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Elementos Essenciais de um Plano

Este diagndstico apresenta a avaliacdo dos Planos Setoriais de Cultura - PS a luz do Plano
Nacional de Cultura - PNC. Seu objetivo é subsidiar as discussdes do processo de revisdao e

atualizacdo dos Planos Setoriais pelos novos colegiados.

Para fins deste diagndstico o PNC é entendido como instrumento norteador da construcdo de
politicas culturais e usado como modelo para analise de todos os outros planos. Nesse sentido,
sdao examinados elementos especificos que foram considerados essenciais para a construgao de

um plano setorial de cultura.

A anadlise foi feita pela bolsista da Funda¢do Oswaldo Cruz — FioCruz, Priscila Barros, sob a
coordenacdo da Secretaria de Politicas Culturais, e baseou-se nas edi¢des publicadas dos Planos
Setoriais e nos relatdrios de atividades das camaras e colegiados que foram publicados. Ao final
de cada diagndstico ha uma lista de questdes que surgiram como duvidas no decorrer desta
analise. Sugere-se que elas sejam objeto de esclarecimento pelo Colegiado junto aos atores
envolvidos no processo, com vistas a complementar e aperfeigoar este trabalho. Além disso, sdao

apresentadas contribuicOes para o processo de revisdo e complementacao do Plano.

Processo de Elaboragao

O PNC (Lei 12.343/2010) esta comprometido com o fortalecimento de politicas especificas para

os setores. Isso esta expresso em suas agdes e metas, a saber:

Acdo 2.2.1 Formular e implementar planos setoriais nacionais de linguagens artisticas e
expressoes culturais, que incluam objetivos, metas e sistemas de acompanhamento,
avaliagdo e controle social. (ibidem: Anexo, Capitulo Il)

Meta 46 - 100% dos setores representados no Conselho Nacional de Politica Cultural com
colegiados instalados e planos setoriais elaborados e implementados. (Ministério da
Cultura, 2011b: 88).
A formulacdo dessas politicas deve estar baseada em processos de consulta e participacdo da
sociedade, como expresso no objetivo XIV do PNC (Artigo 29, Lei 12.343/20120), o que reforca a
necessidade de que o processo de elaboragao e de tomada de decisao dos PS seja estruturado

num amplo sistema de discussdo e reflexdo coletiva sobre a atual situacdo de cada setor.

O PNC ndo estabelece uma metodologia ou estrutura especifica para elaboragdao dos PS, porém
destaca a importancia da construcdo de instancias de formulacdo das politicas culturais sejam

elas: conferéncias, fdruns, seminarios, colegiados, grupos de trabalho, redes de
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compartilhamento virtuais, entre outras. O Quadro 1 apresenta uma proposta de divisdo basica
para formulacdo dos planos setoriais, baseada em discussGes metodoldgicas coordenadas pelo
MinC e com a contribuicdo da Universidade Federal da Bahia e da Universidade Federal de Santa
Catarina, participantes do Programa de Assisténcia Técnica a Elaboracao de Planos Municipais e

Estaduais de Cultura.

Quadro 1 - Modelo de Estrutura para Formulagdao dos Planos Setoriais

Atribuicdo Descrigdo das Atividades

Os formatos podem variar. Alguns exemplos sdo: (1) mesa

debate ou oficinas onde os participantes tem igual
Espaco para divulgacdo e
Instancias de oportunidade de expor suas impressdes e demandas para o
consulta sobre as questdes
Consulta e setor; (2) seminarios ou féruns onde especialistas/técnicos
relevantes para o setor (tem
Debate i i instruem/compartilham conceitos, questdes, propostas
carater temporario/sazonal). ) . ]
especificas; (3) plenaria onde um determinado tema é

apresentado e aberto para votacgao.

Este é um ambiente de trabalho [ Estas instancias geralmente sdo formadas por representantes
no qual sdo analisados e indicados - ou por questdes de representatividade ou por seu
e consolidados as informagdes e | conhecimento técnico e especifico. As reunides sao realizadas
I-r;sltarTuas os materiais relevantes para a com base em agenda prévia. E comum a elaboragdo de uma ata
SEnicas formulagao da politica setorial e/ou relatdrio que apresenta todas as discussdes, decisdes e

(pode ser de cardter tempordrio | encaminhamentos. Sdo mais comumente chamadas de Grupos

ou permanente). de Trabalho ou Comissdes Técnicas.

Estas instancias tem mandato, duracdao e numero de
representantes previamente estabelecidos. As instancias
Como o nome ja diz, sdo espagos | responsaveis pela coordenacgdo das ag¢des e articulagdo dos

Instancias de L N ) . o S
de defini¢do sobre a politica atores envolvidos na formulagdo da politica setorial sdo as

Coordenagdo

o setorial (tem carater camaras ou colegiados setoriais. E as instancias de validagao
e Validagao ) o ) o
permanente). estabelecidas no ambito do Conselho Nacional de Politica
Cultural - CNPC sdo os colegiados setoriais e a plenaria do

Conselho.

As trés instancias apresentadas podem ser combinadas de diferentes formas dependendo das
necessidades e prioridades de cada setor. Crucial nesse processo é o estabelecimento de
espacos colaborativos e participativos que envolvam o compartilhamento do Poder entre os
diferentes atores sociais envolvidos (sejam eles: a sociedade civil, entes do poder publico,

privado e do terceiro setor).
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Fundamental também para a formulagao das politicas setoriais é a elaboragdo de um
diagndstico. O seu propdsito principal é reunir informacgdes relevantes sobre o setor. A partir
dele, podem-se identificar os desafios e oportunidades e prospectar diretrizes e prioridades
para alcangar o estado desejado. O ideal é que o diagndstico apresente uma analise situacional,
ou seja, examine o setor em relacdo aos aspectos sociopoliticos, econémicos, histéricos e
geograficos. Além disso, apresente uma avaliacdo da cadeia produtiva e das tendéncias da

gestdo e do setor. Por fim, sugira caminhos ou medidas para fortalecimento do setor.

A auséncia de um diagndstico pode dificultar tanto a formulagdao quanto a avaliagdao das
politicas publicas. Nesse sentido, enfatiza-se a importancia do diagndstico como ponto de
partida para a formulacdo de politicas, assim como pardametro para comparacdes e avaliagoes
futuras. Além disso, o diagndstico é um instrumento importante para a elaboracdo do
prognostico, que consiste basicamente na escolha do caminho a seguir. Ou seja, a partir dos
dados apresentados no diagndstico sdo elaboradas as possiveis estratégias, acées e metas para
alcangar o estado desejado. Nesta fase, as perguntas que norteiam a discussao sao: o que fazer
e como fazer? A fase de consolidacdo dos PS diz respeito basicamente a discussdo qualificada
sobre todas as questdes levantadas no diagndstico e a relevancia das medidas sugeridas no
progndstico. Ou seja, é uma fase de organizagdo da informagao e planejamento estratégico. As
instancias técnicas analisam as informacdes coletadas, apuram quais medidas serdo incluidas no
plano setorial e sugerem as formas para execu¢do. Importante nessa fase é reconhecer que o
plano setorial ndo podera responder a todas as demandas do setor, tampouco, superar todos os
desafios existentes. Por este motivo, é fundamental tomar o plano setorial como uma

ferramenta de construcdo coletiva e progressiva de uma realidade desejada.

Uma vez consolidado o plano setorial de cultura, é importante divulga-lo e valida-lo. A consulta
publica é uma fase basilar do processo de aprovagdao do plano setorial. Preferencialmente, o
documento deve estar acessivel para avaliacdo de toda e qualquer pessoa que tenha interesse
nos PS. E importante que seja estabelecido prazo para consulta publica para que todos possam
expressar sua opinido sobre o texto consolidado, aprovando, sugerindo alteragdes ou
reprovando. Nesta fase, as instancias técnicas e de coordenac¢do tem a oportunidade de avaliar
a coeréncia do documento elaborado com as expectativas do setor. Por esta razdo, é necessario
prever tempo suficiente para realizagdo das alteragdes pertinentes antes da aprovagao do plano
pela instancia de validacdo. Todos esses passos garantirdo o fortalecimento do processo de
elaboracdo do plano a partir do compartilhamento de poder entre o setor, a sociedade civil e o
Estado.
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Estrutura do Plano Setorial

A estrutura do plano setorial diz respeito ao modelo de organizacdo das informacdes adotado.
Ainda que cada setor cultural tenha as suas particularidades, o plano setorial como um
instrumento politico-estratégico é formado por alguns elementos bdsicos que sao comuns a
todos os setores culturais. Eles sao:

Eixo - divisdes das informagdes do plano que organizam o documento e direcionam a leitura.

e Principios norteadores ou diretrizes - orientagdes prioritarias para o setor. Sao diretrizes
politicas que podem perpassar todos os elementos do plano, mas que usualmente apontam a
direcdo a ser tomada com vista a alcancar o resultado esperado. De uma forma ou de outra
todas as a¢Ges, metas ou estratégias devem ser orientadas por ele.

o Estratégias - assim como as diretrizes, as estratégias indicam uma dire¢do a ser tomada. Ela,
geralmente, limita-se a uma esfera, questao ou desafio. Embora, ndo delimite ‘o como fazer’,
estabelece ‘o que fazer’. Nesse sentido, é mais especifica que a diretriz e pode estar
relacionada a mais de uma agdo ou meta.

e Agles - determinam os passos ou medidas que serdo implementadas. Elas estabelecem o
‘como fazer’. Podem ser acdes estratégicas e, portanto, estarem necessariamente ligadas a
pelo menos uma estratégia. Ou podem ter carater transversal, ligando-se por uma questdo de
organizacao a uma estratégia, mas ndo estando limitada a ela. As agGes podem ser elaboradas
em termos de projetos, programas e/ou atividades.

e Metas - estabelecem os objetivos, desafios, marcos a serem cumpridos em um determinado
prazo. Descrevem resultados quantitativos ou qualitativos a serem atingidos com uma ou
mais a¢des. Devem ser baseadas em indicadores temporalmente e espacialmente
mensuraveis que servirdo de parametro para monitoramento e avaliagao do plano.

O modelo e estrutura acima estdo embasados na légica organizacional adotada pelo PNC. E
importante observar que os termos utilizados por um PS pode variar conforme a estrutura
escolhida, mas que o mais importante é que todos os elementos sejam coerentes entre si. Os PS
devem sempre propor suas estratégias, acoes e metas dentro das possibilidades materiais,
financeiras e estruturais do setor. As informagdes que nao puderem ser incluidas no PS atual
poderdo ser inseridas durante seu periodo de avaliagdo. Além disso, é fundamental que cada
meta esteja baseada em situacdo atual conhecida e indicadores com fontes de afericdo factiveis.
Isso permitira o estabelecimento de mecanismos de monitoramento e acompanhamento da
implementagao do plano. Todos esses elementos combinados contribuirdao para a evolugao das
politicas propostas para o setor, assim como, a avaliagao da eficacia e impacto do plano.
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Plano Setorial de Danga

Processo de Elaboragao

O processo de elaboragao do Plano Setorial de Danga - PSD iniciou em 2005 quando a Camara
Setorial de Danca - CSD foi criada. Durante os anos de 2005 e 2006 foram realizadas trés
videoconferéncias e seis reunides da CSD, nas quais participaram 24 membros, sendo 11
representantes de Estados, cinco representantes por area de atuagao e oito representantes do
poder publico (Ministério da Cultura, FUNARTE e outros ministérios envolvidos em debates de
assuntos transversais). Além das reuniGes técnicas, os membros da CSD também participaram
das reunides dos Grupos de Trabalho criados por orientagao da Coordenagao das Camaras

Setoriais, a saber:
- Cinco Grupos Transversais e Trabalho (GTTs) para o desenvolvimento dos temas de trabalho
comuns as diferentes Camaras, que se reuniram no Ministério da Cultura, em Brasilia:
a. Direito Autoral (1° de agosto e 10 de outubro de 2006)
b. Formacdo e Pesquisa (2 de agosto e 5 de setembro de 2006)
c. Economia da Cultura (3 de agosto e 4 de setembro de 2006)
d. Memodria e Preservagao (9 de agosto e 12 de setembro de 2006)
e. Trabalho e Tributagdo (10 de agosto e 13 de setembro de 2006)

- Dois Grupos de Trabalho Especificos (GTEs) para elaborar os temas especificos do setor da

danga:
a. Fomento, Financiamento e Difusdo (16 de julho de 2006); e

b. QuestGes Trabalhistas, Formacdo e Profissionalizacdo (19 de setembro de 2006).
(Ministério da Cultura, 2011a: 119).

Em 2008, a Camara Setorial foi retomada e em 2009 transforma-se no Colegiado Setorial, dando
continuidade aos trabalhos. Em junho de 2009, houve a definigao da primeira proposta do Plano

Setorial da Danca.

Com relagdo as informagOes que basearam a discussdo e elaboracdo do PSD, a Camara Setorial
reconheceu, em Carta encaminhada ao Secretario de Politicas Culturais em novembro de 2006,

a dificuldade de se produzir um diagnéstico do setor “devido a insuficiéncia de dados e auséncia
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de mapeamento sobre a ampla variedade da danga produzida e reproduzida no pais”

(Ministério da Cultura, 2011a: 151). Segundo relatado, faltam dados sobre

0 numero de grupos e companhias e o tipo de danga que realizam; a
guantidade de academias e escolas de danca; a producdo académica em
danca; a pesquisa artistica; a quantidade de publico e o nimero de estreias; o
nlimero de sessdes por cada espetdculo estreado; a quantidade de empregos
gerados; o numero de técnicos envolvidos; a disponibilidade de pautas em
teatros para apresentagdes de danga; o espago na midia, sobretudo a
eletrénica; a existéncia de resenhas e criticas; os recursos publicos e privados

destinados a danca, entre outros. (Ministério da Cultura, 2011a: 151)

Neste sentido, o prognodstico para o setor foi fundamentado nos trabalhos realizados pela CSD

gue esta estruturado da seguinte forma:
1. NOs Criticos: principais entraves encontrados em cada elo de cada cadeia produtiva;

2. Resultados Almejados: para cada né critico procurou-se identificar quais resultados
(mudancas perceptiveis na realidade) se almejam conquistar em cada elo da cadeia

produtiva;
3. Diretrizes: eixo orientador de linhas de acdo que devem pautar as futuras intervencdes.

4. Linhas de Agao: que devem ser desenvolvidas para atingir os resultados a que cada Diretriz

se remete. (Ministério da Cultura, 2011a: 18)

De acordo com os relatorios de atividade da CSD, os temas recorrentes nas reunidoes técnicas
foram “Formacdo”, “Difusdo”, “Consumo”, “Gestdo, Articulacdo e Diversidade Regional”, “Leis
Trabalhistas e Tributarias”, “Metodologia de elaboracdo do Plano Nacional de Cultura”,
“Mudancas na Lei Federal de Incentivo a Cultura” (Ministério da Cultura, 2011a: 8). Relevante
neste processo foi o papel desempenhando pela Camara Setorial na elaboracdo e consolidacdo
do PSD. O processo de elaboragdo foi esforco colaborativo dos membros desta instancia que
debateram e avaliaram todas as propostas em diferentes momentos entre os anos de 2005 e
2006, principalmente visando apresentar diretrizes que refletissem a diversidade da area da

danga e seus multifacetados aspectos.

O processo de consulta e aprovacao do PSD se deu por intermédio da estrutura do Conselho
Nacional de Politicas Culturais - CNPC. Em 2009, foi apresentada a primeira versdao do plano ao

CNPC, divulgada entre a comunidade de dangca e referendada pelos delegados estaduais
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presentes na Pré-Conferéncia Setorial da Danga, ocorrida em margo de 2010 (Ministério da
Cultura, 2011a: 260). Em novembro de 2010, o documento foi readequado aos cinco eixos do
Plano Nacional de Cultura. A versdo final foi aprovada na V Reunido do Colegiado Setorial de
Danga, ocorrida no dia 30 de novembro do mesmo ano. Este processo contou com o importante
trabalho da Cadmara Setorial na formulacdo do PSD, o Colegiado teve relevante papel na
divulgacdo e validacdo do plano pela comunidade da danca e os delegados estaduais e,

posteriormente, na aprovagao do plano.
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Relagdao entre o Plano Setorial de Dang¢a e o PNC

Estrutura do Plano Setorial

O Plano Setorial de Danga adota um modelo de organizacional similar ao do PNC. Neste sentido,
o modelo adotado insere dentro dos capitulos e diretrizes do PNC as estratégias e a¢des para o

setor da danga.

Quadro 2 - Estrutura do Plano Setorial de Danga

Capitulos/Eixos Principios Norteadores/Diretrizes Estratégias Acdes

5 Eixos: mesmos do PNC | 14 Diretrizes: mesmas do PNC 15 70 3

Tendo em vista que o propdsito deste diagndstico é examinar o plano setorial a luz do PNC, foi
realizada andlise comparativa entre as metas do PNC e as estratégias e a¢cdes do PSD (veja
Anexo 1). Neste documento foram identificadas quais metas do PNC tinham relagdao com cada
uma das agdes do PSD. A Tabela 1 apresenta sintese desta analise, nela identifica-se (1) quais
metas tem relacdo com a area da danca (e ndo restritamente com o plano setorial) e (2) a

quantidade de a¢des do PSD que tem relagdo com cada meta do PNC.

Tabela 1 — Metas do PNC que se Relacionam com o Setor

METAS DO  Quantidade de A¢gdes do Plano Setorial Identificadas
com as Metas do PNC
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METAS DO  Quantidade de A¢Ges do Plano Setorial Identificadas
PNC com as Metas do PNC

9 3

10 1

11 2

12 2

13 4

14 5

15 3

16 2

17 0

18 10

19 4

21 2

22 11

23 1

24 0

25 3

26 0

28 4

31 2

33 0

34 2

35 3

38 0
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METAS DO  Quantidade de A¢Ges do Plano Setorial Identificadas
PNC com as Metas do PNC

39 1

40 1

41 0

42 0

43 3

44 1

45 5

46 11

47 2

48 3

49 4

50 0

51 6

52 0

53 0

Como pode ser observado na tabela acima, nem todas as metas do PNC que impactam o setor
da dancga possuem acdes especificas no PSD (Metas 6, 8, 17, 24, 26, 33, 38, 41, 42, 50, 52, 53).

As metas que se destacam com maior nimero de a¢des no PSD sao:

- 18: Aumento em 100% no total de pessoas qualificadas anualmente em cursos, oficinas,
féruns e semindrios com conteldo de gestdao cultural, linguagens artisticas, patrimoénio

cultural e demais areas da cultura;

- 22: Aumento em 30% no numero de municipios brasileiros com grupos em atividade nas areas

de teatro, danga, circo, musica, artes visuais, literatura e artesanato;
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- 46: 100% dos setores representados no Conselho Nacional de Politica Cultural (CNPC) com

colegiados instalados e planos setoriais elaborados e implementados; e
- 51: Aumento de 37% acima do PIB, dos recursos publicos federais para a cultura.

A recorréncia de ag0es relacionadas a essas metas do PNC reforca os problemas evidenciados

nos relatoérios da CSD, que sao:

e criacdo de cursos técnicos e de graduagdo em universidades publicas e privadas do pais na

area da danca, bem como o reconhecimento dos cursos informais;

e implantacdo de Geréncias, Divisdes e Coordenadorias de Danca em diversos estados e
municipios para o fortalecimento da participacdo do setor no processo de formulacdo e

acompanhamento das politicas culturais;

e solicitacdo da inclusdo de Dang¢a na Subcomissdo de Teatro, Cinema e Comunicag¢do Social
(uma das subcomissdes da Comissdo de Educacgdo, Cultura, Ciéncia e Tecnologia,

Comunicagdo e Esporte do Senado Federal); e

e o fomento e incentivo a difusdo e circulagao nacional e internacional de produtos artisticos e

conhecimentos sobre a danga.

Ao longo de todo o PSD identifica-se a énfase em relagdo ao reconhecimento do ensino danca
formal e informal. Outra preocupagao do setor esta ligada ao fortalecimento da agao do Estado
na institucionalizacdo das politicas setoriais de danca e na garantia de continuidade dessas

politicas. Dentre as agbes que merecem destaque, estdo:
e A consolidacdo da gestdo e cargos relacionados a area da danga;

e Criagcdo de politica direcionada ao registro e preservagao da memodria da multifacetada

producdo artistica e cultural da danca no Brasil;

® [Incentivo ao ensino da danga em seu ambito ndao formal, como linguagem artistica, forma de

conhecimento, manifestagdo da cultura e campo de agdo sécio-cultural; e

e Construgao de canal institucionalizado, em ambito federal, para discutir e aprimorar a
legislagdo que dispde sobre a estrutura tributaria para a produgdo artistica e sobre a

regulamentacdo da profissdo de artista.
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E pertinente ressaltar que o PSD também elaborou metas para algumas de suas agdes, elas s3o:

Quadro 3 - Metas do Plano Setorial de Danga

Acdo 2.1.4 - Fomentar a criagdo de centros de referéncia e acervos direcionados a preservagdao, memoria,
divulgacdo de pesquisa e informacgdo na area da danga. (Longo prazo)

Meta: Criagdo de, pelo menos, um centro de referéncia em cada regido do pais.

Acdo 3.1.2 - Apoiar a implantagdo de cursos de graduacdo e de pods-graduagdo nas instituicdes publicas,
buscando verbas que consolidem a¢des de extensdo e pesquisa na area. (Curto prazo)

Meta: Pelo menos um curso de graduagdo em cada estado e Distrito Federal, observando critérios de
descentralizagado.

Acdo 3.1.3 - Implementar instrumentos juridicos e legais que assegurem a inclusdo do ensino da danga nos
curriculos do ensino basico de todas as escolas publicas e privadas. (Médio e longo prazo)

Meta: 100% de docentes contratados para a area com Licenciatura em Danga.

O fato da CSD ter elaborado somente trés metas para cumprimento até 2020 sugere que esta
instancia tomou o plano setorial como uma ferramenta de construcdo progressiva. Ademais,
também sugere que algum tipo de mecanismo precisa ser estruturado para fazer o

acompanhamento e avaliacdo do plano.
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Consideragoes Finais

Neste diagndstico foram examinados elementos especificos que sdo considerados essenciais
para a construcao de um plano, a saber: o processo de elaboracdo, a estrutura do plano e a

correlacdo entre as metas do PNC e as a¢des do PSD.

No que tange ao processo de elaboracao, ficou evidente o papel fundamental da Camara e do
Colegiado Setorial de Danga. De acordo com o relatério, as reunides presenciais e
videoconferéncias da CSD visaram debater, sugerir e encaminhar proposi¢cdes sobre a cadeia
produtiva da danca. Estas discussdes formaram a base do PSD. E pertinente notar, contudo, que
ndo foi possivel estabelecer uma diferenciacdo clara entre as instancias de formulagdo do plano.
Os dados apresentados no relatério sugerem que a CSD atuou em todas as instancias. O quadro

abaixo é uma interpretacdo dos dados analisados sobre o papel das diferentes instancias.

Quadro 4 - Estrutura adotada na Formulagao do Plano Setorial de Danga

Inicio Instancias de Consulta e Debate Instancias Técnicas Instancias

Coordenacdo/Validagdo

3 Videoconferéncias (julho, agosto Camara Setorial (2005-

Reunido de | e outubro de 2005), 6 reunides da 2006) e Reunido dos Camara Setorial, Colegiado Se-
implantacdo Camara Setorial (maio, julho, Grupos de Trabalho torial e Conselho Nacional de
da Camara setembro e novembro de 2005 e Transversais e Especifi- Politica Cultural.
Setorial julho e novembro de 2006) e ), cos (julho - outubro de Aprovacio pelo Colegiado em
(maio 2005) Pré-Conferéncia Setorial (margo 2006); Colegiado (2008- novembro de 2010.
2010) 2010)

Infere-se do texto dos relatdrios analisados que o processo de elaboracao do PSD adotou uma
l6égica invertida em relacdo aos passos basicos apresentados na primeira parte deste
documento. Isso se deve a auséncia de diagndstico para nortear a elaboracdo do progndstico e
consolidacdo do plano setorial. Nesse contexto, a fase de diagndstico, progndstico e
consolidagao do plano aconteceram todas ao mesmo tempo, quando foram identificados os
desafios e oportunidades do setor, as diretrizes e linhas de acdo para alcancar os resultados

esperados.

por Priscila Barros 13
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Quadro 5 - Passos Basicos na Formulagao do Plano Setorial de Danga

Diagndstico Progndstico Consolidagdo Consulta Publica Aprovagdo
Informacgdes coletadas du- Camara Setorial | Avaliagdo (Maio 2009); Colegiado

N3o foi produzido rante as reunides da Camara e Grupos de Tra- Pré-Conferéncia Setorial
Setorial balho (margo 2010) (Nov 2010)

O relatdrio da CSD demonstra que o processo de elaboracdo do plano contou com a ampla
participacdo da comunidade da danca. Este fato é evidenciado na descricao sobre o processo de
avaliagdo da primeira versao do PSD apresentada ao CNPC em 2009 e, posteriormente, a

aprovacao da versdo revisada pelo Colegiado Setorial em 2010.

Com base no documento existente, para fins de aprimoramento e adequacdo ao PNC, faz-se

necessarios alguns ajustes, entre eles:

a) Elaboracdo de um diagndstico que apresente dados e indicadores, assim como, desafios e
oportunidades do setor (as a¢des 4.2.1, 4.2.2 e 4.2.4 do PSD prevém a sistematizacdo de

dados sobre o setor);

b) Analise, avaliacdo e adequacao do progndstico existente a luz do diagndstico proposto no
item anterior, das metas do PNC e das contribuicGes setoriais obtidas na consulta publica
das metas do PNC;

c) Elaboracdo das metas do PS a partir da andlise dos relatérios de reunides da CSD (que ja

produziu propostas nesse sentido), do progndstico do PSD revisado e das metas do PNC;
d) Consolidacdo da versao final do plano;
e) Realizacdo de consulta publica;
f) Validacdo e aprovacdo da versdo final revisada pelas instancias competentes; e

g) Estabelecimento de mecanismos de monitoramento e acompanhamento de

implementacdo do PS.

por Priscila Barros 14
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Relacao entre as A¢oes do Plano Setorial de Danca e as Metas do PNC

AGOES DO PLANO SETORIAL DE DANGA

1.1 Fortalecimento da acao do Estado no planejamento, execugao, avaliacdo e continuidade das politicas publicas de danca.

1.1.1 Elaborar, implantar, apresentar publicamente e avaliar sistematicamente programas especificos para a danga, nos diversos érgaos responsaveis pelas politicas publicas para a area no
ambito federal, e articular essas agdes nos ambitos estadual, distrital e municipal, visando o desenvolvimento e continuidade da pesquisa, produgao, difusdo, circulagdo, memoéria, manutengéo
de artistas, grupos e companhias, e a protecéo da diversidade artistica e cultural da danga no Brasil. (Curto, médio e longo prazo)

1.1.2 Incentivar a realizagdo dos programas permanentes e regulares em todos os ambitos - federal, estadual, distrital e municipal — em calendéarios previamente estabelecidos. (Curto prazo)

1.1.3 Incluir a danga, em sua abrangéncia artistica e educativa, em programas governamentais multi- interdisciplinares, que visem contribuir para o desenvolvimento social e cultural da
sociedade brasileira. (Médio e longo prazo)

1.2 Desenvolvimento de processos colaborativos entre as instancias federal, distrital, estadual e municipal para adog¢ao de politicas complementares.

1.2.1 Promover a colaboragao entre as instancias federal, distrital, estadual e municipal no planejamento e gestéo das politicas publicas para a danca através do Sistema Nacional de Cultura e
Plano Nacional de Danca, visando otimizar a aplicagéo de recursos publicos e evitar sobreposigéo de ac¢des. (Curto e médio prazo)

1.2.2 Estimular a criacéo e inclusédo de plano de metas para a danga na Lei de Diretrizes Orgcamentérias e no Plano Plurianual no ambito federal, estadual, distrital e municipal. (Curto e médio
prazo)

1.3 Consolidacao da gestao e cargos relacionados a area da danca.
1.3.1 Consolidar e ampliar nas instituigdes culturais publicas 6rgdos de gestédo préprios da danga, por meio da presenga de profissionais especializados na area. (Curto e médio prazo)

1.3.2 Promover programa de formagao, capacitagdo e qualificagdo de gestores publicos voltado para as especificidades da area da danga. (Curto prazo)
1.3.3 Promover programas de formagao, capacitacéo e qualificagao dos profissionais de danga em gestao cultural e administragdo publica. (Curto prazo)

1.3.4 Estimular a criacdo de cargos efetivos de gestores de danca nos organogramas das instituices publicas que atuam na area em ambito federal, estadual, distrital e municipal, e seus
respectivos planos de carreira. (Médio prazo)

2.1.2 Fomentar acdes que visem a protecéo, conservacéo, difuséo e ampliagdo de acervos da area da danga, incluindo a adequacéo de espacos fisicos e aquisicdo de equipamentos. (Curto e
médio prazo)

2.1.3 Fomentar a produgao e publicagéo de livros, periédicos, documentarios, registros, midias digitais, bancos de dados, entre outras atividades que contribuam para a difusdo da meméria.
(Médio prazo)

2.1.4 Fomentar a criagdo de centros de referéncia e acervos direcionados a preservagdo, memoria, divulgacédo de pesquisa e informacéo na éarea da danca. (Longo prazo)

2.1 Criacao de politica direcionada ao registro e preservacao da meméria da multifacetada producao artistica e cultural da danga no Brasil.

2.2.1 Desenvolver politicas de fomento a pesquisa e registro (orais,sonoros, iconograficos) direcionados a meméria da danga, em sua diversi- dade. (Curto prazo)

2.2 Criacao de politicas que incentivem, estruturem e consolidem a conjugacao da diversidade cultural e artistica.

12

13
18
13
25
46
18

2.2.1 Incentivar e consolidar programas e projetos, que promovam agdes com foco nas questdes de género, raca, crenca, etnia e regionalidades culturais, na especificidade de cada uma delas
ou em sua articulagéo. (Curto prazo)

2.2.2 Propor programas em que as ac¢des especificas do campo da diversidade articulem-se a demandas e propostas de outros setores da danga, em busca da integragao de estratégias gerais
para toda a area. (Curto prazo)

2.2.3 Incentivar que, dentre programas e projetos ja consolidados, estruture-se o trabalho em diversidade, mediante debates, agdes pontuais e outras estratégias pertinentes a especificidade de
cada iniciativa. (Curto prazo)

2.2.4 Prever recursos e mecanismos de incentivo que contemplem a diversidade da producéo artistica e cultural da danga do pais. (Curto e médio prazo)

3.1 Promocao do acesso ao ensino da danga como linguagem artistica na educacao basica e consolidacao da area no ensino superior, em articulagao com o
Ministério da Educacéo.
3.1.1 Apoiar a ampliagdo da oferta de cursos de formagéo profissional em danca em nivel técnico, observando critérios de descentralizagéo. (Curto prazo)

3.1.2 Apoiar a implantagao de cursos de graduacéo e de pdés-graduagao nas instituigdes publicas, buscando verbas que consolidem a¢des de extensdo e pesquisa na area. (Curto prazo)

3.1.3 Implementar instrumentos juridicos e legais que assegurem a incluséo do ensino da danga nos curriculos do ensino basico de todas as escolas publicas e privadas. (Médio e longo prazo)

3.2 Incentivo ao ensino da danga em seu ambito nao formal, como lingua- gem artistica, forma de conhecimento, manifestacao da cultura e campo de acao sécio-
cultural.
3.2.1 Apoiar iniciativas de qualificagdo e capacitacédo de profissionais com atuagéo no ensino nao formal - escolas livres, ONGs, organizagdes sociais e organizagdes de classe.

3.2.2 Incentivar e implementar agoes, projetos e programas que matricialmente proponham intercambios entre os pélos de ensino ndo formal, a nivel federal, estadual, distrital e municipal.

3.2.3 Incentivar programa de acompanhamento de a¢bes da educagdo néo formal, a partir de protocolos deliberados entre os atores do campo, intermediados pelos entes publicos.

3.2.4 Promover o intercdmbio, o debate e a discusséo entre os profissionais que atuam na educagéo ndo formal e graduagdes.

3.3 Criacao de politica direcionada a pesquisa, criacao e produc¢ao, assegu- rando a diversidade artistica e cultural da dan¢a na Brasil.
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3.3.1 Desenvolver politicas especificas de apoio as pesquisas e publicacdes na area da danga, em midia digital ou impressa. (Curto prazo)

3.3.2 Incentivar que os programas e agdes atendam a diversidade da producéo artistico-cultural da danga, no campo amador, profissional e das manifestagcdes populares. (Médio prazo)

3.3.3 Estimular a criagdo de um Centro Nacional de registros autorais de danca, garantindo os beneficios dos direitos autorais e conexos ao criador em todas as configuracdes de dan- ca, de
acordo com a legislacdo dos direitos autorais. (Longo prazo)

3.3.4 Criar programa permanente de difusdo e circulagao nacional e internacional de produtos artisticos e conhecimentos sobre a danga, com ag¢des continuadas e editais especificos e
regulares, estruturado por meio de parcerias com instituicdes nacionais e internacionais. (Curto e médio prazo)

3.3.5 Promover a inclusdo da danga nos programas e eventos de promogao e difuséo do Brasil em territorio nacional e no exterior, dentre outras agdes. (Curto e médio prazo)

3.3.6 Incentivar a producéo de publicagdes e de programas de audiovisual especificos para a area. (Médio prazo)
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ACOES DO PLANO SETORIAL DE DANGA

1.1 Fortalecimento da acao do Estado no planejamento, execucao, avaliacao e continuidade das politicas publicas de danca.

44 3.3.7 Criar e ampliar os espagos para veiculagdo das produgdes e programas especificos sobre a danga nos canais publicos de televiséo e radio, buscando garantir espago para a divulgagéo
da produgao local e regional. (Médio prazo)
3.4 Promocao da integracao entre as instituicoes educacionais e cultur:

12 3.4.1 Integrar programas do Ministério da Cultura e do Ministério da Educagéo para implantagcdo de agdes que articulem a producéo artistica, cultural, cientifica e educativa na area de danga.
(Curto e médio prazo)

14

15 3.4.2 Criar programas de capacitagéo técnica, técnica-artistica e de produtores culturais de danga, articulando agdes conjuntas entre MinC e MEC, incluindo a cess&o de bolsas de estudo para
o aprimoramento de artistas, pesquisadores e técnicos no exterior e no Brasil. (Curto prazo)

18

34 3.4.3 Criar programa entre MinC e MEC, visando assegurar junto aos governos estaduais, distrital e municipais a aquisigdo de materiais didaticos, como livros, registros e videos especificos de
danca, para o sistema publico de bibliotecas. (Curto prazo)

13 3.4.4 Criar editais para o fomento de programas ndo-formais de ensino continuado em danga. (Curto prazo)
18
3.5 Adocao de estratégias de forma- ¢ao de publico.
14 3.5.1 Promover a criagdo de programas colaborativos para o desenvolvimento de atividades extra-curriculares nas escolas publicas, oferecendo diferentes oportunidades de conhecer, apreciar

e fazer danca. (Curto prazo)
22 3.5.2 Fomentar a realizagdo de mostras de danga amadora de carater ndo-competitivo nos municipios e estados. (Curto prazo)

28
18 3.5.3 Ampliar e dar continuidade a Programas de Apoio a festivais de danga profissional, semindrios e conferéncias, nas esferas federais, distrital, estaduais e municipais. (Curto prazo)
22 3.5.4 Criar mostras de danga universitaria. (Curto prazo)

10 3.5.5 Estimular agdes transversais da danga com outras areas como educacéo, turismo, agao social, meio ambiente, ciéncia e tecnologia, dentre outras, objetivando ampliagdo e formagédo de
publico. (Curto prazo)

28

13 3.5.6 Criar programas que promovam a permanente integracéo e troca de informagdes e conhecimentos entre as instituicées educacionais e culturais. (Médio prazo)

18

14 3.5.7 Incentivar programas de formagéo de publico para a danga, enfatizando professores e alunos do ensino basico, das redes publicas e privadas. (Curto, médio e longo pra- zo)

4.1 Implantacao de programas para o desenvolvimento dos eixos de pesquisa, criacao, producao e manutencao de ar- tistas, grupos e companhias de danca.

22 4.1.1 Estimular ag6es continuadas para a manutengao de artistas, grupos e companhias independentes de danca no Brasil. (Curto prazo)

43 4.1.2 Criar programas que estimulem a produgao e a difusdo da danga nas suas formas de relagdo com diversas midias, tais como documentarios, registros de coreografias, obras de
videodanga e cine-danga, instalagdes multimidia, web, entre outras tecnologias. (Curto prazo)

45

19 4.1.3 Ampliar, adequar e manter espagos publicos destinados a pesquisa e criagdo em danga com politicas transparentes e democréticas de ocupagéo. (Curto e médio prazo)

43

22 4.1.4 Estimular a criagdo de centros de criagdo e producdo em danga nos ambitos federal, estadual, distrital e municipal. (Médio prazo)

31

31 4.1.5 Criar programas de incentivos para a construgéo de espagos cénicos, que atendam as especificidades da danca, notadamente em municipios onde a auséncia desses equipamentos se
configure. (Médio prazo)

19 4.1.6 Estabelecer politicas culturais de intercdmbio e residéncia artistica nacional e internacional, para a area da danga. (Médio prazo)

4.2 Realizacdo de mapeamento da area da danca.

2 4.2.1 Cadastrar acervos e mapeamentos ja existentes na area da danga. (Curto prazo)

3

3 4.2.2 Realizar pesquisas de campo, levantamentos e andlises de dados sobre a produgdo da danga nos diversos estados e Distrito Federal, estimulando a participagdo de pesquisadores e
especialistas da area de danga, criando bancos de dados especificos, em permanente atualizagéo. (Curto e médio prazo)

7

2 4.2.3 Fomentar redes digitais interligadas com o objetivo de difundir as informagdes e/ou mapeamento sobre a danga no Brasil. (Curto e médio prazo)

7 4.2.4 |dentificar estatisticamente os diversos elos da cadeia produtiva, com o estabelecimento de mecanismos para obtengao de dados sobre a economia da danga e seus reflexos na economia

da cultura. (Curto e médio prazo)

4.3 Criacao e ampliacdo de progra- mas de fomento para a danca.

46 4.3.1 Criar Fundo Nacional de Danga e estimular a criagao de fundos especificos para a danga no ambito estadual, distrital e municipal. (Curto prazo)

51

22 4.3.2 Consolidar por meio de leis especificas e outros instrumentos legais os programas de fomento a danga, garantindo a periodicidade anual de destinagdo de recursos. (Curto prazo)

51

51 4.3.3 Definir dotagéo orgamentaria propria para a danga no dmbito federal com aplicagdo descentralizada dos recursos, estimulando o mesmo nos ambitos estaduais, distrital € municipais.
(Curto e médio prazo)

51 4.3.4 Implantar mecanismos democréaticos e transparentes de acesso a recursos de fundos federais, e articular com os de ambitos estaduais, distrital e municipais. (Curto e médio prazo)

9 4.3.5 Fomentar a criagdo de micro-crédito para produtores de danga de pequeno e médio porte e de linhas de crédito especiais para projetos de formacéo e de difusdo da danga. (Curto e
médio prazo)

9 4.3.6 Estabelecer mecanismos diferenciados de acesso aos recursos publicos para entes publicos e privados, evitando a concorréncia entre os mesmos. (Curto e médio prazo)

2 4.3.7 Ampliar e atualizar o sistema de acompanhamento das informagdes e dados relativos as agoes, editais e recursos econdmicos da area cultural, buscando garantir a transparéncia e o

acompanhamento dos processos em curso. (Curto, médio e longo prazo)
4.4 Construcao de canal institucionalizado, em ambito federal, para discutir e aprimorar a legislacao que disp6e sobre a estrutura tributaria para a producao artistica

e sobre a regulamentacéo da profissao de artista.
9 4.4.1 Estimular o debate com vias de promover uma reforma da legislagao tributaria de forma a contemplar as especificidades da producao artistica, sua sazonalidade e a desoneracdo da
cadeia produtiva. (Curto prazo)

46

11 4.4.2 Realizar Seminarios Nacionais periédicos sobre as questdes trabalhistas relativas a area da danga. (Curto e médio prazo)

18

11 4.4.3 Realizar estudos e debates respaldados pela Classificagdo Brasileira de Ocupagdes /MTE 2002, visando a criagéo de lei prépria que regulamente o exercicio do profissional da danca, em

articulagdo com o Ministério do Trabalho e Emprego. (Curto e médio prazo)

5.1 Consolidacgao dos sistemas de participacao social na gestao de politicas culturais para a danca.
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Relacgao entre as Acées do Plano Setorial de Danca e as Metas do PNC

AGOES DO PLANO SETORIAL DE DANGA

1.1 Fortalecimento da acao do Estado no planejamento, execucao, avaliacado e continuidade das politicas publicas de danca.
5.1.1 Criar e fortalecer mecanismos de participagéo da sociedade, incluindo critérios especificos do setor, na construgéo, acompanhamento e avaliagéo das politicas publicas implementadas
para a danca, por meio dos Conselhos, ouvidorias, colegiados, redes sociais, no &mbito federal, distrital, estadual e municipal. (Curto prazo)

5.1.2 Ampliar os instrumentos de acompanhamento e avaliagéo das politicas culturais voltadas para a danca, com a divulgacéo e andlise desses resultados. (Curto prazo)

5.1.3 Garantir que o Colegiado Setorial de Danga seja composto por representantes de todos os estados e do Distrito Federal que possuem organizagdes representativas da classe de danga e
estimular que os Féruns Estaduais representem as especificidades da danga e sua abrangéncia no estado. (Curto prazo)

5.1.4 Propor aos Conselhos Estaduais e Municipais de Cultura para que se tornem instancias deliberativas, com composigédo no minimo paritaria entre sociedade civil e poder publico. (Curto e
médio prazo)

5.1.5 Assegurar a representagdo da danga em Fundos Setoriais e Camaras Tematicas das diversas areas da cultura e, especificamente das linguagens artisticas (Artes Visuais, Circo, Danga,
Teatro e MUsica), através da eleicdo direta de seu representante. (Curto e médio prazo)

5.1.6 Assegurar a participagéo de representantes indicados por entidades da danga nas comissdes de avaliagdo dos projetos inscritos nos editais. (Curto prazo)

5.1.7 Estimular a criagao de associagdes, entidades de classe, féruns e redes sociais especificas de danca. (Curto prazo)

5.1.8 Estimular espacos de didlogo entre os gestores e a classe artistica de danga na estrutura do Sistema Nacional de Cultura. (Médio prazo)
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Comparacao entre os Planos Setoriais



Diagndstico Planos Setoriais de Cultura

Secretaria de Politicas Culturais

Quadro 1 - Estrutura para Formulacao dos Planos Setoriais

Planos

NEGIEIS

Artes Visuais

Inicio

Foruns Estaduais
(2005)

Instancias de Consulta e Debate

Seminario Nacional (Agosto de 2005); Féruns
Estaduais; e 4 reunides da Camara Setorial
(novembro e dezembro de 2005, e julho e

novembro de 2006), Pré-Conferéncia Setorial

(margo 2010)

Instancias Técnicas

Camara Setorial (2005-
2006) e Grupos de
Trabalho Transversais e
Especificos (julho -
outubro de 2006)

Instancias

Coordenacgdo/Validagdo

Colegiado Setorial e
Plenaria do CNPC
(2010)

Circo

Seminario Na-
cional
(Nov/2005)

Seminario (2005), Féruns Estaduais e locais,
reunides da Camara Setorial (novembro 2005,
julho e dezembro de 2006) e Pré-Conferéncia

Setorial (margo 2010)

Camara Setorial (2005-
2008), Grupos de
Trabalho Transversais e
Especificos (julho -
outubro de 2006) e
Colegiado Setorial
(2009-2010)

Colegiado Setorial e
Plenaria do CNPC
(2010)

Culturas
Indigenas

Forum Cultural
Mundial (2004)

Conferéncias Nacionais de Cultura (2005 e
2010), Conferéncia Nacional dos Povos
Indigenas (2009), Pré-Conferéncia Setorial
(margo de 2010), Seminarios e demais eventos
da area, Grupo de Trabalho de Culturas
Indigenas.

Grupo de Trabalho e
Colegiado Setorial

Colegiado Setorial
Plendrio do CNPC
(2010)

Culturas
Populares

Semindrio
Nacional (2005)

Seminarios Nacionais de Politicas Publicas para
as Culturas Populares (2005 e 2006),
Conferéncias Nacionais de Cultura (2005 e
2010), | e Il Encontro Sul-Americano de Culturas
Populares (2006 e 2008) e Pré-Conferéncias
Setoriais (margo 2010)

Grupo de Trabalho de
Culturas Populares

Colegiado Setorial
Plendrio do CNPC
(2010)

Danga

Reunido de
implantagdo da
Camara Setorial

(maio 2005)

3 Videoconferéncias (julho, agosto e outubro de
2005), 6 reunides da Camara Setorial (maio,
julho, setembro e novembro de 2005 e julho e
novembro de 2006) e ), Pré-Conferéncia
Setorial (margo 2010)

Camara Setorial (2005-
2006) e Reunido dos
Grupos de Trabalho

Transversais e
Especificos (julho -
outubro de 2006);

Colegiado (2008-2010)

Colegiado Setorial e
Plenaria do CNPC
(2010)

Livro e Leitura

Encontros
Preparatdrios
(Jun/2004)

Entre 2004 e 2005: 7 encontros preparatoérios, 5
videoconferéncias regionais, 97 encontros, na
forma de debates, conferéncias, palestras,
oficinas, seminarios e mesas-redondas,
realizados por todo o pais

Camara Setorial do Livro
e Leitura

Camara Setorial do
Livro e Leitura

Assembleias
estaduais
(Dez/2009)

Informagdes apresentadas no diagnostico e
contribuigdes apresentadas nas 24 assembleias
estaduais

Coordenagao Executiva
do PNLL

Colegiado Setorial
Plenaria do CNPC
(2010)

Reunido de
implantagdo da

Foruns Estaduais e locais, sete reunides da
Camara Setorial (maio, julho, agosto, setembro,

Colegiado Setorial e
Plendaria do CNPC

Camara Setorial
(junho 2005)

novembro de 2005 e julho de 2006) e Pré-
Conferéncia Setorial (margo 2010)

Especificos (julho -

outubro de 2006)

Musica Camara Setorial | outubro, novembro e dezembro de 2005), Pré- Camara Setorial (2005) (2010)
(maio 2005) Conferéncia Setorial (margo 2010)
Reunido de |Foéruns Estaduais, videoconferéncias, 7 reunides Camara Setorial (2005- Colegiado Setorial e
. ~ R s 2006) e Grupos de L.
implanta¢do da | da Camara Setorial (junho, setembro, outubro, - Plenaria do CNPC
Teatro Trabalho Transversais e

(2010)
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Quadro 2 - Processo de Elaboracao dos Planos Setoriais de Cultura

Planos Diagnéstico Prognéstico Consolidagao Consulta Publica Aprovacao
Setoriais
Anélise in B lotadas d
. Situacional | Informagdes coletadas durante A . .
Artes Vi- o as reunides da Camara Carrgra Setgrlal € | Pré-Conferéncia SCt°|PTg|'ago
suais  |Ausénciade| Setorial, Féruns Estaduais e Tru%osl,h © (margo 2010) e %rtlﬁo( ov
Dados e Seminario Nacional rabaino )
fontes
Registro das apresentacées
de representantes sobre A . Colegiado . i
; i “notédrio saberes” e demandas Camara Setorial e (2009) e Pré- Coleglado Se
Circo NAO Grupos de . torial (dez/
de cada segmento coletadas Conferéncia
L~ . Trabalho 2010)
durante as reunides e féruns (margo 2010)
estaduais e locais
- Pré-Conferéncia Colegiado
Informagbes apresentadas no Grupo de .
ICu’Ituras SIM diagndstico e demandas Trabalho e (291 0.) Setorial (23 de
elgEnEs coletadas durante eventos Colegiado Setorial Conferéncia dos | novembro de
9 povos indigenas 2010)
- Colegiado
B Informagdes e demandas Grupo de . A ;
P%UELI]&;?:s NAO coletadas durante eventos Trabalho e Pré (?gg:%r)enma Setozrtl)zilo()nov/
P realizados e reunides do GTCP | Colegiado Setorial
Avaliagao (Maio
Informagdes coletadas durante | Camara Setorial e 2003)_ P(ré Colegiado Se-
Danca NAO as reunides da Camara Grupos de o torial (Nov
. Conferéncia
Setorial Trabalho 2010)
(margo 2010)
Informagbes apresentadas no A . Cémara
A Lo Camara Setorial .
diagndstico e contribuicbes do Li Setorial do
A . o Livroe . .
coletadas durante os encontros | Camara Setorial . Livro e Leitura
SIM - . - Leitura e
preparatorios e do Livro e Leitura encontros (19 de
Livio e videoconferéncias realizados realizados dezembro de
. em todo pais 2006)
Leitura
Informagdes apresentadas no = ;
SIM diagnéstico e contribuicdes %?(gg?igiggg Pré-Conferéncia Cgftglr?;o
apresentadas nas 24 PNLL (mar/2010) (dez/2010)
assembleias estaduais
Resgistro das demandas de A . Avaliacao (Maio .
o & cada segmento coletadas Camara Setorial e 2009); Pré- Colgglado
Musica NAO o . Grupos de N Setorial (Nov
durante as reunides e féruns Conferéncia
. ; Trabalho 2010)
estaduais e locais (margo 2010)
B Informagdes coletadas durante | Camara Setorial e szaggg?.op(rl\él_alo Colegiado
Teatro NAO as reunides da Camara Grupos de Confelzéncia Setorial (Nov
Setorial Trabalho 2010)
(margo 2010)
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Quadro 3 - Estrutura dos Planos Setoriais

Planos
Setoriais

Capitulos/Eixos

Principios
Norteadores/Diretrizes

Estratégias

Secretaria de Politicas Culturais

14 diretrizes: as

Artes Vi- 5 capitulos: os mesmas do PNC &
suais Mesmos do PNC | (exceto as do Capitulo 28 113 NAO
)]
NAO,
Girco 5 Eixos 5 11 intituladas diretriz- 38 somente
es prazo de
execugao
Culturas 3 SIM 10 principios Intituladas objetivos: 1 | 40 agdes previstas 3
Indi NAO norteadores e 11 objetivo geral e 11 nos Macropro- NAO
ndigenas S oY o
diretrizes objetivos especificos gramas
Culturas = 5 principios e 7 9 (intituladas 37 (previstas nos =
NAO S o NAO
Populares diretrizes objetivos) Programas)
5 Eixos: mesmos | 14 Diretrizes: mesmas
15 70 3
Dares do PNC do PNC
. Somente
'E"’.m e 4 Eixos 18 Principios 18 89 indicador
eitura
es
. & 5 diretrizes gerais e 16 N - &
Musica NAO diretrizes setoriais Integradas as agoes 104 NAO
14 Diretrizes: mesmos
5 Capitulos: do PNC com &
Teatro mesmos do PNG 12 63 NAO

substituicdo do termo
‘cultural’ por ‘teatral’
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Tabela 1 — Metas do PNC que se Relacionam com os Setores

Quantidade de Acoes dos Planos Setoriais |dentificadas com as Metas do PNC

Artes Circo Culturas Culturas Danca Livro e Musica Teatro
Visuais Indigenas | Populares Leitura
1 0 0 0 0 4 4 0 0
2 6 2 3 2 5 6 8 3
3 1 2 8 7 3 1 2 2
4 1 6 9 11 1 0 0 1
5 2 2 1 4 3 0 0 1
6 0 1 15 18 0 1 0 0
7 2 1 1 3 2 9 8 2
8 0 0 0 0 0 0 0 0
9 4 10 4 9 3 14 23 7
10 2 1 0 1 1 0 1 0
1 3 2 0 0 2 0 4 1
12 6 0 0 0 2 0 9 1
13 2 0 0 1 4 3 2 4
14 7 4 0 2 5 4 9 3
15 1 3 0 0 3 0 4 3
16 7 0 0 0 2 0 2 5
17 1 3 0 1 0 0 0 4
18 4 5 9 4 10 10 11 7
19 20 2 2 1 4 4 3 6
20 4 0 1 1 2 37 0 0
21 0 0 0 0 0 0 0 0
22 5 5 3 2 11 22 10 12
23 0 1 1 0 1 15 0 2
24 8 1 1 1 0 5 1 8
25 17 3 1 4 3 3 4 2
26 0 0 0 0 0 0 1 0
27 0 0 0 0 0 0 0 0
28 12 5 2 2 4 0 10 17
29 1 0 0 0 0 2 0 0
30 0 0 0 0 0 0 0 0
31 2 0 0 0 2 0 1 3
32 1 0 0 0 0 3 0 0
33 1 0 0 0 0 1 0 0
34 3 0 0 0 2 6 1 1
35 6 0 1 1 3 3 0 0
36 0 0 0 0 0 0 0 0
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Quantidade de Acoes dos Planos Setoriais |dentificadas com as Metas do PNC

Artes Circo Culturas Culturas Danca Livro e Musica Teatro
Visuais Indigenas | Populares Leitura
37 0 0 0 0 0 0 0 0
38 0 0 1 1 0 2 9 0
39 2 0 0 0 1 0 0 0
40 4 0 2 0 1 0 9 2
41 0 0 0 0 0 4 0 0
42 2 0 0 0 0 0 1 0
43 4 0 3 1 3 0 3 0
A 1 0 1 1 1 0 1 0
45 12 0 4 2 5 9 18 6
46 3 1 3 2 11 3 5 4
47 11 3 0 2 3 8 7 1
48 0 0 1 1 3 1 1 5
49 0 1 1 2 4 1 2 3
50 0 0 0 0 0 0 0 0
51 5 2 0 0 6 4 1 1
32 1 0 0 0 0 1 2 0
53 0 0 0 0 0 0 1 0

Como pode ser observado na tabela acima, as metas do PNC com maior numero de
acbes nos PS séao:

-2: 100% das Unidades da Federacdo (UFs) e 60% dos municipios atualizando o
Sistema Nacional de Informages e Indicadores Culturais (SNIIC);

-3: Cartografia da diversidade das expressdes culturais em todo o territério brasileiro
realizada;

-7: 100% dos segmentos culturais com cadeias produtivas da economia criativa
mapeadas;

- 9: 300 projetos de apoio a sustentabilidade econémica da producéao cultural local;

-14: 100 mil escolas publicas de educacado basica desenvolvendo permanentemente
atividades de Arte e Cultura;

-18: Aumento em 100% no total de pessoas qualificadas anualmente em cursos, oficinas,
féruns e seminarios com contetdo de gestao cultural, linguagens artisticas, patriménio
cultural e demais areas da cultura;
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-19: Aumento em 100% no total de pessoas beneficiadas anualmente por acbes de
fomento a pesquisa, formacéao, producao e difusdo do conhecimento;

-22: Aumento em 30% no numero de municipios brasileiros com grupos em atividade nas
areas de teatro, danca, circo, musica, artes visuais, literatura e artesanato;

-25: Aumento em 70% nas atividades de difusdao cultural em intercAmbio nacional e
internacional;

-28: Aumento em 60% no numero de pessoas que frequentam museu, centro cultural,
cinema, espetaculos de teatro, circo, danca e musica;

-45: 450 grupos, comunidades ou coletivos beneficiados com agdes de Comunicacao
para a Cultura; e

-46: 100% dos setores representados no Conselho Nacional de Politicas Cultural (CNPC)
com colegiados instalados e planos setoriais elaborados e implementados.

A recorréncia dessas acoes indica a complementaridade entre esses planos e o PNC. Ou
seja, existe um conjunto de acbées em ambos planos que convergem para 0 cumprimento
dessas metas especificas. A medida que os PS forem avaliados e revisados essas acdes
podem ser aperfeicoadas visando dirimir eventuais sombreamentos e sobreposicoes,
assim como, preservar a autonomia e independéncia das iniciativas, convergindo para a
otimizacao dos recursos e esfor¢cos para alcance dos objetivos de ambos planos.

Algumas metas do PNC impactam todos os setores, mas que nao foi possivel identificar
acbes em todos os PS, como por exemplo, a Meta 29 — “100% de bibliotecas publicas,
museus, cinemas, teatros, arquivos publicos e centros culturais atendendo aos requisitos
legais de acessibilidade e desenvolvendo acdes de promoc¢ao da fruicdo cultural por parte
das pessoas com deficiéncia”. Esse exemplo demonstra a importancia dos Colegiados
Setoriais analisarem a classificacao realizada, confirmarem se de fato sdo metas sem
acbes especificas nos Planos, avaliarem se € o caso de inserirem tais acoes em seus
Planos ou de corrigirem eventuais equivocos nesta analise.
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