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EDITAL DE CONCURSO N° 002/2021-SECC
PREMIO TECNICOS E TECNICAS DA CULTURA — LAB 2021

O Governo do Estado do Parana, por intermédio de sua Secretaria de Estado da Comunicacéao
e da Cultura — Superintendéncia Geral da Cultura, sediada na Rua Ebano Pereira, 240, na cidade
de Curitiba, Estado do Parana, torna publico o Edital Prémio Técnicos e Técnicas da Cultura —
LAB 2021, nos termos e condi¢des estabelecidos neste Edital, que se regera pela Lei Aldir Blanc
- Lei n® 14.017, de 29 de junho de 2020, art. 2°, inciso lll, Decreto Federal Regulamentador n°
10.464 de agosto de 2020 além da Lei Estadual n® 15.608/2007 e subsidiariamente a Lei Federal
n°® 8.666/93 e na forma deste Edital..

O Edital podera ser obtido no site da SECC PR - http://www.comunicacao.pr.gov.br/.
Esclarecimentos e informagdes aos interessados serdao prestados pela Comissao organizadora
da SECC PR por meio do e-mail tecnicos@secc.pr.gov.br, de segunda a sexta-feira. Qualquer
interessado podera impugnar os termos deste Edital, no prazo de até 2 (dois) dias uteis antes da
data final de inscrigdo, sob pena de decadéncia do direito a impugnagao.

1. DO OBJETO

1.1 Este concurso publico ira, por meio de prémio, reconhecer a contribuicdo de 406
(quatrocentos e seis) técnicos e técnicas, conforme detalhamento técnico no item 2 do presente
Edital, de acordo com a atuacdo dos interessados nas areas de Arte Cénicas, Audiovisual,
Musica e outras areas culturais que eventualmente ndo estejam expressamente listadas, mas
capazes de serem analisadas pela Comissao de Analise Técnica e de Mérito, cujos interessados
comprovadamente trabalham para a produgdo do fazer artistico em produgdes culturais, no
estado do Parana, ha no minimo, 02 (dois) anos.

2. O DETALHAMENTO TECNICO

2.1 Para fins de inscricdo neste concurso publico, entende-se por técnicos e técnicas pessoas
fisicas com atuacao direta na execugao de producdes culturais em geral, nas seguintes areas:

2.1.1Artes Cénicas'’

2.1.1.1 Categorias:

. Diretor de Producéo;

. Cenotécnico;

. Contra Regra;

. Camareira de Espetaculo;
. Costureira de Espetaculo;
. Diretor de Cena;

. Eletricista;

. Maquinista;

. Operador de Luz;

. Operador de Som;

. Técnico de Som;

. Secretario de Frente;

. Secretario Teatral;

" Fonte: SATED - Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdo do Parana (Tabela de Piso Salarial Minimo - Fungbes Técnicas),
disponiveis no linK: https://90613c68-c748-4ea3-a22b-b9884d4c17fb.filesusr.com/ugd/9481f7 9a376f171fe643679121957dadbe7cc2.pdf (acessado
em 30/08/2021)
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2.1.2 AudioVisual?
2 1.2.1 Categorias:
Continuista
. Pesquisador Cinematografico
. Diretor De Producéo
. Contra-regra
. Operador de Camera
. Operador de Hd
. Operador de Video Assistente
. Fotografo de Cena (Still)
. Eletricista
. Maquinista
. Técnico De Efeitos Especiais
. Operador De Gerador
. Cenotécnico
. Assistente Cenotécnico
. Aderecista
. Cabeleireiro
. Maquiador
. Maquiador De Efeitos Especiais
. Assistente De Maquiador
. Assistente De Cabeleireiro
. Camareiro Ou Guarda Roupeiro
. Técnico de Som Direto
. Técnico de Som Guia
. Microfonista
. Editor / Montador
. Assistente De Editor / Montador
. Animador
. Arte-finalista
. Assistente De Diretor De Animacéao
. Assistente De Animagao
. Assistente De Animador

2.1.3 Masica®

2.1.3.1 Categorias:

. Assistente de iluminacao

. Coordenador de montagem luz/som
. Eletricista de espetaculo

. Operador de audio pa/monitor

. Diretor de cena/palco (roadies)
. Assistente de producéao

. Camareira

. Contrarregra

. Costureira

. Cabeleireiro

2 Fonte: Sindicato dos Trabalhadores na Industria Cinematografica e do Audiovisual dos Estados de Sao Paulo — Parana — Rio Grande do Sul
— Mato Grosso — Mato Grosso do Sul — Goias — Tocantins - Distrito Federal (Tabela de Piso Salarial Minimo, disponiveis no linK:
http://www.sindcine.com.br/Store/Arquivos/tab-profissionais-de-longa-media-curta-metragem-e-2018-06-01.pdf (acessado em 30/08/2021)

% Fonte: SATED - Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdo do Rio de Janeiro (Tabela de Piso Salarial Minimo - Fungdes

Técnicas), disponiveis no linK: https://www.satedri.org.br/piso-salarial/ (acessado em 30/08/2021)


https://www.satedrj.org.br/piso-salarial/
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. Cenotécnico

. Diretor de cena

. Eletricista auxiliar

. Maquiador

. Maquinista de espetaculo
. Maquinista auxiliar

. Operador de canhao
. Operador de luz

. Operador de som

. Secretario de frente
. Técnico de som/luz
. Diretor de produgéao
. Secretario teatral

. Costureira de corte

2.1.4 E outros, eventualmente, nao listados aqui, a ser, criteriosamente, analisados pela
Comisséao de Analise Técnica e de Mérito, devendo o proponente especificar a area de atuacao.

2.2 O tempo de atuacido sera comprovado por meio de portfélio, enviado no momento da
inscricdo e seguindo o modelo de Portfélio (Anexo VI), que permitira aos pareceristas
conhecerem o trabalho realizado pelos proponentes, tais como fotografias, cartazes, folders,
publicagbes em redes sociais.

2.3 O video da biografia do(a) técnico(a) em que o proprio participante narra sua trajetéria
devera ser gravado dentro do padrao definido neste termo de referéncia, seguindo as
especificagdes técnicas abaixo:

2.3.1 O video devera ser gravado de forma individual, ou seja, apenas o proponente deve
aparecer na imagem;

2.3.2 O video devera ser gravado na horizontal (orientagdo “paisagem”), com propor¢ao 16:9
(proporgao padrdao em aparelhos celulares);

2.3.3 O video deve estar audivel, sendo possivel entender facilmente o depoimento e evitando
ruidos de fundo;

2.3.4 O video devera ter duragdo minima de 03 (trés) minutos e no maximo 10 (dez) minutos;

2.3.5 Ao gravar o video da biografia do(a) técnico(a), o proponente devera seguir o roteiro
abaixo, cujas respostas, serdo objeto de avaliagdo da Comissao de Analise Técnica e de Mérito:

1. Identifique-se dizendo:
® seu nome;
area cultural em que atua;
ha quanto tempo trabalha com cultura; e
municipio onde reside;

2. Descreva, com detalhes, em seu depoimento:
e quais sao as principais habilidades técnicas que vocé domina para desempenho
da fungao de técnico(a) na execugao de projetos culturais.

3. Descreva, com detalhes, em seu depoimento:
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* quantas e quais projetos de produgdes culturais, finalizados, participou como
técnico(a), em uma mesma fungao, nos ultimos maximo 05 (cinco) anos.

2.3.6 Nao ha obrigatoriedade de uso de equipamento profissional para a gravacdo dos
depoimentos, desde que as determinagdes do item 2.3 sejam respeitadas.

2.3.7 No momento da inscrigdo, o proponente deve enviar, via Sic.Cultura, link para o
depoimento em video hospedado na plataforma Vimeo ou YouTube; caso o video esteja
protegido com senha, o proponente deve informar a senha no momento da inscri¢ao.

2.3.8 Cabe ao proponente a responsabilidade por manter o link de acesso ao depoimento
audiovisual ativo e acessivel durante o periodo de avaliagdo do projeto, sob pena de ndo o
fazendo, estar sujeito a nao habilitagdo do projeto.

3. DO VALOR

3.1 Os recursos para o pagamento dos contemplados deste Chamamento Publico provém da
Lei Federal n°® 14.017/2020 - Lei Aldir Blanc.

3.2 Serdo 406 (quatrocentos e seis) prémios no valor de R$10.000,00 (dez mil reais) cada,
representando um recurso total de R$4.060.000,00 (quatro milhdes e sessenta mil reais).

3.3 A quantidade de projetos a serem contemplados podera ser ampliada caso haja reversao
de recursos advindos dos Municipios ou da Renda Basica, previstos na Lei Federal 14.107/2020,
bem como recursos de outros editais.

3.4 Cada proponente somente podera ter um unico projeto contemplado financeiramente.

3.5 Caso nao haja participantes suficientes para preencher as vagas nas divisdes de
abrangéncias, a SECC definira a destinagdo do saldo residual.

3.6 O valor do prémio acima se trata de montante bruto, ficando sujeito o recolhimento de
impostos, nas condigdes previstas em legislagado vigente na data de liberag&o dos recursos.

3.7 Apos a selegdo dos projetos, caso ndo haja contemplados suficientes, a SECC podera
remanejar os recursos remanescentes deste Edital para outros Editais da Lei Aldir Blanc 2021.

3.8 Poderdao ser destinados para a suplementagcao orcamentaria deste edital recursos do
Fundo Estadual de Cultura (FEC) oriundos da Lei Aldir Blanc.

4. DA PARTICIPAGAO

4.1 Poderao se inscrever neste Concurso Publico pessoas fisicas acima de 18 (dezoito) anos,
residentes no Estado do Parana ha pelo menos 02 (dois) anos, e com comprovada atuagédo na
area ha pelo menos 02 (dois) anos.
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5. DOS IMPEDIMENTOS E VEDAGOES

5.1 Nao poderao participar do presente processo de prémio:

5.1.1 Pessoas juridicas;

5.1.2 Pessoas fisicas que:

a) Sejam menores de 18 anos (Lei 9.784/1999) na data de publicacédo do Edital;

b) Nao residam no Estado do Parana ha, no minimo, dois anos da data de publicacdo do
edital

c) Estejam em mora, inadimplentes com 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica
Federal em conformidade com a Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002;

d) Estejam impedidas ou suspensas em contratar com a Administragdo Publica no ambito
Federal, Estadual e Municipal;

e) Sejam membros da Comissdo de Analise Técnica e Mérito ou respectivo cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

f) Que sejam servidores efetivos, ativos ou inativos, ou comissionados vinculados a qualquer
esfera da administragéo publica direta e indireta (Municipal, Estadual e Federal);

g) Sejam membros ou suplentes do Conselho Estadual de Cultura do Parana, bem como
seus cbnjuges e parentes até o 3° grau;

h) Sejam empregados de entidades que mantenham contrato de gestdo com a SECC;

i) Sejam membros ou suplentes das seguintes instituicdes: Associagcao de Amigos do Museu
Oscar Niemeyer, E-Parana Comunicagao, Palco Parana, Rede Parana Educativa.

5.2 E vedada a inscricdo de proponentes contemplados no Edital de Concurso n° 003/2020
Prémio Jornada em Reconhecimento a Trajetoria ou que tenham recebido recursos municipais
ou estaduais provenientes da Lei Aldir Blanc com o mesmo objeto.

5.3 E vedado que os recursos da Lei Aldir Blanc do Estado se concentrem nos mesmos
beneficiarios, conforme Artigo 9°, § 1° Decreto Federal 10.464/2020, considerando que:

54 O proponente que seja proprietario(a), socio(a), diretor(a) ou representante legal de
empresa inscrita em um ou mais editais com recursos da Lei Aldir Blanc, devera(ao) optar pela
contratagdo em apenas um dos editais;

5.5 Parafins de contratagao, serao considerados como mesmo proponente a pessoa fisica e a
pessoa juridica (proprietarios, socios, diretores ou representantes legais) que tiverem projetos
inscritos em seu nome como pessoa fisica e juridica.
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6. DA INSCRICAO

6.1  Antes de efetuar a inscricdo no processo de prémio, o interessado devera conhecer o
Edital em sua integra e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

6.2 Poderdo se inscrever neste prémio agentes culturais (pessoas fisicas) residentes no
Estado do Parana ha, no minimo, 02 (dois) anos e com comprovada atuagao na area.

6.3 Cada proponente podera ser contemplado com apenas 01 (um) prémio.

6.4 A inscricdo sera realizada pelo sistema Sic.Cultura, através do endereco eletrénico
www.sic.cultura.pr.gov.br, que permite realizar de forma online todo o processo de inscricao de
projetos, analise técnica e de mérito, recursos, analise documental e habilitagdo, selecdo dos
projetos aprovados e contratagao.

6.5 O periodo de inscrigbes sera de 45 (quarenta e cinco) dias corridos a partir da publicagéo
do Edital, sendo realizada por meio do enderecgo eletrébnico www.sic.cultura.pr.gov.br, a partir de
9h de 21 de setembro de 2021 até as 17h59 min de 05 de novembro de 2021.

6.6 Caso o proponente ndao possua cadastro como agente cultural, devera previamente e no
periodo de inscricoes se cadastrar acessando 0 link
www.sic.cultura.pr.gov.br/cadastro/agente.php e se categorizar como agente cultural.

6.7 O proponente que ja esteja cadastrado no sistema como agente cultural devera se utilizar
do mesmo login e senha para se inscrever no prémio, devendo, obrigatoriamente atualizar seus
dados cadastrais no Sic.Cultura.

6.8 O uso do login e senha é pessoal e intransferivel, cabendo exclusivamente ao usuario a
correta utilizagado de seu e-mail, senha e cadastro no Sic.Cultura.

6.9 O proponente devera preencher todos os campos do Sic.Cultura e anexar os documentos
obrigatérios, que serdo verificados na etapa de analise documental e habilitagao.

6.10 Toda a documentacdo devera ser digitalizada e, quando for o caso, frente e verso,
devendo ser observado o seu prazo de validade no momento da inscricdo, observando o limite
do sistema para o envio de arquivos em extensao PDF de até 8MB.

6.11 Toda a documentacao apresentada deve estar legivel.

6.12 Os arquivos dos conteudos obrigatérios para anexacdo deverdo respeitar as
especificagdes técnicas exigidas pelo Sic.Cultura.

6.13 E reservado @ SECC o direito de exigir, apés a confirmacdo da selecgdo dos interessados,
a apresentagado do documento original.

6.14 O ato de inscrigdo implica na aceitagdo do estipulado no edital que regulamentara o
prémio, seus anexos e nas demais normas que o integram.

6.15 E obrigatério apresentar o curriculo do proponente, a ser preenchido no formulario digital
do Sic.Cultura, na aba “Ficha Técnica/Curriculo”.

6.16 A inscricao, documentos e declaracdes encaminhadas sao de exclusiva responsabilidade


http://www.sic.cultura.pr.gov.br/
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do proponente, ndo decorrendo qualquer responsabilidade civil ou criminal para a Secretaria da
Comunicacdo Social e da Cultura, especialmente quanto aos direitos autorais e direito de
imagem.

6.17 Sao de responsabilidade exclusiva do proponente a regularizacédo de toda e qualquer
questao relativa aos direitos autorais dos materiais apresentados no momento da inscrigao, tais
como musicas, imagens, filmes, videos, textos, entre outros.

6.18 O proponente se responsabiliza legalmente pelos direitos autorais, documentos, materiais
apresentados e autodeclaracido no ato da inscrigdo, assumindo a autoria pelo trabalho.

6.19 A SECC néo se responsabiliza por falhas na inscricdo por motivos de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagcdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
indisponibilidade da internet ou por interrupcédo de conexdes que nédo detenham controle direto
ou indireto, bem como por informacbdes perdidas, incompletas, invalidas, repetidas ou
corrompidas, problemas de ordem técnica no computador, rede, hardware ou software utilizado
pelo usuario ou outros fatores que impossibilitem a inscricdo da obra, transferéncia de dados ou
acesso ao Sic.Cultura.

6.20 Encerrada a inscricdo, ndo sera possivel qualquer alteragdo ou acréscimo documental
exigido pelo edital.

6.21 Os anexos que compdem este edital ndo podem ser alterados e/ou rasurados com
informagdes divergentes do original,

6.22 Sera disponibilizado um canal de comunicacdo com a SECC, através do e-mail
tecnicos@secc.pr.gov.br, para sanar quaisquer duvidas que puderem surgir durante o processo,
devendo as questdes serem enviadas em até 24 (vinte e quatro) horas antes do encerramento
das inscrigdes.

7. DOS DOCUMENTOS DE INSCRIGAO

7.1 No momento da inscricdo, o proponente devera preencher as abas do sistema Sic.Cultura
e enviar, a seguinte documentacao:

7.1.1 Aba “Identificacao”, com dados de identificacdo do proponente;
7.1.2 Aba “Apresentacdo”, descrevendo a sua trajetéria;
7.1.3 Aba “Ficha técnica/ Curriculo”, descrevendo o curriculo do proponente;

7.1.4 Aba “Documentos e informagdes a serem anexados”, em que o proponente ira enviar a
seguinte documentagao obrigatoria:

a) Copia do documento de identificagdo (RG, CNH, CTPS, passaporte ou outros que
contenha o numero do RG e CPF) ou outro documento oficial com foto que comprove idade igual
ou superior a 18 (dezoito) anos na data de inscrigdo, bem como a sua nacionalidade;

b) Anexo | - Declaracdo de Nao-Impedimento de Participagéo;

c) Declaragao de Residéncia (Anexo Il), ou Declaragcao de Co-Residéncia (Anexo lll);


mailto:tecnicos@secc.pr.gov.br
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d) Declaragao de Substituicdo de Proponente em caso morte (Anexo 1V);

e) Modelo de Portfolio (Anexo VI): registro de materiais que permitam aos avaliadores
conhecer o trabalho realizado pelo proponente, tais como fotografias, cartazes, folders, material
audiovisual, publicagbes na imprensa e publicagdes em redes sociais. O registro deve ser
enviado em formato PDF de até 8 (oito) MB;

f) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(Regularidade perante o Sistema de Seguridade Social);

9) Link para video da biografia do(a) técnico(a). O video devera ter duragao de 03 (trés) a 10
(dez) minutos e estar hospedado nas plataformas YouTube ou Vimeo, com senha, caso haja;

h) Declaragao e Participagao em Produgao Cultural (Anexo V).

8. DAS FASES DO EDITAL E DA DAS COMISSOES

8.1 As propostas estarao sujeitas a 02 (duas) etapas de analise, sendo:

8.1.1 12 etapa: “Analise Documental e Habilitacao”.

8.1.2 22 etapa: “Andlise Técnica e de Mérito”.

8.2 Na 12 etapa, de “Anadlise Documental e Habilitagao”, de carater eliminatério, uma
Comissdo de Analise Documental e Habilitagdo verificara as condi¢gdes de participagao,as
informacdes, o correto preenchimento de abas e documentos enviados pelo Sic.Cultura, a
documentacgéo exigida, a regularidade dos proponentes e os demais critérios estabelecidos no
edital que regulara este Concurso Publico.

8.3 Seréao considerados nao habilitados na etapa de “Habilitagao”, as inscrigdes que:

8.3.1 Nao tenham incluido no Sic.Cultura todos os documentos e informagdes solicitados no
item 7.1;

8.3.2 Tenham sido inscritas em duplicidade, quando identificado 0 mesmo proponente em mais
de um projeto, sera validada aquela inscrita por ultimo no sistema Sic.Cultura, sendo as demais
desclassificadas;

8.3.3 Nao sejam acessiveis pelo Sic.Cultura devido a utilizacdo de software diversos daquele
licenciado para os orgaos envolvidos, invalidos ou corrompidos, que nao possam ser
recuperados pela equipe técnica do érgao responsavel pelo Sic.Cultura;

8.3.4 Nao respeitem as especificagdes técnicas exigidas no Sic.Cultura;

8.3.5 Nos quais faltem ou haja irregularidade em quaisquer documentos, informag¢des ou
caracteristicas do projeto, considerados como obrigatorios;

8.3.6 Estejam com link de acesso ao video da biografia inativo ou acesso impossibilitado
durante o periodo de validagao da inscricao até a contratacao;

8.3.7 Em que o proponente nao atenda diligéncia da SECC-PR no prazo estipulado.
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8.4 Na 22 etapa, da “Analise Técnica e de Mérito”, de carater classificatorio, uma Comissao
de Anadlise Técnica e Mérito sera composta por 5 (cinco) membros, a serem definidos pela
SECC, para avaliagdo, pontuacdo e emissao de parecer técnico em relacdo ao mérito dos
projetos inscritos, com base nos critérios estipulados no presente edital, assim como responder a
possiveis recursos dos proponentes.

8.5 Os proponentes nao habilitados na etapa de Analise Documental e Habilitacdo e os
proponentes desclassificados na Etapa de Andlise Técnica e de Mérito poderao interpor recurso
as Comissodes, nos termos do contido no presente edital.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DO PREMIO

9.1 A Comisséao de Analise Técnica e de Mérito ira avaliar os projetos inscritos e, a partir das
informagdes apresentadas, ira emitir pareceres baseado nos critérios abaixo:

9.1.1 Participagdo comprovada, como técnico(a), em uma mesma fungao, em projetos na area
cultural finalizados, ha no maximo 05 (cinco) anos. Este critério sera avaliado com base nas abas
“Apresentacao”, “Ficha técnica/curriculo”, “Anexo Declaracdo” no anexo no portfélio e video da
biografia do(a) técnico(a) apresentado. De 0 até 40 pontos:

Atuacgao Pontuagao
Até 20 produgdes 10 pontos
De 21 a 30 produgodes 20 pontos
De 31 a 50 producgdes 30 pontos
Acima de 51 producbes 40 pontos

9.1.2 Tempo de atuagado profissional, em uma mesma fungdo, como técnico em projetos
culturais. Serdo analisados o portfélio, registro de materiais, encaminhados no ato da inscrigao.
Este critério sera avaliado com base nas abas “Apresentacao”, “Ficha técnica/curriculo”, com

base no portfélio e video da biografia do(a) técnico(a) apresentado. De 0 até 40 pontos:

Tempo de atuagao Pontuagao
De dois a cinco anos 10 pontos
De seis a dez anos 20 pontos
De onze a vinte anos 30 pontos
Acima de vinte e um anos 40 pontos

9.1.3 Relevancia dos trabalhos executados em uma mesma funcao técnica no setor cultural.
Este critério sera avaliado com base nas abas “Apresentagao”, “Ficha técnica/curriculo”,
“‘Declaragao de Participacdo em Producgédo Cultural” no anexo no portfélio e video da biografia

do(a) técnico(a) apresentado. De 0 até 10 pontos.

Distribui¢cao de pontos Pontuacao
Ausente 00 pontos
Regular 04 pontos
Bom 07 pontos
Excelente 10 pontos
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9.1.4 Conhecimento das habilidades técnicas que auxiliam o técnico(a) a exercer a
funcdo/execugdo do seu trabalho. Este critério sera avaliado com base no video da biografia
do(a) técnico(a) apresentado, conforme item 2.3.5. De 0 até 10 pontos.

Distribuicao de pontos Pontuacao
Ausente 00 pontos
Regular 04 pontos
Bom 07 pontos
Excelente 10 pontos

9.1.5 Total - 100 pontos

9.2  Serao consideradas classificadas na etapa de “Analise Técnica e de Mérito” as propostas
que obtiverem pontuacgao igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

9.3 A nota final de cada proposta sera calculada pela média aritmética das notas atribuidas
pelos membros da Comissédo de Analise Técnica de Mérito nos critérios dos itens acima, sendo
descartadas a maior e a menor, resultando na média da soma das 03 (trés) notas intermediarias.

9.4 A SECC é reservado o direito de ndo contemplar o nimero previsto de propostas caso n&o
atinjam a pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos, conforme os critérios de avaliagdo ou
ultrapasse o limite de inscrigao.

9.5 Os proponentes serao classificados por ordem de pontuacao decrescente, de acordo com
a nota final.

9.6 Em caso de empate, o desempate sera feito mediante a comparagdo, em escala
decrescente de prioridade, considerando os critérios descritos no item 9.1.

9.7 Se persistir o empate, sera realizado sorteio, sendo que, em razao do distanciamento
social imposto pela pandemia, o0 mesmo sera realizado de forma online, organizado pela SECC,
e os proponentes serao informados por e-mail sobre data, horario e link de acesso para participar
do sorteio.

9.8 O projeto que for classificado por atingir a pontuagdo minima acima citada, nao estara
automaticamente selecionado, para tanto devera estar dentro da quantidade de prémios
previstos para o presente edital e divulgado na lista do resultado final.

9.9 Caso haja recursos provenientes de reversao dos municipios ou saldo de outros Editais da
Lei Aldir Blanc 2021, poderao ser contemplados os demais classificados, sempre por ordem de
pontuacao decrescente e no limite da disponibilidade financeira.
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10. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

10.1 Cabera recurso dirigido a Comissdo de Analise Documental e Habilitacdo, exclusivamente
via Sic.Cultura, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da divulgacado do resultado da
etapa de analise documental e habilitagao.

10.2 Na etapa de analise documental e habilitacdo serdo aceitos somente recursos relativos a
erros formais ou de procedimentos, sendo vedada a inclusdo de documentos, anexos ou
informacgdes que deveriam constar originalmente no projeto inscrito.

10.3 Cabera recurso dirigido a Comissao Analise Técnica e de Mérito, exclusivamente via
Sic.Cultura, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da divulgacao do resultado da etapa
de analise técnica e de mérito.

10.4 Na etapa de analise técnica e de mérito, cabe exclusivamente aos membros da Comissao
de Analise Técnica e de Mérito a decisao de modificar a nota com base no recurso apresentado
pelo proponente, podendo optar por aumentar a nota ou manter a nota dada anteriormente.

10.5 Serao aceitos somente recursos relativos a erros formais ou de procedimentos, sendo
vedada a inclusdo de documentos, anexos ou informagdes que deveriam constar originalmente
no projeto inscrito.

10.6 N&o serao aceitos os recursos apresentados fora do prazo, ou subscritos por pessoa nao
contemplada ou ndo identificada no processo para responder pelo proponente.

10.7 O aviso do resultado dos recursos sera publicado no Diario Oficial do Estado, e no site
http://www.comunicacao.pr.gov.br/.

10.8 A publicagdo no site http://www.comunicacao.pr.gov.br/ indicara apenas o resultado da
deliberacao acerca dos recursos, listando-os como DEFERIDO ou INDEFERIDO.

10.9 O detalhamento da decisdo havida referente a cada recurso constara, apds a publicacao
no site, diretamente no Sic.Cultura, na aba “Parecer da Comissao” estando acessivel ao
proponente a partir de seu login junto ao sistema.

10.10 Decorrida a conclusdo em carater definitivo acerca dos recursos, sera publicado o aviso
de resultado final no Diario Oficial, homologado pelo Secretario de Estado da Comunicacao
Social e da Cultura, e a lista de resultado final sera divulgada no site www.comunicacao.pr.gov.br,
contendo os projetos contemplados.
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11. DA CONTRATAGCAO

11.1 A contratacdo, para pagamento referente ao prémio, sera formalizada por nota de
empenho conforme disposto nos termos do art. 108, inciso Il da Lei n.° 15.608/07.

11.2 Para efetivar a contratagdo, os proponentes contemplados deverdo enviar, no prazo
maximo de 03 (trés) dias corridos a contar da publicagdo do resultado final, por meio do
Sic.Cultura, na Aba “Conta Corrente” a seguinte documentagao:

11.2.1 Comprovante de conta corrente preferencialmente BANCO DO BRASIL ativa, contendo
nome do premiado, CPF, numero da agéncia e da conta com digito verificador;

11.2.2 Cabe ao proponente verificar junto ao banco se a conta indicada por ele esta apta a
receber o valor do prémio; caso néo esteja, o proponente devera informar a SECC outra conta
corrente em seu nome e que atenda as condi¢des dispostas no edital.

11.2.3 Anexo VIl - Declaracdo de atendimento ao estabelecido no decreto federal n°
10.464/2020.

11.2.4 Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(Regularidade perante o Sistema de Seguridade Social);

11.3 A CND devera estar dentro do prazo de sua respectiva validade.
11.4 N&o sera aceita conta poupanga ou conta digital.
11.5 Nao serado contratados projetos que descumpram o prazo estipulado no item 11.2.

11.6 Nao serado contratados proponentes que estejam enquadrados nas vedagdes previstas no
item 5.

11.7 Na hipétese de algum projeto ndo cumprir as exigéncias necessarias para contratacao
previstas no item 11, poderdo ser premiados os demais classificados, sempre por ordem de
pontuacao decrescente e no limite da disponibilidade financeira.

11.8 Em qualquer momento o proponente podera ser desclassificado, caso comprovado
alguma irregularidade até a etapa da contratacao.

11.9 Caso existam recursos provenientes de reversao dos municipios ou saldo de outros
Editais da Lei Aldir Blanc 2021, poderdo ser premiados os demais classificados, sempre por
ordem de pontuagao decrescente e no limite da disponibilidade financeira.
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12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Caso o proponente incorra em infragdes no cumprimento do objeto deste edital, podera
ser aplicada uma ou mais das seguintes san¢des administrativas:

a) Adverténcia;
b) Multa;

c) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, por
prazo nao superior a 05 (cinco) anos.

12.2 Cabera a SECC julgar os casos e definir as sangdes administrativas, proporcionais a
gravidade da infragao.

12.3 As sangdes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente.

12.4 A adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de
contratagao.

12.5 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total
do prémio sera aplicada a quem foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).

12.6 A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do prémio,
sera aplicada no caso de inexecugéo total ou parcial do objeto, se for o caso.

12.7 A suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada ao proponente que:

12.7.1 Recusar-se injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario, a assinar o
instrumento de recebimento do prémio, dentro do prazo estabelecido pela Administragao;

12.7.2 Apresentar documento falso.

12.8 A autoridade maxima do orgado ou entidade € a autoridade competente para impor a
suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, bem como a declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracédo Publica.

12.9 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensdo do direito de contratar com a
Administracédo ou da declaragao de inidoneidade:

12.9.1 As pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas
de licitar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade,
independentemente de nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que
figurarem como socios;

12.9.2 As pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no
inciso anterior.
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12.10 Na aplicacédo das sancdes, a Administracao observara as seguintes circunstancias:

12.10.1 Proporcionalidade entre a sangéo, a gravidade da infracéo e o vulto econdmico da
contratacao;

12.10.2 Os danos resultantes da infragao;

12.10.3 Situagao econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de
geracgao de receitas e seu patrimdnio, no caso de aplicagao de multa;

12.10.4 Reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infracdo de igual natureza apds
aplicagao da sang¢ao anterior;

12.10.5 Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragao.

12.11 Nos casos nao previstos no instrumento convocatoério, inclusive sobre o procedimento de
aplicagao das sanc¢bes administrativas, deverao ser observadas as disposi¢coes da Lei Estadual
n°® 15.608/2007 e da Lei Federal n° 8.666/1993.

12.12 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado do Parana (CFPR).

13 DO PAGAMENTO

13.1 Para pagamento, a CND devera estar dentro do prazo de sua respectiva validade e caso a
CND apresentada no momento de contratagcdo esteja com prazo de validade vencido para
pagamento, sera solicitado ao proponente, por diligéncia no Sic.Cultura, o envio de CND
atualizada.

13.2 O pagamento sera realizado em 01 (uma) unica parcela, condicionado ao envio de Fatura
e Recibo, documento que sera solicitado pela SECC em momento oportuno por meio de
diligéncia no Sic.Cultura.

13.3 O valor total do credenciamento tera deducdo do Imposto de Renda no valor de
R$1.880,64(mil oitocentos e oitenta reais e sessenta e quatro centavos) nao incidira pagamentos
de ISS e INSS, o valor liquido pago ao proponente sera de R$8.119,36 (oito mil, cento e
dezenove reais e trinta e seis centavos) conforme previsto na legislagdo em vigor.

13.4 O pagamento esta condicionado a disponibilidade Orgamentaria e Financeira conforme
Plano de Ag¢ao aprovado para execucédo de metas do Estado em relacéo a Lei Aldir Blanc.

13.5 O valor relativo ao prémio sera pago por meio de depdsito bancario em conta corrente do
proponente premiado, junto o Banco do Brasil, no prazo de 30 (trinta) dias uteis a partir da
divulgacao do resultado, considerando a emissdo da competente nota de empenho.

13.6 Em caso de atraso no pagamento, por motivos de responsabilidade da SECC, o valor
devido ao LICENCIANTE sera atualizado monetariamente, desde o vencimento do prazo acima
estabelecido até a datado efetivo pagamento de acordo com a seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;
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N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP =
Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (6/100) I = 0,00016438
365 I=(TX)

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

13.7 As despesas decorrentes do pagamento do objeto deste edital correrdo pela Dotacao
Orgcamentaria: 5160.13.392.15.5104 MEDIDAS EMERGENCIAIS AO SETOR CULTURAL
DURANTE A PANDEMIA, na Natureza da Despesa: 33.90.36.04 (Premiagbes Culturais) da
Fonte de Recurso: 264 (Transferéncia De Recursos do Fundo Nacional da Cultura).

14 DAS IMPUGNAGOES AO EDITAL

14.1 O Edital podera ser impugnado, no todo ou em parte, no prazo de até 2 (dois) dias uteis
da data final de inscricdo. Eventual impugnacdo ao presente edital devera ser dirigida a
Superintendéncia Geral da Cultura em documento original, datado e assinado,
OBRIGATORIAMENTE PROTOCOLADO no sistema eProtocolo, disponivel em

www.eprotocolo.pr.gov.br.

14.2 As impugnagdes intempestivamente ou sem seguir as exigéncias normativas
indispensaveis serao automaticamente desconsideradas.

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A SECC fica reservado o direito, em qualquer etapa, de revogar, anular ou suspender,
parcial ou totalmente, definitiva ou temporariamente, em despacho circunstanciado da Autoridade
Competente e no exclusivo interesse da Entidade, o presente edital sem que caibam aos
participantes quaisquer direitos.

15.2 O 06nus da participacdo na selecao publica, incluidas possiveis despesas com copias,
envio e emissao de documentos, é de exclusiva responsabilidade do proponente.

15.3 E de responsabilidade exclusiva do proponente a regularizacdo de toda e qualquer
questao relativa aos direitos autorais dos materiais apresentados no momento da inscricao, tais
como musicas, imagens, filmes, videos, coreografias, textos, entre outros.

15.4 O proponente se responsabiliza legalmente pelos documentos e materiais apresentados.
15.5 Todos os campos do formulario de inscricdo referentes aos dados cadastrais constituem
autodeclaragdo. Em caso de utilizacdo de falsa autodeclaragdo, os proponentes incorrerdo nas

penalidades previstas no Cédigo Penal Brasileiro.

15.6 Serado desclassificadas as inscricbes com irregularidades constatadas a qualquer tempo,
relacionadas aos itens do edital.

15.7 A documentacgao relativa a execugao de objeto e financeira, para os fins da Lei Estadual n°
20.334/20, devera ser mantida pelo agente cultural pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do fim
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da vigéncia do instrumento.

15.8 No caso de identificagdo, a qualquer tempo, de qualquer irregularidade na documentagao
apresentada, ou na forma da legislacdo aplicavel, deixar de prestar contas da aplicacdo dos
recursos, se for o caso, ou conferir-lhe destinacdo diversa daquela prevista no instrumento
convocatdrio, o repasse de recursos podera ser suspenso ou cancelado, mediante prévia
comunicagao, sem prejuizo da responsabilizacao civel, criminal e administrativa do inscrito, bem
como da devolucao dos recursos financeiros indevidamente recebidos.

15.9 Em caso de comprovagao de inveracidade das informacgdes prestadas, a SECC podera,
em qualquer momento, excluir o proponente da participagdao no edital, assim como anular a
Homologagcao e instrumento de recebimento do prémio eventualmente firmado, cabendo ao
proponente faltoso a devolugao dos valores recebidos, com os acréscimos legais.

15.10 Excepcionalmente, o proponente podera ser contemplado em mais de um Edital do
Estado, com projetos diferentes, desde que haja sobra de recursos e seja devidamente
justificado e com prévia anuéncia do Conselho Estadual de Cultura.

15.11 Os casos omissos serdo apreciados e resolvidos pela SECC, ficando eleito o foro da
Comarca de Curitiba para dirimir eventuais questdes decorrentes deste prémio.

15.12 Demais informacgdes referentes ao edital poderao ser obtidas pelo e-mail
tecnicos@seec.pr.gov.br ou no site http://www.comunicacao.pr.gov.br/.

16 DOS ANEXOS DO EDITAL
16.1Integram o presente Edital os Anexos a seguir:

Anexo | - Declaracao de Nao-Impedimento de Participacao;

Anexo Il - Declaragao de Residéncia;

Anexo lll - Declaragao de Co-Residéncia;

Anexo IV - Declaracao de Substituicdo de Proponente em caso de morte;

Anexo V - Declaracao de Participagao em Producgao Cultural;

Anexo VI - Modelo de Portfélio;

Anexo VII - Declaracdo de Atendimento ao Estabelecido no Decreto Federal n°® 10.464/2021 -
Apresentar no Momento de Contratagao.

Curitiba, 20 de setembro de 2021.

Joao Evaristo Debiasi
Secretario de Estado da Comunicagao Social e da Cultura
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