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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 007/2024

EDITAL DE PREMIO EM RECONHECIMENTO
A TRAJETORIA DE ESPACOS CULTURAIS

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO PARANA (SEEC), no uso de suas
atribuicdes previstas no art. 47, da Lei Estadual n.° 21.352/2023, subsidiariamente a Lei
Federal n.° 14.399, de 08 de julho de 2022, a Lei Federal n.° 14.903, de 27 de junho de
2024, no Decreto Federal n.° 11.453, de 25 de margco de 2023 e ao Decreto Estadual
n.° 3.463/2023 vem, por meio deste edita, TORNAR PUBLICO o chamamento publico
do Prémio em Reconhecimento a Trajetdéria de espacos culturais que se destacam
por suas contribuicbes significativas a cultura e ao seu desenvolvimento social.
O presente edital tem fundamento nos artigos 215, 216 e 216-A da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil; na Lei Federal n.° 14.903/2024, com base na Lei Federal n.° 14.399,
de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, e
em consonancia com os objetivos e principios estabelecidos nos artigos 2.° e 3.° da referida
legislac@o, vem assegurar, dentro das normas no Estado que espagos culturais que estao
em funcionamento ha mais de uma década e desempenham um papel crucial na formacéo e
preservacao da identidade cultural local, possam ser reconhecidos por meio de um prémio
que possa valorizar a contribuicdo historica que eles oferecem para a cultura do estado.

Em consonéncia com os Planos Nacional e Estadual de Cultura, o edital de Chamamento
Publico n.° 007/2024 vem assegurar, dentro das normas estabelecidas, a valorizagao,
protecdo e promocgao do patriménio da producado artistico-cultural, e das manifestacdes
culturais, no Estado do Parana, concretizando o seu compromisso com a diversidade
e o pluralismo cultural, com a descentralizacdo das atividades incentivadas, que
buscam promover a democratizacdo do acesso as atividades e aos bens culturais,
e 0 acesso a producao e fruicdo da cultura em todos 0s municipios paranaenses.

Integram o presente edital:

ANEXO | DOCUMENTOS OBRIGATORIOS — HABILITACAO

ANEXO Il AUTODECLARAGCAO
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1. DO OBJETO

1.1. O Prémio em Reconhecimento a Trajetéria de Espacos Culturais
tem como objetivo reconhecer e valorizar espagcos que promovem
atividades artisticas abertas ao publico e que contribuem para o
enriquecimento cultural da comunidade e para a preservacao do
patriménio cultural.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A Secretaria de Estado da Cultura — SEEC € responsavel pela
execucao de aglbes, programas e projetos de promocao e valorizagcao
da Cultura no Estado do Parana. Sua atuacéao visa fomentar
atividades culturais afirmativas que promovam a cidadania cultural,

a acessibilidade as atividades artisticas, a diversidade cultural, a
democratizacdo do acesso a cultura e a formacéao de publicos.

2.2. Compete a Secretaria de Estado da Cultura a formulagéo, o
planejamento e a implementac&o das politicas publicas estaduais para
a area da cultura, com énfase na busca pela qualidade de vida e no
desenvolvimento humano. A gestdo publica desempenha um papel
fundamental no fomento do desenvolvimento cultural e econémico do
pais, por meio de politicas e acdes que incentivem a producao cultural e
a geragao de empregos.

2.3. A SEEC empreende um esfor¢o continuo para garantir aos
cidadaos e cidadas paranaenses o pleno exercicio dos direitos culturais,
incluindo a liberdade de criacao, expressao e producao intelectual e
artistica, o acesso as fontes e formas de expressao cultural, além do
estimulo a formacéao cultural e ao desenvolvimento da criatividade.

2.4. Em 27 de junho de 2024, foi promulgada a Lei Federal n.° 14.903,
gue regulamenta os mecanismos de fomento a cultura em ambito
nacional, com o objetivo de implementar recursos para as politicas
publicas culturais.

2.5. A Secretaria de Estado da Cultura reconhece que, para alcancgar
todos os objetivos previstos na Lei Federal n.° 14.399/2022, Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, no Decreto Federal n.°
11.453/2023, bem como no Plano Estadual de Cultura, é essencial
adotar medidas adequadas em termos de qualidade e quantidade para
impulsionar o desenvolvimento do setor cultural.

2.6. A cultura é um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento
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social e individual, promovendo a identidade, o dialogo intercultural
e a coesao social. Em um cenario globalizado e em constante
transformacéo, a valorizagdo das manifestagcdes culturais locais

e regionais torna-se crucial para a preservacéao e a promoc¢ao da
diversidade cultural.

3. DO VALOR DISPONIBILIZADO

3.1. O valor total de recursos para este edital sera de R$ 1.500.000,00
(um milh&o e quinhentos mil reais).

3.2. Serao selecionados 50 espacos culturais, cabendo a cada espaco
cultural selecionado o valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

3.2.1. Os recursos financeiros destinados as atividades previstas
neste edital correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria
do Fundo Estadual de Cultura: Dotagdo Orgcamentaria:
5160.13392277.104 — Projetos Culturais Apoiados por Meio da
Execucgéo de Leis de Fomento Federais na Natureza da Despesa:
3350.4100, 3390.3100, 3390.3600, 3390.390, 3390.4700, 3390.480
da Fonte de Recursos: 719.

3.2.2. Sobre o valor dos prémios incidiréo os tributos e demais
contribuicdes previstas em lei.

3.2.3. O valor do prémio concedido as pessoas juridicas nao

tera a retencao na fonte do Imposto de Renda, podendo haver a
incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do
agente cultural, caso este ndo desfrute de isencdo expressamente
outorgada por lei.

3.3. Por ter natureza juridica de doagdo sem encargo, nos termos do
art. 22, da Lei Federal n.° 14.390/2024, a premiacgao cultural se dara
por meio de Termo de Premiacéo Cultural, cabendo o disposto no Titulo
Il, da Lei Estadual n.° 18.573/2015, que disciplina o Imposto Sobre
Transmissao Causa Mortis e Doacdes de Quaisquer Bens ou Direitos —
ITCMD.

3.4. Apés a selecao das propostas culturais, caso nao haja classificados
suficientes para o total de recursos destinados a este edital, a SEEC
podera remanejar 0s recursos remanescentes para outros editais
realizados com recursos oriundos da Lei Federal n.° 14.399/2022.

3.5. O valor citado no item 3.1 podera ser suplementado com recursos
da Lei Federal n.° 14.399/2022.
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3.5.1. Caso haja ampliacdo da dotacao orcamentaria, novas
propostas poderao ser convocadas, respeitando o estabelecido
nos critérios deste edital.

4. DAS DEFINICOES

4.1. Para os efeitos deste edital, entende-se por:

a) Proposta: formalizagcéo por meio de informacgdes detalhadas e
documentos apresentados a Secretaria de Estado da Cultura, que
ird comprovar a atuacdo do espaco cultural.

b) Agente Cultural: Pessoa Juridica, que se inscreve neste
edital e que assume a responsabilidade legal junto a Secretaria
de Estado da Cultura pela proposta, ou seja, por sua inscri¢éo,
execucao e conclusao.

c) Secretaria de Estado da Cultura: 6rgdao do Governo do Estado
do Parana responsavel por este edital, doravante denominado
simplesmente SEEC;

d) Termo de Premiacao Cultural: o agente cultural selecionado
sera convocado a assinar o Termo de Premiagao Cultural, onde
consta o valor do recurso e os dados da conta bancaria de sua
titularidade (ou seja, em seu nome).

5. DA PARTICIPACAO

5.1. Ser& permitida a participacdo de Agentes Culturais (Pessoa
Juridica) neste edital conforme os seguintes critérios:

5.1.1. Pessoas Juridicas de Direito Privado, que tenham como
objeto atividades artisticas e culturais (com CNAE compativel com
a atividade artistica e cultural proposta), com sede no Estado no
Parana ha pelo menos 12 (doze) meses contados, retroativamente,
a partir da data da habilitacao;

5.1.2. A representacado do Agente Cultural Pessoa Juridica cabera
ao representante legal da empresa ou entidade, segundo disposto
em Estatuto Social, Contrato Social, ata ou instrumento de
procuracao — devidamente registrado em cartério;
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5.1.3. Tanto o representante legal da empresa quanto os sécios
deverao estar relacionados no quadro societario do cadastro do
Agente Cultural no sistema SIC.Cultura;

5.1.4. Para participar, os espacos culturais devem estar em
funcionamento ha mais de 10 anos, desenvolver atividades
culturais regulares abertas ao publico e ter um impacto
comprovado na comunidade local.

5.1.5. O prazo de funcionamento néo esta atrelado a comprovacéao
de existéncia do CNPJ, podendo haver a comprovacao das
atividades por meio de portfélio, devendo o CNPJ estar constituido
ha mais de 12 (doze) meses.

6. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

6.1. A distribuicdo de vagas sera realizada conforme os critérios
descritos a seguir:

6.1.1. Em observéancia aos critérios estabelecidos no art. 6.°,
incisos I, Il e lll da Instrugcdo Normativa MinC n.° 10, de 28 de
dezembro de 2023, pelo menos 40% (quarenta por cento) das
vagas disponibilizadas para este edital serao destinadas para
projetos e acdes apresentados por pessoas negras, indigenas e/ou
com deficiéncia, sendo divididas em:

6.1.1.1. No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das vagas
disponibilizadas para este concurso serao destinadas

a projetos de Agentes Culturais negros (as) que se
autodeclararem por meio de preenchimento do Anexo Il —
AUTODECLARACAO, de acordo com o art. 8.° da Instrugéo
Normativa MinC n.° 10, de 28 de dezembro de 2023;

6.1.1.2. No minimo 10% (dez por cento) das vagas
disponibilizadas para este concurso seréo destinadas

a projetos de Agentes Culturais indigenas que se
autodeclararem por meio de preenchimento do Anexo Il —
AUTODECLARACAOQ, de acordo com o art. 8.° da Instrucéo
Normativa MinC n.° 10, de 28 de dezembro de 2023;

6.1.1.3. No minimo 5% (cinco por cento) das vagas
disponibilizadas para este concurso seréo destinadas a
projetos de Agentes Culturais pessoas com deficiéncia
(PCD) que se autodeclararem por meio de preenchimento do
Anexo Il — AUTODECLARA(;AO, de acordo com o art. 8.° da
Instrucdo Normativa MinC n.° 10, de 28 de dezembro de 2023.
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6.2. A autodeclaracao para pessoa com deficiéncia devera ser enviada
acompanhada de laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia
ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacdo Continuada
a Pessoa com Deficiéncia, conforme estabelecido na Instru¢éo
Normativa MinC n.° 10, de 28 de dezembro de 2023.

6.2.1. Conforme disposto no art. 8.° da INSTRUCAO NORMATIVA
MinC N.° 10, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023, serao aceitas
autodeclaracdes nos formatos escrito, em video, audio, em
Linguagem Brasileira de Sinais — Libras, ou em outros formatos
acessiveis.

6.2.2. O Agente Cultural que pretenda se beneficiar do disposto
no item 6.1.1 devera enviar o documento de autodeclaracéo,
conforme Anexo Il — AUTODECLARA(}AO Etnico Racial,
AUTODECLARACAO Indigena e AUTODECLARACAO Pessoa com
Deficiéncia — PCD conforme modelo constante no Anexo Il, no
momento da inscricao do projeto na plataforma SIC.Cultura (www.
sic.cultura.pr.gov.br).

6.2.3. Sendo o Edital especifico para Pessoas Juridicas, para
fazer jus as cotas, cabera ao agente cultural comprovar, mediante
autodeclaracéo, que mais da metade dos sécios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia.

6.2.4. A autodeclaracgao tera validade, exclusivamente, para este
Edital.

6.2.5. Na hipdtese de constatacédo de declaracao falsa, o Agente
Cultural sera inabilitado da Selecao, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis, conforme previsto pelo artigo 299 do Decreto Lei
n.° 2.848/1940, e, subsidiariamente, o artigo 2.°, paragrafo Unico,
da Lei n.° 12.990/2014.

6.2.6. O Agente Cultural que ndo declarar, no ato de inscricédo, a
intencdo de concorrer a reserva de recursos, concorrera apenas
aos recursos destinados a ampla concorréncia.

6.2.7. Em caso de sociedade composta por 02 (dois) sécios, sera
considerado para fins de cotas, que 01 (um) dos sécios seja dos

grupos de pessoas atingidas pelas cotas.

6.2.8. Em caso de sociedade unipessoal — exceto MEI que tem
participacédo vedada, sera considerado para fins de cotas o unico
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sOcio ser pertencente a um dos grupos de pessoas atingidas pelas
cotas.

6.3. Caso o Agente Cultural ndo anexe o documento de autodeclaracéo
no momento de inscricdo do projeto na plataforma SIC.Cultura, seu
projeto sera considerado como inscrito para as vagas de ampla
concorréncia.

6.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas
de acordo com a ordem de classificacao.

6.5. No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o nUmero de
vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

6.6. Caso nédo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de
cotas, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a
ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

6.7. Adotando procedimentos complementares a SEEC constituira
Comisséo de Heteroidentificagcdo, que atuara por provocacgao.

6.7.1. A Comissao de Heteroidentificacao realizara analise
complementar a autodeclaracéo de pertencimento racial, para
confirmacao, por terceiros, da identificacdo como pessoa negra
(preta ou parda) de acordo com seu fendtipo, isto é, conforme suas
caracteristicas fisicas.

6.7.1.1. A Comisséo de Heteroidentificacdo podera solicitar
carta consubstanciada: documento apresentado em formato
escrito, oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre 0
pertencimento étnico-racial, contendo os motivos pelos quais
0 agente cultural se autodeclara negro (preto ou pardo) ou
indigena.

6.8. A SEEC podera realizar procedimento de avaliagao biopsicossocial
realizada nos termos do § 1.° do art. 2.° da Lei n.° 13.146, de 2015,
solicitacdo de documentos como laudo médico, Certificado da Pessoa
com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de
Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia.

6.9. A SEEC podera realizar outras estratégias e procedimentos com
vistas a garantir que as cotas sejam regularmente destinadas.
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7. DAS VEDACOES A PARTICIPACAO

7.1. Sera vedada a participacao de Agentes Culturais, caso se
enquadrem em uma das situagdes abaixo:

7.1.1. Nao serao aceitas inscricbes de Pessoas Fisicas;
7.1.2. Microempreendedor Individual (MEI);

7.1.3. Pessoa Juridica cuja matriz ndo esteja sediada no Estado do
Parana, independentemente de possuir filial no estado.

7.1.4. Agentes Culturais que possuam impedimento decorrente de
processo administrativo de utilizagcdo e/ou de recebimento indevido
de fomento ou incentivo da SEEC;

7.1.5. Pessoas Juridicas que ndo possuam natureza ou finalidade
cultural expressa no estatuto da empresa;

7.1.6. Pessoas Juridicas de Direito Publico da administracao direta
ou indireta;

7.1.7. Pessoas Juridicas de Direito Privado com contrato de gestao
ou termo de parceria com a SEEC;

7.1.8. Pessoa Juridica que possua dentre os seus dirigentes, socios

ou representantes o cénjuge, companheiro ou parente em linha

reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 3.° grau:
l. agentes politicos ou dirigentes do Poder Executivo Estadual,;
Il. servidores publicos estatutarios, comissionados,
temporarios, residentes técnicos, estagiarios e terceirizados
da SEEC e suas vinculadas ou com contrato de gestao.

Considerando como vinculadas:

+ Associacédo de Amigos do Museu Oscar Niemeyer;
* Biblioteca Publica do Parana;

+ Casa Andrade Muricy;

« Centro Cultural Teatro Guaira;

« Centro Juvenil de Artes Plasticas;
* Museu Alfredo Andersen;

* Museu da Imagem e do Som;

* Museu de Arte Contemporanea;

* Museu do Expedicionario;

* Museu Paranaense;

+ Palco Parang;

+ Sala do Artista Popular.
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7.1.9. Integrantes da Comissao de Analise Técnica e de Mérito
neste Edital;

7.1.10. E vedado o aporte em propostas culturais com conteidos
politico-partidarios, eventos esportivos, concursos, publicidade,
televendas, infomerciais, propaganda politica obrigatéria, conteudo
audiovisual veiculado em horario eleitoral gratuito, conteudos
jornalisticos, propostas de natureza institucional ou corporativa, ou
mesmo propostas que apresentem carater sectario, discriminatorio
ou que atentem contra as instituicbes publicas, a dignidade e aos
direitos humanos, conforme previsto no Art. 18, §2.° do Decreto
Federal 11.453/2023, com fundamento no disposto no Art. 3.°,
inciso 1V, da Constituicao Federal de 1988.

8. DA PROPOSTA CULTURAL

8.1. Os elementos e informagdes necessarios que deverdo compor a
proposta cultural visando a sua analise estdo contidos no formulario/
aba de inscricdo dentro do sistema SIC.Cultura, cabendo aos Agentes
Culturais, além do seu integral preenchimento, anexar os documentos e
materiais obrigatorios exigidos pelo Edital.

8.2. Nao poderéo ser custeadas com os recursos originarios da Lei
Federal n.° 14.399/2022 as seguintes despesas:

8.2.1. Honorarios para elaboracdo da proposta cultural;

8.2.2. Pagamento de gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica
ou qualquer espécie de remuneracéao a servidores da SEEC e das
entidades a ela vinculadas;

8.2.3. Pagamento pela fungcéo de Agente Cultural e/ou proponente.

8.3. Propostas culturais que ndo atendam as exigéncias do edital e seus
anexos serao desclassificados a qualquer tempo.

8.4. Cabera exclusivamente aos Agentes Culturais a responsabilidade
pela legalidade da utilizac@o e reproducéo dos elementos artisticos
discriminados nas respectivas propostas culturais, atendendo em
especial as disposi¢cdes da Lei Federal n.° 9.610/1998, pertinente aos
“direitos de autor”, isentando o Governo do Estado do Parana e a
Secretaria de Estado da Cultura de qualquer 6nus nesse sentido.
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9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo de selecao das propostas culturais inscritas neste Edital
acontecera seguindo as seguintes etapas:

| — Inscrigéo;

Il — Analise Técnica e de Mérito Cultural;

Il — Publicag&o do resultado com notas;

IV — Prazo de recurso da Analise Técnica e de Mérito;

V — Publicagéo do resultado do recurso;

— Selec¢éo de Propostas Culturais;

VIl — Publicacéao da Selecéo;

VIl - Habilitagao;

IX — Recurso de Habilitacao;

X — Resultado da Habilitacao;

Xl - Homologacao do Resultado Final;

XIl — Assinatura do Termo de Premiac&o Cultural e Pagamento.

10. DA INSCRICAO

10.1. O periodo para inscricao das propostas culturais neste edital €
das 12h do dia 30 de agosto de 2024 até 19 de setembro de 2024 as
23h59 (horario oficial de Brasilia, GMT-3), devendo ser respeitados os
procedimentos estabelecidos por este edital.

10.2. Todo processo de Inscricdo, Analise Técnica e de Mérito,
Recursos, Habilitacao, se dara, exclusivamente, por meio digital, através
do Sistema SIC.Cultura no endereco www.sic.cultura.pr.gov.br.

10.2.1. Para participar deste Edital, o Agente Cultural devera,
obrigatoriamente, integrar o Cadastro de Agentes Culturais do
Estado do Parana, realizando seu cadastro no endereco www.sic.
cultura.pr.gov.br.

10.2.2. O uso de login e senha é pessoal e intransferivel, cabendo
exclusivamente ao usuario a correta utilizacdo de seu e-mail,
senha e cadastro no Sistema.

10.2.3. Conforme determinacao da Lei Geral de Protecao de Dados
(Lei Federal n.° 13.709/2018), Decreto Estadual n.° 6.474/2020

e Decreto Estadual n.° 3.463/2023, a inscricdo e a participacao

no edital implicara no tratamento de seus dados pessoais. A
finalidade do tratamento dos dados pessoais listados abaixo

esta correlacionada a organizagéo e a execucgéao deste Edital de
Chamamento Publico.



PNAS B -. Bl .- s -l Haul -
m HEEE: sl sl = HEBEE: sl

10.2.4. O nome, o0 CPF/CNPJ, o endereco, contatos telefénicos
e o0 e-mail do Agente Cultural deverao ser, obrigatoriamente, os
mesmos discriminados no cadastro do Agente Cultural. Para
tanto, recomendamos a atualizagédo do cadastro no momento da
inscrigcao.

10.2.5. No caso de Pessoa Juridica, é responsabilidade do
representante legal da empresa realizar a inscrigdo no sistema
SIC.Cultura. Essa inscricao deve ser feita por meio do registro do
Agente Cultural vinculado a respectiva pessoa juridica.

10.2.5.1. Para fins da inscricdo da proposta cultural da
Pessoa Juridica, além do(s) representante(s) legal(is), devera
estar relacionado o quadro societario (sécios, diretores,
administradores e outros), obrigatoriamente, no Sistema de
Informagdes Culturais — Agentes Culturais, localizado no
modulo “Meus Dados”, aba “Sécios”.

10.2.5.2. Para fins de verificacdo na fase de habilitagcdo das
propostas culturais, serao considerados como representantes
legais de Pessoas Juridicas de Direito Privado sem fins
lucrativos (ONG, Associacgéo, Instituto, Sociedade, Fundacéao
etc.) apenas a figura do Presidente e Vice-Presidente ou
cargos correlatos, devendo, obrigatoriamente, estarem
relacionados como sécio da Pessoa Juridica no Sistema de
Informacdes Culturais — Agentes Culturais, localizado no
maodulo.

10.3. Os documentos necessarios para inscricdo, conforme descrito
no Anexo |l - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE COMPOEM A
ETAPA DE ANALISE TECNICA E DE MERITO deste Edital, estaréo
disponibilizados no sistema SIC.Cultura, para preenchimento obrigatério
das abas:

* ldentificacéao;

+ Apresentacao;

+ Documentos e Informacdes a serem anexados.

10.4. O Agente Cultural devera fazer o preenchimento completo do
formulario/abas, anexando documentos e demais contetudos exigidos
pelo Edital.

10.4.1. Documentos relativos ao Anexo | - DOCUMENTOS
OBRIGATORIOS QUE COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO
deverao ser enviados somente na etapa, denominada de
Habilitacdo, a ser realizada pela SEEC.



PNAS B -. Bl .- s -l Haul -
m HEEE: sl sl = HEBEE: sl

10.4.2. O néo preenchimento e a ndo anexagéao, durante a fase de
Inscricdo, de documentos e informacdes obrigatorios para a fase
de Anélise Técnica e de Mérito, conforme especificado neste edital
resultara na impossibilidade de avaliacado da proposta e acarretara
a sua desclassificacao.

10.5. Toda a documentacao devera ser digitalizada de forma legivel e,
quando for o caso, frente e verso, devendo ser observado o seu prazo
de validade no momento da inscricao.

10.6. Os documentos e conteudos anexados deverao respeitar as
especificagcdes técnicas exigidas pelo sistema SIC.Cultura e por este
Edital e seus anexos.

10.7. E reservado & SEEC o direito de exigir, em qualquer momento, a
apresentacao do(s) documento(s) original(is).

10.8. O ato de inscricdo das propostas culturais implica na aceitagao
do estipulado neste Edital, seus anexos e nas demais normas que o
integram.

10.9. Somente seré possivel a selecdo de, no maximo, 01 (uma)
proposta cultural por Agente Cultural neste edital e dentro do limite
global de 02 (dois) projetos para os editais lancados na PNAB/2024.

10.10. A selecdo sera realizada pela Coordenacéo de Incentivo

a Cultura — CFIC/DAFIC/SEEC, e observara entre os projetos
selecionados se 0 Agente Cultural possui projetos contemplados em
outros Editais com recursos da Lei Federal n.° 14.399/2022, como forma
de melhor realizar a distribuicdo de recursos.

11. ANALISE TECNICA E DE MERITO

11.1. A etapa de Analise Técnica e de Mérito possui carater eliminatorio.

11.1.1. A analise sera realizada por uma Comissao de Analise
Técnica e de Mérito formada por 05 (cinco) pareceristas externos,
selecionados e contratados por Edital.

11.1.2. Cada parecerista que compde a Comissao de Analise
Técnica e de Mérito recebera e avaliara individualmente os
contetudos das propostas culturais, de acordo com 0s critérios e
paradmetros estabelecidos neste edital, pontuando cada proposta e
emitindo parecer técnico.
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11.1.3. A pontuacéo final sera a soma das notas atribuidas pelos 05
(cinco) pareceristas da Comissédo de Analise Técnica e de Mérito,
sendo descartadas a maior e a menor nota, resultando na média
da soma das notas intermediarias.

11.1.4. O parecerista devera se declarar impedido de realizar a
Analise Técnica e de Mérito da proposta cultural se ela for escrita
por: cbnjuge e/ou companheiro, bem como os parentes por
consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau.

11.1.5. Contra a decisao da fase de mérito — resultado provisorio,
cabera recurso destinado a Comissao de Analise Técnica e de
Meérito.

11.2. Os recursos deverao ser apresentados no prazo de 03 (irés) dias
uteis a contar da publicacédo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia util posterior a publicagéo.

11.3. Os pedidos de recursos deverao ser objetivamente fundamentados
e enviados unicamente por meio do sistema SIC.Cultura. N&o seréo
aceitos e analisados recursos enviados fora do prazo estipulado, bem
como aqueles enviados por outros canais que nao o SIC.Cultura.

11.4. ApoOs o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de
mérito sera publicado no Diario Oficial e no site oficial da SEEC: www.
cultura.pr.gov.br.

11.5. As propostas culturais que atenderem todas as exigéncias
previstas neste edital serdo consideradas classificadas e encaminhadas
para a etapa de Selecao.

12. DOS CRITERIOS GERAIS PARA A PONTUACAO
DAS PROPOSTAS CULTURAIS

12.1. Os critérios de pontuacao adotados pela Comissao de Analise
Técnica e de Mérito das propostas culturais observardo os parametros
descritos a seguir:
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Critérios e pontuacao.

Mais de 10 anos de atuacdo do espaco no setor cultural.
(20 pontos) — obrigatorio.

Contribuicé&o do espaco para a preservacao e valorizagdo das manifestacdes culturais e/
2 | oudiversidade cultural do Estado.
(Até 20 pontos).

Participacdo da comunidade local em a¢des realizadas por meio do espaco cultural.
3 (Até 20 pontos).

Visibilidade e reconhecimento do espaco cultural pela comunidade.

(Até 20 pontos).

Estimulo a producao de atividades culturais, arte, comunicacao e/ou conhecimento.
5 (Até 20 pontos)

12.2. Documentacdo de comprovacao necessaria na etapa de analise

técnica e de mérito:
a) Portfdlio — Historico e documentos comprobatoérios para
avaliacao que demonstrem a existéncia e trajetéria cultural do
espaco, tais como: clipagem, catalogo de obras, contratos, notas
fiscais de servigos, convites, mostras e festivais, certificados de
premiacdo em mostras, festivais e outros eventos, clipagem de
midia, mencdes em midias, mencdes honrosas, selecdo em editais
e programas de incentivo e similares etc., publicacdo de matérias,
em revistas, jornais, midias sociais contendo ac¢des realizadas
pelo espaco cultural de cidadania, obras, formag¢éo do publico,
democratizagédo do acesso, geracao de emprego e renda/e ou
melhoria da qualidade de vida da comunidade local.

13. DA INABILITACAO DAS PROPOSTAS CULTURAIS

13.1. Resultara na inabilitacdo da proposta cultural inscrita neste edital,
em qualquer uma das fases, as situacdes a seguir mencionadas:

13.1.1. Apresentacao da proposta cultural por Agente Cultural
impedido ou que se constate irregularidade ou inconsisténcia
nas informacgdes prestadas, conforme disposto na Lei Federal
n.° 14.399/2022, nos Decretos Federais 11.453/2023, no Decreto
Estadual n.° 3.463/2023, bem como neste Edital;

13.1.1.1. O Agente Cultural que se encontrar impedido de
participar dos Editais da Lei Federal n.° 14.399/2022, sera
notificado via diligéncia por meio do sistema SIC.Cultura. O
Agente Cultural que se encontrar nessa situacao, ndo podera
ser contratado com recursos da Lei Federal n.° 14.399/2022.
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13.1.2. Apresentacéo de proposta cultural que ndo atenda
integralmente as regras deste edital;

13.1.3. Que 01 (um) ou mais técnicos ou pareceristas das
comissoes indicadas constate que a proposta cultural ndo atende
as exigéncias estabelecidas neste edital.

13.1.4. Propostas culturais que apresentem carater sectario,

discriminatério ou que atentem contra as instituicbes publicas, a
dignidade e aos direitos humanos, conforme previsto no Art. 18,
§2.° do Decreto Federal 11.453/23, e no item 7.1.10 deste edital.

13.2. Em caso de constatacao de inveracidade das informacdes
prestadas nos campos preenchidos na proposta cultural ou identificacao
de irregularidade em documentos anexados relacionados a qualquer
item deste edital, reserva-se a SEEC o direito, a qualquer tempo, de
excluir o Agente Cultural da participacao neste Edital, assim como
anular a classificacao na Analise Técnica e de Mérito.

14. SELECAO DAS PROPOSTAS CULTURAIS

14.1. A etapa de selegcao das propostas culturais consiste em receber da
Comissao de Analise Técnica e de Mérito a relagcédo das propostas com
suas respectivas notas, em ordem decrescente de pontuacao.

14.2. Os projetos serdo selecionados de acordo com a nota obtida na
etapa de analise técnica e de mérito, levando-se em conta o critério
nota em ordem decrescente de pontuagéo, considerando os grupos de
cotas, até o limite de recursos destinado a este edital.

14.3. Na hipétese de néo existirem projetos selecionados em numero
suficiente para o cumprimento de um dos percentuais de reserva de
recursos previstos no edital o valor remanescente sera destinado
para a ampla concorréncia, observando-se a ordem de classificacao
estabelecida pela Comissao de Analise Técnica.

14.4. O resultado desta etapa seréa indicado na pagina de editais e no
sistema SIC.Cultura do Agente Cultural, no campo “Situacao”, bem
como sera publicado no Diario Oficial do Estado e disponibilizado em
www.cultura.pr.gov.br.

14.5. Somente serao convocados a anexar os documentos da
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contratacdo no sistema SIC.Cultura, localizado na aba “Contratacéo”, as
propostas culturais selecionadas.

14.6. As ComissOes de Analise Técnica e de Mérito e de Habilitagcéao
reservam-se o direito de realizar, a qualquer momento, por si ou por
meio de assessoria técnica, diligéncias, no sentido de verificar a
consisténcia dos dados informados pelos Agentes Culturais.

14.7. Para fins de destinacdo dos recursos na selecéo das propostas
culturais, serdo considerados os dados de sede do proponente que
constem no cadastro de Agente Cultural no momento da inscrigéo.

14.8. Em casos de Agentes Culturais com mais de uma sede, sera
considerada para fins de analise a sede do cadastro do Agente Cultural,
nao podendo o Agente Cultural apresentar projetos de sede diversa
daquela apresentada no cadastro do Agente Cultural.

15. DA HABILITACAO

15.1. As propostas culturais selecionadas seréo submetidas a analise
documental denominada de Habilitacéo.

15.2. A Habilitacdo sera realizada por Comissao designada por ato
da Secretéria de Estado da Cultura e consistira na verificagdo da
documentacéo exigida no Anexo | - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
QUE COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO deste Edital.

15.3. Nao serédo habilitadas as propostas culturais que:

15.3.1. N&o tenha relacionado o quadro societario do Agente
Cultural Pessoa Juridica (sécios, diretores, administradores e
outros) no Sistema de Informagdes Culturais — Agentes Culturais,
localizado no moédulo “Meus Dados”, aba “Soécios”. Para MEI ou
Sociedade Limitada Unipessoal,;

15.3.2. Tenham deixado de anexar a documentacao obrigatoria
solicitada no Anexo | - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE
COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO e a documentacéo
especifica referente as categorias pretendidas, observando o limite
do sistema para o envio de arquivos com até 10MB.

15.3.2.1. Tenham deixado de enviar senha de acesso, no caso
de envio de link para acesso a documento em armazenamento
externo.
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15.4. O resultado desta etapa sera indicado na pagina de editais € no
sistema SIC.Cultura do Agente Cultural, no campo “Situacéo”, bem
como sera publicado no Diario Oficial do Estado e disponibilizado em
www.cultura.pr.gov.br.

15.5. Apés publicacdo de Resultado de Habilitacdo, os Agentes
Culturais poderao enviar recurso, via Diligéncia no sistema SIC.Cultura,
no prazo de 03 (irés) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicagéao.

15.6. A SEEC tera o prazo de até 15 (quinze) dias corridos para analise
dos recursos, podendo ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias.

15.7. Apos analise dos recursos referentes a Habilitacédo, a SEEC
publicara o resultado no Diario Oficial do Estado e o disponibilizara em
www.cultura.pr.gov.br e no sistema SIC.Cultura.

15.8. A publicagéo indicara apenas o resultado da deliberagdo acerca
dos recursos, listando-os como DEFERIDOS ou INDEFERIDOS. O
detalhamento da decisdo constara na proposta cultural, dentro do
préprio projeto no sistema SIC.Cultura.

16. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS

16.1. Seguindo a ordem das propostas culturais selecionadas, com base
na pontuac¢éo obtida na fase de Mérito, bem como nos critérios gerais
que norteiam este Edital e no limite de recursos destinados, a Secretaria
de Estado da Cultura homologaréa o resultado final.

16.2. Cabera a Secretaria de Estado da Cultura a contratacdo, por meio
de Termo de Premiacéo Cultural, das propostas culturais selecionadas e
homologados, realizando a checagem e observancia das condi¢cbes de
participacao, das informacdes, documentacdes exigidas e a adimpléncia
e regularidade dos Agentes Culturais homologados, conforme
estabelecidos no Anexo | — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE
COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO.

16.3. Serao inabilitados aqueles(as) Agentes Culturais que no ato da
habilitacao da proposta cultural ndo cumprirem com a documentagéao
obrigatéria indicada neste Edital, que seja aferido o descumprimento das
regras deste Edital, ou que ndo cumpra com os prazos estabelecidos
para a entrega e preenchimento formal dos campos de contratagcéo no
sistema SIC.Cultura.
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16.4. A SEEC tera o prazo de até 15 (quinze) dias corridos para analise
dos recursos, podendo ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias.

16.5. A interposicédo de recurso, consoante o previsto nos itens
anteriores, teré efeito suspensivo em relacdo ao resultado anteriormente
publicado.

16.6. O deferimento dos recursos nao produz direito adquirido
a classificacdo ou aprovacao, visto que tal situacdo depende da
pontuacao final obtida na etapa de Analise Técnica e de Mérito.

16.7. Caso o deferimento do recurso decorra da classificagéo e/

ou aprovacéao da proposta cultural anteriormente desclassificada ou
nao aprovada, serao procedidas publicacdes adicionais ao resultado
retificando o seu conteuddo.

16.8. ApOs a concluséo, em carater definitivo, acerca de todos os
recursos, sera publicado o resultado final deste edital, no Diario Oficial
do Estado do Parana e disponibilizado em www.cultura.pr.gov.br, € no
sistema SIC.Cultura.

17. DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

17.1. O Termo de Premiacao Cultural, conforme estabelecido no Anexo
lll, sera encaminhado por meio de diligéncia no Sic. Cultura ao Agente
Cultural.

17.1.1. O Termo de Premiacéo Cultural de caréater obrigatério
devera ser assinado pelo representante legal da empresa,
mediante transferéncia do recurso financeiro em conta bancaria
realizada por meio da Secretaria de Estado da Cultura.

17.1.2. A conta bancéria para recebimento do recurso financeiro,
devera ser informada pelo Agente Cultural e validada, pela
Secretaria de Estado da Cultura na aba Contratagdo no Sistema
SIC.Cultura.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1. Todas as informacdes prestadas na apresentacédo da proposta
cultural estardo sujeitas a comprovacao.

18.2. Serédo de responsabilidade do Agente Cultural:
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18.2.1. Todas as despesas decorrentes de sua participacao no
programa;

18.2.2. A veracidade das informacdes e dos documentos
apresentados, bem como sua comprovacao, quando solicitada;

18.2.3. A guarda de coépia da proposta cultural, dos documentos e
de todos 0s anexos;

18.2.4. O gerenciamento de sua conta dentro do sistema SIC.
Cultura e do e-mail indicado, bem como filtros, anti-spam etc., que
impecam o recebimento de e-mails enviados pela SEEC e/ou pelo
sistema SIC.Cultura.

18.2.5. Constitui 6nus dos Agentes Culturais a obtengéao
das liberagdes necessarias junto aos 6rgaos e/ou entidades
competentes conforme especificidade da proposta cultural.

18.2.6. Considerando que a apresentacéo das propostas culturais
se da em ambiente virtual, € de responsabilidade do Agente
Cultural, a partir da inscricdo, acompanhar todas as fases, por
meio do acesso do seu login e senha no sistema SIC.Cultura,
devendo as publicacdes ser acompanhadas também no site da
SEEC, no endereco www.cultura.pr.gov.br.

18.2.7. O Agente Cultural é responsavel, durante o periodo de
avaliacao da proposta cultural até o seu resultado final, por manter
ativos e acessiveis os links de acesso indicados, sob pena de nao
o fazendo estar sujeito a desclassificacdo ou inabilitagao.

18.2.8. Os Agentes Culturais sdo o0s unicos responsaveis pelo énus
decorrente da apresentacao de propostas culturais incompletas,
campos nao preenchidos, falta de documentacéao e informacéao
obrigatéria ou outra falha que implique na nao inscricao ou
inabilitacao da proposta.

18.3. A Secretaria de Estado da Cultura, quando por motivos de ordem
técnica que nao lhe forem imputaveis, ndo se responsabiliza pelo
cadastro de Agente Cultural ou proposta cultural nao efetuada, e no ato
da inscricéo, por falhas ou congestionamento de linhas de comunicacéo,
indisponibilidade de internet ou por interrupcado de conexao que nao
detenha controle direto ou indireto bem como informacé&o perdida,
incompleta, invalida ou corrompida, problema de ordem técnica no
computador, rede, hardware utilizado pelo usuario ou outros fatores

gue impossibilitem o acesso a proposta cultural, o envio da inscricao,
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e que impossibilitem a transferéncia de dados ou acesso aos arquivos
disponiveis no sistema SIC.Cultura.

18.4. A Secretaria de Estado da Cultura nédo se responsabiliza pela
impossibilidade de acesso a proposta cultural cadastrada a partir de
software e/ou dispositivo diverso daquele recomendado por ela no site
SIC.Cultura.

18.5. A SEEC, havendo razdes superiores que justifiquem, podera
revogar este edital a qualquer momento, sem que tal fato permita
alegacao de prejuizo aos interessados ou a terceiros, sob qualquer
fundamento de direito.

18.6. Cabera recurso administrativo, dirigido a SEEC, em face de atos
administrativos decisérios do presente edital, exceto em questbes
referentes a Analise Técnica e de Mérito e de Analise de Habilitacao,
Cujos prazos recursais ja possuem disciplina prépria no presente
instrumento, previstos na Lei Federal n.° 14.903/2024.

18.6.1. O prazo para apresentacdo de recurso administrativo é de
03 (trés) dias uteis, a contar do ato administrativo impugnado.

18.6.2. A SEEC tera o prazo de até 15 (quinze) dias corridos para
analise dos recursos, podendo ser prorrogado por mais 15 (quinze)
dias.

18.6.3. Os recursos administrativos tratados no item 18.6 nao terdo
efeito suspensivo, salvo por decisdo motivada da SEEC.

18.6.4. Tais recursos serado direcionados a autoridade maxima da
pasta, que procedera a sua analise com apoio da equipe técnica
da SEEC.

18.6.5. Somente serdo aceitos recursos administrativos por meio
do sistema eletrdnico e-protocolo — disponivel em http:/www.
eprotocolo.pr.gov.br/.

18.7. A vigéncia do presente edital é de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo haver apostilamento de fonte para selecéo de propostas em
chamadas suplementares, a critério da SEEC.

18.8. Esclarecimentos sobre este edital seréo prestados pela SEEC por
meio do e-mail pnab@seec.pr.gov.br.

18.9. Sera disponibilizado um canal de comunicacédo com a SEEC, por
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meio do e-mail pnab@seec.pr.gov.br, para sanar quaisquer duvidas
que surgirem durante o processo, em que serao respondidas apenas
as questdes enviadas em até 48 (quarenta e oito) horas uteis antes do
encerramento das inscrigcoes.

18.10. A SEEC podera deliberar sobre casos especificos, mediante
solicitacao do Agente Cultural e apresentacéo de justificativa detalhada.

18.11. A responsabilidade pelo presente edital é da Coordenacéo
de Fomento e Incentivo a Cultura — CFIC/DAFIC/SEEC, vinculada a
Diretoria de Apoio, Fomento e Incentivo a Cultura — DAFIC/SEEC.

18.12. Cabera exclusivamente aos Agentes Culturais a responsabilidade
pela legalidade da utilizacdo e reproducao dos elementos artisticos
discriminados nos respectivos projetos, atendendo em especial as
disposicbes da Lei Federal n.° 9.610/1998, pertinente aos “direitos de
autor”, isentando o Governo do Estado do Parana e a Secretaria de
Estado da Cultura de qualquer 6nus nesse sentido.

18.13. A SEEC e o MinC poderéo se utilizar das iniciativas culturais
premiadas, citando, divulgando e incluindo os créditos ou quaisquer
outros meios de promocgéo, pecas publicitarias, fotografias, cartazes,
material de audiovisual entre outros.
18.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela SEEC.
18.15. Os seguintes anexos fazem parte deste edital:

e ANEXO I: Documentos obrigatorios que compdem a etapa de habilitacao;

e ANEXO II: Autodeclaracéo;
e ANEXO IlI: Termo de Premiacao Cultural.

Curitiba, 30 de agosto de 2024.

LUCIANA CASAGRANDE PEREIRA FERREIRA
Secretaria de Estado da Cultura
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CHAMAMENTO PUBLICO 007/2024

EDITAL PREMIO EM RECONHECIMENTO
A TRAJETORIA DE ESPACOS CULTURAIS

ANEXO | - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE
COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO

1. Pessoa Juridica (PJ) — exceto MEI
1.1. Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) valido.

1.2 Ato constitutivo da Pessoa Juridica (contrato social, estatuto, ata ou
equivalente), devidamente registrado, e suas alteragées constando em
seus objetivos e finalidades a realizagdo de atividades culturais.

1.3. Ata da eleicdo da diretoria em exercicio devidamente registrada, se
couber.

1.4. Declaracao de sede (conforme modelo disponibilizado no SIC.
Cultura) acompanhada de comprovante de endereco em nome do
agente cultural (certidao simplificada da Junta Comercial do Parana
— JUCEPAR, contrato de aluguel ou fatura de agua, luz ou telefone),
devendo ser a mesma sede constante no cadastro do Agente Cultural
junto ao SIC.Cultura, vedada a apresentacao de declaracéo de sede
diferente do endereco do Agente Cultural proponente.

1.5. Certidéo de Regularidade (CRF) do Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) — podendo ser obtida no link: https:/consulta-crf.
caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf ou a partir do
site: www.caixa.gov.br

1.6. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido podendo ser obtida no
link: https:/solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/
Em itir ou a partir do site: www.receita.fazenda.gov.br

1.7. Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais, emitida pela
Secretaria de Estado da Fazenda — podendo ser obtida no link: http:/
www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica ou a partir
do site: www.fazenda.pr.gov.br

1.8. Certidao Negativa de Débito de Tributos Municipais, expedida pelo
municipio sede da empresa.
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1.9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT — podendo ser
obtida no link: https.:/cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces ou a partir do
site www.tst.jus.br

2. Documentos do representante legal da Pessoa
Juridica (PJ)

2.1. Carteira de Identidade ou outro documento oficial (CNH, Passaporte
Brasileiro, CTPS, Carteira de Identidade do Indigena, DNI) contendo

fotografia do representante legal da pessoa juridica.

2.2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do representante legal da pessoa
juridica.
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CHAMAMENTO PUBLICO 007/2024

EDITAL PREMIO EM RECONHECIMENTO
A TRAJETORIA DE ESPACOS CULTURAIS

ANEXO Il - AUTODECLARACAO PRETO(A)/PARDO(A)

Eu, , CPF n° ,
RG n° , DECLARO, para fins de participagédo no
EDITAL PREMIO EM RECONHECIMENTO A TRAJETORIA DE ESPACOS
CULTURAIS que sou:

() Preto(a)/pardo(a)

E declaro, em observéncia a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal
n.° 13.709/2018), ao Decreto Estadual n.° 6.474/2020, bem como ao principio
da publicidade que rege a Administracdo Publica, que estou ciente que o
enquadramento em uma das categorias de cotas previstas no presente edital
podera ser publicizada pela Secretaria de Estado da Cultura para fins de
garantir a transparéncia do processo seletivo, conforme estabelecido nas
normas vigentes.

Por ser verdade, assino a presente declaragcao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacao de sancgdes criminais.

, de de 2024

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO Il - AUTODECLARAGAO - PRETO (A)/PARDO (A)
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CHAMAMENTO PUBLICO 007/2024

EDITAL PREMIO EM RECONHECIMENTO
A TRAJETORIA DE ESPACOS CULTURAIS

ANEXO Il - AUTODECLARACAO -
PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

Eu, , CPF n° ,
RG n° , DECLARO, para fins de participagédo no
EDITAL PREMIO EM RECONHECIMENTO A TRAJETORIA DE ESPACOS
CULTURAIS que sou:

() pessoa com deficiéncia (PCD)

E declaro, em observéncia a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal
n.° 13.709/2018), ao Decreto Estadual n.° 6.474/2020, bem como ao principio
da publicidade que rege a Administracdo Publica, que estou ciente que o
enquadramento em uma das categorias de cotas previstas no presente edital
podera ser publicizada pela Secretaria de Estado da Cultura para fins de
garantir a transparéncia do processo seletivo, conforme estabelecido nas
normas vigentes.

Por ser verdade, assino a presente declaragcao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacao de sancgdes criminais.

, de de 2024

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO Il - AUTODECLARACAO — PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
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ANEXO II -

CHAMAMENTO PUBLICO 007/2024

EDITAL PREMIO EM RECONHECIMENTO
A TRAJETORIA DE ESPACOS CULTURAIS

ANEXO Il - AUTODECLARACAO - INDIGENA

Eu, , CPF n° ,
RG n° , DECLARO, para fins de participagédo no
EDITAL PREMIO EM RECONHECIMENTO A TRAJETORIA DE ESPACOS
CULTURAIS que sou:

() indigena

E declaro, em observéncia a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal
n.° 13.709/2018), ao Decreto Estadual n.° 6.474/2020, bem como ao principio
da publicidade que rege a Administracdo Publica, que estou ciente que o
enquadramento em uma das categorias de cotas previstas no presente edital
podera ser publicizada pela Secretaria de Estado da Cultura para fins de
garantir a transparéncia do processo seletivo, conforme estabelecido nas
normas vigentes.

Por ser verdade, assino a presente declaragcao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacao de sancgdes criminais.

, de de 2024

ASSINATURA DO DECLARANTE

AUTODECLARACAO - INDIGENA

ALDIR BLANC

NO PARANA



PNAS

ANEXO IlI

RN T TR e
CHAMAMENTO PUBLICO 007/2024

EDITAL PREMIO EM RECONHECIMENTO A
TRAJETORIA DE ESPACOS CULTURAIS

ANEXO Ill - TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

Eu,
portador (a) do RG n° , CPF n°
representante legal da entidade ou coletivo cultural,

CNPJ . Declaro que recebi

a quantidade de
(descrever valor por extenso), na presente data, relativa ao EDITAL PREMIO
EM RECONHECIMENTO A TRAJETORIA DE ESPACOS CULTURAIS,

depositado no Banco Agéncia_____ Conta________ por meio

da Secretaria de Estado da Cultura, conforme dados por mim informados na
aba contracdo no sistema SIC.Cultura.

Declaro ainda que assumo responsabilidade quanto ao recolhimento de
impostos e/ou outros tributos decorrentes desta premiacéo, nos termos
das normativas aplicaveis, independentemente do ente responsavel pelo
recolhimento, renunciando ao direito de solidariedade ao Estado do Parana
quanto ao fato gerador.

LOCAL, de de 2024

ASSINATURA DO(A) DECLARANTE

- TERMO DE PREMIACAO CULTURAL



SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

MAIS INFORMACOES

cultura.pr.gov.br/PNAB

POLITICA NACIONAL

ALDIR BLANC

Rua Ebano Pereira, 240 .
Centro. 80410-240
Curitiba - Parana - Brasil
41. 3321 4700 2 .

www.cultura.pr.gov.or

SECRETARIA DA CULTURA

NO PARANA

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA HD [ [ I
CULTURA l.%.l .

UNIAO E RECONSTRUGAO
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