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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO PARANA (SEEC), no uso de suas
atribuicdes previstas no art. 47, da Lei Estadual n.° 21.352/2023, subsidiariamente a Lei
Federal n.° 14.399, de 08 de julho de 2022, ao Decreto Federal n.° 11.740 de 18 de outubro
de 2023, a Lei Federal n.° 14.903, de 27 de junho de 2024, no Decreto Federal n.° 11.453,
de 25 de margo de 2023, e ao Decreto Estadual n.° 3.463/2023 vem, por meio deste edital,
TORNAR PUBLICO o chamamento publico para a selecao de projetos artistico-culturais nas
areas de: Criacdo e Producéao Artistico-Cultural; Difusdo, Circulacao e Distribuicdo; Acdes
Educativas para a Cultura; e, Preservacao, Memoria e Patrimonio Cultural.

Em consonancia com os Planos Nacional e Estadual de Cultura, o edital de Chamamento
Publico n.° 001/2024 vem assegurar, dentro das normas estabelecidas, a valorizagao,
protecdo e promocao do patrimbénio da produgéo artistico-cultural, e das manifestacdes
culturais, no Estado do Parana, concretizando o seu compromisso com a diversidade e
o pluralismo cultural, com a descentralizagcdo das atividades incentivadas, que buscam
promover a democratizacdo do acesso as atividades e aos bens culturais, e o acesso a
producéo e fruicdo da cultura em todos 0s municipios paranaenses.

Integram o presente edital:

ANEXO | DOCUMENTOS OBRIGATORIOS — ANALISE DE MERITO
ANEXO Il DOCUMENTOS OBRIGATORIOS — HABILITACAO
ANEXO Il TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
ANEXO IV CONTRAPARTIDA SOCIAL
ANEXO V POLITICAS AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO
ANEXO VI ORIENTACOES SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS
ANEXO VII AUTODECLARACAO
ANEXO VIII DECLARAGCAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ANEXO IX MANUAL DE INSCRICAO ASSISTIDA

ANEXO X MAPA DAS MACRORREGIOES HISTORICO-CULTURAIS DO PARANA
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1. DO OBJETO

Com fundamento no art. 5.°, inciso |, da Lei Federal n.°
14.399/2022, a Secretaria de Estado da Cultura, por meio

deste edital, tem o propdsito de apoiar projetos de diferentes
linguagens artisticas e culturais, tais como: Artes Visuais,
Audiovisual, Circo, Teatro, Danca, Literatura, Musica, Opera,
Patrimoénio Cultural Material e Imaterial, Povos e Comunidades
Tradicionais, Culturas Populares, Hip-hop, Artes Integradas

ou outras manifestagcdes artisticas hibridas que estimulem

a transversalidade de linguagens e criacdes, realizados por
Agentes Culturais sediados ou domiciliados no Estado do Parana
ha no minimo 12 (doze) meses, contados retroativamente a partir
da data da habilitac&o.

2. DO VALOR DISPONIBILIZADO

2.1.

2.2.

2.3.

O valor total de recursos disponivel para este edital sera de R$
34.050.000,00 (trinta e quatro milhées e cinquenta mil reais).

2.1.1. O total de recursos deste edital foi distribuido entre a

capital do estado e as oito macrorregides histérico-
culturais do Parana considerando o critério populacional

e a necessidade de atendimento do percentual de cotas
previsto no art. 6.° incisos |, Il e lll da Instru¢cdo Normativa
MinC n.° 10, de 28 de dezembro de 2023.

2.1.2. Os recursos financeiros destinados as atividades previstas

neste edital correrdo por conta da seguinte dotacéao
orcamentaria do Fundo Estadual de Cultura: Dotacao
Orcamentaria: n.° 516013392277104, nas Naturezas de
Despesas: 3350.4100, 3360.4100, 33903100, 33903500,
33903600, 33903900, 33904700 e 33904800, da Fonte
de Recursos: 719.

A distribuicdo dos recursos sera realizada levando-se em conta
os critérios estabelecidos nos itens 6, 7 e 12 do edital, seguindo
a ordem dos projetos a partir da nota obtida na Andlise Técnica e
de Mérito, iniciando da maior nota para a menor nota.

Caso alguma das faixas or¢camentarias previstas no item 6.2
nao alcance o numero minimo de projetos, por insuficiéncia
de inscricbes ou por nao classificagdo de Agentes Culturais,
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a SEEC podera contemplar projetos classificados em outras
macrorregides e faixas orcamentarias do edital.

2.4. Apoés a selegcao dos projetos, caso nao haja classificados
suficientes para o total de recursos destinados a este edital, a
SEEC podera remanejar 0s recursos remanescentes para outros
editais realizados com recursos oriundos da Lei Federal n.°
14.399/2022.

2.5. O valor citado no item 2.1 podera ser suplementado com recursos
da Lei Federal n.° 14.399/2022.

2.5.1. Caso haja ampliagcao da dotagcao orgamentaria, novos
projetos poderédo ser convocados, respeitando o
estabelecido no item 12 deste edital.

3. DAS DEFINICOES

3.1. Para os efeitos deste edital, entende-se por:

a) Projeto: formalizacdo da proposta cultural, por meio de
informacdes detalhadas e documentos apresentados a
Secretaria de Estado da Cultura, que ird comprovar sua
relevancia artistico-cultural bem como sua viabilidade
conforme descrito nos itens 4, 5 e 8 neste edital;

b) Agente Cultural: é a Pessoa Fisica, Pessoa Juridica,
grupo ou coletivo que se inscreve neste edital e que
assume a responsabilidade legal junto a Secretaria de
Estado da Cultura pelo projeto, ou seja, por sua inscri¢ao,
execucao e conclusao;

c) Secretaria de Estado da Cultura: 6rgao do Governo do
Estado do Parana responsavel por este edital, doravante
denominado simplesmente SEEC;

d) Termo de Execucao Cultural: instrumento firmado entre o
Agente Cultural e a SEEC para estabelecer as obrigacées
das partes, com seu detalhnamento previsto no art. 12 e
seguintes da Lei Federal n.° 14.903/2024, 23 e seguintes
do Decreto Federal n.° 11.453/2023 e art. 25 e seguintes
do Decreto Estadual n.° 3.463/2023;

e) Contrapartida: acdo que devera ser realizada pelo Agente
Cultural em retribuicédo pelo financiamento de seu projeto
com recursos publicos, conforme estabelecido no Anexo IV
— CONTRAPARTIDA SOCIAL;
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f)

g)

h)

Agente Facilitador: é o agente designado pela SEEC,

ou instituicdo com delegag¢éo, como responsavel pela
realizac&o da busca ativa, inscricdo, acompanhamento

da execucéo e a prestacédo de contas dos projetos

de Agentes Culturais integrantes de um dos grupos
vulneraveis elencados no item 5 do Anexo V — POLITICAS
AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO
DO ACESSO;

Macrorregiao Histérico-Cultural: séo as oito
macrorregides do estado do Parana definidas pelo
Decreto Estadual n.° 6.161/2012. O mapa com a divisao de
municipios por macrorregiao esta disponivel no Anexo X —
MAPA DAS MACRORREGIOES HISTORICO-CULTURAIS
DO PARANA,;

Segmento: para fins deste edital, o termo “segmento”
refere-se ao recorte especifico de vagas em que o Agente
Cultural ird concorrer, quais sejam: cotas para projetos

de agentes culturais negros(as); cotas para projetos

de agentes culturais indigenas; cotas para projetos de
agentes culturais pessoas com deficiéncia (PCD); e ampla
concorréncia.

4. DA PARTICIPACAO

4.1. Sera permitida a participacao de Agentes Culturais neste
edital conforme os seguintes critérios:

4.1.1.

Pessoas Fisicas residentes ou domiciliadas no Estado
do Parana ha pelo menos 12 (doze) meses contados,
retroativamente, a partir da data da habilitacéo.

4.1.1.1. A exigéncia de que trata o item 4.1.1 podera ser

4.1.2.

dispensada nas hipoteses de Agentes Culturais
pertencentes a comunidade indigena, quilombola,
cigana, circense, populacao némade ou itinerante ou
gue se encontrem em situacéo de rua.
Pessoas Juridicas de Direito Privado, que tenham como
objeto atividades artisticas e culturais (com CNAE
compativel com a atividade artistica e cultural proposta),
com sede no Estado no Parana ha pelo menos 12 (doze)
meses contados, retroativamente, a partir da data da
habilitac&o.
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4.1.2.1. No caso de Agente Cultural Pessoa Juridica, a sua
representacao cabera ao representante legal da
empresa ou entidade, segundo disposto em Estatuto
Social, Contrato Social, ata ou instrumento de
procuracdo — devidamente registrado em cartério.

4.1.2.1.1. Tanto o representante legal da empresa
quanto os sécios deverao estar
relacionados no quadro societario do
cadastro do Agente Cultural no sistema
SIC.Cultura.

4.1.2.2. Em caso de Agente Cultural Microempreendedor
Individual — MEI, devera ter uma atividade artistica
e/ou cultural como atividade principal ou secundaria
devidamente demonstrada no Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual.
O Agente Cultural devera comprovar em seu
Certificado o CNAE compativel com atividades
artisticas e/ou culturais.
4.1.3. O Agente Cultural devera comprovar experiéncia de ao
menos 2 (dois) anos trabalhando com atividades artisticas
e/ou culturais ou sua formacao académica correlata.

4.1.3.1. Agentes Culturais pertencentes a grupos
vulneraveis, descritos no item 5 do Anexo V —
POLITICAS AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E
DEMOCRATIZACAO DO ACESSO, nao precisaréo
comprovar experiéncia minima de dois anos e/ou
formacéao académica correlata, referidas no item
4.1.3.

4.1.4. Sera garantida a participacado de grupos vulneraveis,
conforme descritos no item 2.2 do Anexo V — POLITICAS
AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO
DO ACESSO deste edital, e admitida a inscricao de seus
projetos por meio da oralidade, reduzida a termo escrito,
conforme previsto, no Decreto n.° 11.453/2023 e Decreto
Estadual n.° 3.463/2023 em seu art. 11, §5.°, também
denominada Inscricao Assistida.

4.1.4.1. O preenchimento de termo escrito e as inscricoes
de projetos de grupos vulneraveis por meio da
oralidade serao realizados por um Agente Facilitador
designado pela SEEC.
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4.1.4.2. Para a realizacao da Inscrigdo Assistida destes

projetos sera aberto um novo edital no sistema SIC.
Cultura, especificamente voltado para este propésito,
com novo prazo de insercao de dados para cadastro
do projeto.

5. DAS VEDAGCOES A PARTICIPACAO

5.1. Sera vedada a participacao de Agentes Culturais, caso se
enquadrem em uma das situagdes abaixo:

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

Pessoa Juridica cuja matriz ndo esteja sediada no Estado
do Parana, independentemente de possuir filial no estado;

Agentes Culturais que possuam impedimento decorrente
de processo administrativo de utilizag&o e/ou de
recebimento indevido de fomento ou incentivo da SEEC;

Servidores publicos estatutarios, comissionados ou
temporarios ativos, residentes técnicos, estagiarios e
terceirizados da SEEC e nas suas unidades vinculadas;

Servidores ativos ocupantes de cargo ou funcao publica
nos demais 6rgéaos do Estado do Parana e nas suas
unidades vinculadas;

Integrantes da Comissao de Analise Técnica e de Mérito
e da Comissao de Habilitacdo dos projetos inscritos neste
edital;

Integrantes das equipes de Agentes Facilitadores
vinculados ou a servigo da SEEC;

Pessoas Juridicas que ndo possuam natureza ou finalidade
cultural expressa no estatuto da empresa;

Pessoas Juridicas de Direito Publico da administracéo
direta ou indireta;

Pessoas Juridicas de Direito Privado com contrato de
gestado ou termo de parceria com a SEEC;
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5.1.10. Pessoa Fisica que possua conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau:

|. servidores publicos estatutarios, comissionados
ou temporarios, residentes técnicos, estagiarios e
terceirizados da SEEC e suas vinculadas ou com
contrato de gestdo. Considerando como vinculadas:

+ Associacédo de Amigos do Museu Oscar Niemeyer;

* Biblioteca Publica do Parana;

+ Casa Andrade Muricy;

* Centro Cultural Teatro Guaira;

+ Centro Juvenil de Artes Plasticas;

* Museu Alfredo Andersen,;

* Museu da Imagem e do Som;

* Museu de Arte Contemporénea,;

* Museu do Expedicionario;

* Museu Paranaense;

+ PalcoParang;

+ Sala do Artista Popular.

5.1.11. Pessoa Juridica que possua dentre os seus dirigentes,
sécios ou representantes o cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau:

|. agentes politicos ou dirigentes do Poder Executivo
Estadual;
Il. servidores publicos estatutarios, comissionados
ou temporarios, residentes técnicos, estagiarios e
terceirizados da SEEC e suas vinculadas ou com
contrato de gestdo. Considerando como vinculadas.
Considerando como vinculadas:

*+ Associacao de Amigos do Museu Oscar Niemeyer;

* Biblioteca Publica do Parana;

« Casa Andrade Muricy;

+ Centro Cultural Teatro Guaira;

» Centro Juvenil de Artes Plasticas;

* Museu Alfredo Andersen;

* Museu da Imagem e do Som;

* Museu de Arte Contemporanea;

* Museu do Expedicionario;

* Museu Paranaense;

+ PalcoParang;

+ Sala do Artista Popular.
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5.2. E vedado o aporte em projetos com contetidos politico-
partidarios, eventos esportivos, concursos, publicidade,
televendas, infomerciais, propaganda politica obrigatéria,
conteudo audiovisual veiculado em horério eleitoral gratuito,
conteudos jornalisticos, projetos de natureza institucional ou
corporativa, bem como projetos que apresentem carater sectario,
discriminatorio ou que atentem contra as instituicdes publicas,

a dignidade e aos direitos humanos, conforme previsto no art.
18, §2.° do Decreto Federal 11.453/2023, com fundamento no
disposto no art. 3.° inciso IV, da Constituicao Federal de 1988.

5.3. E vedado o aporte em projetos cuja natureza seja a realizacdo de
festivais de qualquer natureza.

5.4. O Agente Cultural que integrar o Conselho Estadual de Cultura
podera participar do chamamento publico para receber recursos
do fomento cultural, salvo quando se enquadrar nas hipoteses
previstas no item 5.1 deste edital.

5.5. Nao serao aceitas inscricbes de Pessoas Fisicas para projetos
na faixa de precos no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais), conforme disposto no item 6.2 deste edital.

6. DAS MACRORREGIOES HISTORICO-CULTURAIS E
DAS FAIXAS ORCAMENTARIAS

6.1. No momento da inscricdao do projeto, o Agente Cultural devera
selecionar a macrorregiao histérico-cultural correspondente ao
seu endereco de sede ou domicilio, conforme as divisdes de
macrorregides apresentadas no Anexo X — MACRORREGIOES
HISTORICO-CULTURAIS DO PARANA deste edital.

6.1.1. ATENCAO: a escolha da macrorregiao deve ser
realizada considerando a sede ou o domicilio do
Agente Cultural constante no cadastro no sistema SIC.
Cultura e nao o local de realizagcao do projeto.

6.2. Para cada uma das macrorregides, os projetos deverao ser
enquadrados em uma das faixas orcamentarias abaixo:
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FAIXA1  PROJETOS NO VALOR DE R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

FAIXA2  pROJETOS NO VALOR DE R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

FAIXA3  PROJETOS NO VALOR DE R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais)

7. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

7.1. A distribuicdo de vagas em cada uma das macrorregioes
historico-culturais e faixas orcamentarias sera realizada conforme
os critérios descritos a seguir:

7.1.1. Em observancia aos critérios estabelecidos no art. 6.°,
incisos |, Il e lll da Instru¢cdo Normativa MinC n.° 10, de
28 de dezembro de 2023, pelo menos 40% (quarenta
por cento) das vagas disponibilizadas para este edital
serdo destinadas para projetos e acdes apresentados por
pessoas negras, indigenas e/ou com deficiéncia, sendo
divididas em:

7.1.1.1. No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das
vagas disponibilizadas para este concurso seréao
destinadas a projetos de Agentes Culturais
negros (as) que se autodeclararem por meio de
preenchimento do Anexo VIl — AUTODECLARACAO,
de acordo com o art. 8.° da Instru¢gdo Normativa
MinC n.° 10, de 28 de dezembro de 2023;

7.1.1.2. No minimo 10% (dez por cento) das vagas
disponibilizadas para este concurso seréo
destinadas a projetos de Agentes Culturais indigenas
que se autodeclararem por meio de preenchimento
do Anexo VIl — AUTODECLARACAO, de acordo com
o art. 8.° da Instrugcdo Normativa MinC n.° 10, de 28
de dezembro de 2023;

7.1.1.3. No minimo 5% (cinco por cento) das vagas
disponibilizadas para este concurso seréao
destinadas a projetos de Agentes Culturais pessoas
com deficiéncia (PCD) que se autodeclararem
por meio de preenchimento do Anexo VIl —
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AUTODECLARA(;AO, de acordo com o art. 8.° da
Instrucdo Normativa MinC n.° 10, de 28 de dezembro
de 2023.

7.1.1.3.1. A autodeclaragao para pessoa com deficiéncia
devera ser enviada acompanhada de
laudo médico, Certificado da Pessoa com
Deficiéncia ou comprovante de recebimento
de Beneficio de Prestacdo Continuada
a Pessoa com Deficiéncia, conforme
estabelecido na Instrucdo Normativa MinC n.°
10, de 28 de dezembro de 2023.

7.1.1.3.2. Conforme disposto no art. 8.° da
INSTRUCAO NORMATIVA MinC N.° 10, DE
28 DE DEZEMBRO DE 2023, serao aceitas
autodeclaracdes nos formatos escrito, em
video, audio, em Linguagem Brasileira de
Sinais — Libras, ou em outros formatos
acessiveis.

7.1.2. O Agente Cultural que pretenda se beneficiar do
disposto no item 7.1.1 devera enviar o documento de
autodeclaracéo, conforme anexo VIl — AUTODECLARACAO,
e declarar tal op¢édo no momento da inscricdo do projeto na
plataforma SIC.Cultura (www.sic.cultura.pr.gov.br);

7.1.2.1. Caso o Agente Cultural ndo anexe o documento
de autodeclaragdo no momento de inscrigdo do
projeto na plataforma SIC.Cultura, seu projeto sera
considerado como inscrito para as vagas de ampla
concorréncia;

7.1.2.2. Nao havendo demanda suficiente para atender
a diviséo citada no item 7.1.1, as vagas serao
remanejadas da seguinte forma:

7.1.2.2.1. No caso de nao existirem propostas aptas em
numero suficiente para o cumprimento de um
dos segmentos de cotas previstas na selecéo,
0 numero de vagas restantes devera ser
destinado inicialmente para outro segmento
de cotas;

7.1.2.2.2. Caso nao seja possivel o preenchimento de
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vagas em outro segmento de cotas, as vagas
nao preenchidas deverado ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo os demais
candidatos selecionados de acordo com a
ordem de classificagao.

7.2. As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

PN

CONCORRENCIA

MACRORREGIOES E
FAIXAS ORCAMENTARIAS

AMPLA
VAGAS DE COTAS
PARA NEGROS
VAGAS DE COTAS
PARA INDIGENAS
VAGAS DE COTAS
PARA PCD
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CONCORRENCIA

MACRORREGIOES E
FAIXAS ORCAMENTARIAS

AMPLA
VAGAS DE COTAS
PARA NEGROS
VAGAS DE COTAS
PARA INDIGENAS
VAGAS DE COTAS
PARA PCD
TOTAL DE VAGAS

N
w

Nao havendo demanda suficiente de projetos para atender

a divisdo de vagas por macrorregido e faixa orgcamentéria,
conforme disposto no item 7.2, os recursos remanescentes
poderao ser remanejados, a critério da SEEC, observando a
classificacdo geral dos projetos, o atendimento as cotas, bem
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como as politicas publicas de descentralizacdo e democratizacao
dos recursos culturais.

7.3.1. O remanejamento entre as macrorregides sera
realizado considerando o total de vagas, iniciando pela
macrorregiao com menor numero de vagas disponibilizadas.

8. DO PROJETO

8.1. Os elementos e informagdes que deverdo compor o projeto
visando a sua analise estado contidos no formulario/aba de
inscricdo dentro do sistema SIC.Cultura, cabendo aos Agentes
Culturais, além do seu integral preenchimento, anexar os
documentos e materiais obrigatérios exigidos pelo edital.

8.2. O projeto devera ser inscrito em uma das seguintes areas:

8.2.1. Criacao e Producao Artistico-Cultural: destinada a
projetos que envolvem a concepcao, desenvolvimento e
producao de novos produtos culturais;

8.2.2. Difusao, Circulacao e Distribuicao: destinada a projetos
que visam promover e disseminar produtos culturais
finalizados, garantindo que alcancem um publico mais
amplo;

8.2.3. Acoes Educativas para a Cultura: destinada a projetos
que promovam a formacao, educacao e capacitacao
cultural;

8.2.4. Preservacao, Memdria e Patrimonio Cultural: destinada
a projetos que visam a preservacao, documentacao e
valorizacao do patriménio cultural material e imaterial.

8.3. Nao serao aceitos projetos que envolvam a realizacao de
festivais, mostras, feiras e festas populares no presente
edital.

8.4. Caso o projeto se enquadre em mais de uma area descrita no
item 8.2, o Agente Cultural devera optar pela area preponderante
do projeto, ou seja, a area que corresponde a maior parte das
acoes previstas no projeto.

8.5. ATENCAO: ndo havera um nimero minimo de projetos
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selecionados por area. A sele¢&o observara os critérios de
distribuicdo de vagas por macrorregiao e faixa orcamentaria,
conforme descrito no item 7 e seguintes do presente edital,
bem como os critérios de pontuacéo estabelecidos no item 13 e
subsequentes, independente da area escolhida.

8.6. O projeto inscrito devera contemplar obrigatoriamente uma das
faixas orcamentarias elencadas no item 6.2 deste edital.

8.7. ATENCAO: o valor do projeto devera corresponder exatamente
ao valor previsto para a faixa de precos desejada. Projetos com
valores inferiores ou superiores ao estipulado para a faixa de
precos n&o serdo aceitos.

8.7.1. Apods a selecao do projeto, durante a fase de habilitacao,
sera necessario apresentar o orcamento completo junto ao
plano de trabalho anexo ao Termo de Execucao Cultural.

8.8. E permitida a complementacdo de recursos a projetos em
andamento ou aprovados em outros editais, contudo, nesse
caso, o titulo do projeto apresentado neste edital devera conter a
expressao “Complementacdo de Recursos”.

8.9. Caso o projeto utilize recursos complementares oriundos de
fontes diversas ao presente edital, eles deverao ser informados
no formulério/aba de apresentacao do projeto e declarados na
aba “Outras Fontes de Financiamento”.

8.9.1. E vedada a sobreposicéo entre as rubricas custeadas com
recursos deste edital com aqueles a serem obtidos junto a
outras fontes.

8.9.2. Para projetos que visem a complementacéo de recursos,
devera ser enviado como Documento Complementar
o projeto aprovado a fim de comprovacao da néao
sobreposicao de rubricas.

8.10. Nao poderao ser custeadas com os recursos originarios da Lei
Federal n.° 14.399/2022 as seguintes despesas:

8.10.1. Honorarios para elaboracéo do projeto;
8.10.2. Divulgacao e comercializagao que, somadas, ultrapassem

o limite de 20% (vinte por cento) do orcamento total
aprovado para o projeto;
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8.10.3. Pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica
ou qualquer espécie de remuneracao a servidores da
SEEC e das entidades a ela vinculadas;

8.10.4. Pagamento pela funcao de Agente Cultural e/ou proponente.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

A remuneracéo pela funcao de Coordenacao de Projeto ndo
podera exceder o limite de 10% (dez) do or¢camento total do
projeto.

As despesas com a aquisicao de material permanente somente
serao aceitas no caso de seu valor, comprovadamente, ser menor
do que o valor para a locagdo do bem.

Para fins de otimizacao de recursos deste edital, a mesma
Pessoa Fisica ou Juridica nao podera ser remunerada por
mais de 02 (duas) funcées em um mesmo projeto.

8.13.1. Havendo profissionais que exercam mais de uma funcéo
remunerada no projeto, o Agente Cultural devera informar,
de forma separada, na aba “Ficha Técnica/Curriculo”,
cada fungédo exercida pelo profissional no projeto,
repetindo o mesmo profissional e alterando apenas a
funcéo.

8.13.1.1. Caso o profissional exerca mais de uma funcgao,
devera ser apresentado um curriculo para cada uma
delas, respeitando o limite maximo de duas fungdes.

Conforme disposto no art. 16 da Lei Federal n.° 14.903/2024, os
bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em

decorréncia do fomento seréo de titularidade do Agente Cultural,
desde a data de sua aquisi¢do, nas seguintes hipdteses:

| — quando a finalidade do fomento for viabilizar a
constituicdo de acervo, fortalecer a transmisséo de
saberes e praticas culturais, fornecer mobiliario, viabilizar
aquisicao de equipamentos, viabilizar modernizagéo,
reforma ou construgcéo de espacos culturais, prover
recursos tecnolégicos para Agentes Culturais, prover
recursos para garantir acessibilidade, ou objetivo similar;
ou

Il — quando a analise técnica indicar que a aquisicao de
bens com titularidade do Agente Cultural € a melhor forma
de promover o fomento cultural no caso concreto.
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8.15.

8.14.1. Nos demais casos, ao término do projeto o Agente Cultural
devera doar o bem para a SEEC ou, com a anuéncia
desta, para uma instituicdo declarada de utilidade publica
sediada no Estado do Paran4, e apresentar comprovacao
no relatério de prestacao de contas do projeto.

8.14.1.1. Nos casos de rejeicao da prestacao de contas, o
valor pago pela aquisicado sera computado no calculo
de valores a devolver, com atualizacdo monetéaria.

Os Agentes Culturais deveréao, obrigatoriamente, incluir
nos materiais de divulgacéo do projeto (impresso, virtual e
audiovisual):

8.15.1. As marcas da Cultura Parana, Secretaria de Estado da
Cultura/Governo do Parana, conforme regras previstas
no Manual de ldentidade Visual a ser disponibilizado
no SIC.Cultura e no site da SEEC. Também deverao ser
incluidas as marcas do Governo Federal, de acordo com
as orientacdes técnicas do Manual de Identidade Visual
do Ministério da Cultura (Identidade Visual — Ministério da
Cultura — PNAB).

8.15.2. A aplicagdo das marcas devera ser complementada nos
materiais de divulgacao do projeto com a frase “PROJETO
APROVADO PELA SECRETARIA DE ESTADO DA
CULTURA — GOVERNO DO PARANA, COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO
A CULTURA, MINISTERIO DA CULTURA — GOVERNO
FEDERAL". A frase também devera ser mencionada
oralmente em pecas de divulgacdo em midias eletrénicas
e/ou digitais (radio, TV, internet), caso utilizadas, em seus
espetaculos (na abertura e/ou no encerramento) € nos
produtos gerados pelo projeto (audio e video, CD, DVD,
Livro, Catalogo).

8.15.2.1. O Agente Cultural fica responsavel por inserir o
QR CODE - a ser disponibilizado pela SEEC —
direcionando para o formuléario de avaliacéo do
projeto.

8.15.3. Todos os materiais de divulgacado e os materiais gerados
pelo projeto, em todos os seus formatos, devem ser
enviados para aprovacao prévia para o e-mail pnab@seec.
pr.gov.br, com o assunto “Aprovacéo de Material — EDITAL


https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/pnab/identidade-visual
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/pnab/identidade-visual
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MULTIARTES”. O prazo para analise é de 03 (trés) dias
uteis.

8.16. A alteracado de integrantes da equipe principal constante na Ficha
Técnica do projeto sé sera permitida apds a analise e aprovacao
da SEEC.

8.16.1. Integrantes da equipe principal que, no momento da
inscrigcdo, tenham sido declarados como pertencentes a um
ou mais grupos sociais elencados no item 2.2 do Anexo V,
deste edital, deverao ser preferencialmente substituidos
por profissionais que pertencam ao mesmo ou a outro(s)
grupo(s) descrito(s) no referido item.

8.16.1.1. Caso o Agente Cultural ndo possa atender a
determinacéo do item 8.16.1, devera justifica-lo a
SEEC, que avaliara a pertinéncia do argumento e
tera poder de deferir ou indeferir a solicitacéo.

8.16.2. Os demais membros, que nado integrem a equipe principal
constante na Ficha Técnica aprovada em Analise Técnica e
de Mérito, poderao ser substituidos independentemente de
analise prévia e aprovacao da SEEC.

8.17. Cabera exclusivamente aos Agentes Culturais a responsabilidade
pela legalidade da utilizac&o e reproducéao dos elementos
artisticos discriminados nos respectivos projetos, atendendo em
especial as disposicdes da Lei Federal n.° 9.610/1998, pertinente
aos “direitos de autor”, isentando o Governo do Estado do Parana
e a Secretaria de Estado da Cultura de qualquer 6nus nesse
sentido.

8.18. Os projetos deverao ser concluidos no prazo maximo de até
12 (doze) meses, contados a partir da publicacédo do Termo
de Execucao Cultural, sendo que este podera ser prorrogado
por meio de Termo Aditivo, mediante solicitacdo do(a) Agente
Cultural, devidamente formalizada e justificada, a ser aprovada
pela SEEC.

8.19. Para fins de Prestacao de Contas, o Agente Cultural devera
observar os procedimentos estabelecidos no Anexo VI —
ORIENTACOES SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS.

8.20. Respeitando o orcamento global inicialmente proposto, os
projetos poderao sofrer remanejamento orcamentario em até 20%
(vinte) por cento do valor previsto inicialmente para cada rubrica,
sem prévia aprovacéo da SEEC.
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8.21.

A regra descrita no item 8.20 n&o se aplica aos seguintes casos:

8.21.1. No caso de haver alteragao(des) no(s) valor(es) de

8.22.

8.23.

8.24.

pagamento de caché(s) do(s) profissional(is) relacionado(s)
na Ficha Técnica do projeto.
8.21.1.1. No caso previsto no item 8.21.1, a solicitacao deve
ser acompanhada de justificativa detalhada e de
carta de anuéncia assinada pelo profissional com o
novo valor a ser remunerado.

8.21.2. Caso o pedido de remanejamento seja superior ao

percentual indicado no item 8.20, ou haja a inclusédo ou
exclusao de rubricas.

Recomenda-se a priorizagédo da contratagcéo de profissionais que
sejam residentes ou tenham atividade artistica comprovada no
Estado do Parana.

Recomenda-se a aplicacao dos recursos financeiros recebidos
para a execuc¢éo do projeto em ativos financeiros de baixo risco,
com liquidez diaria, durante o periodo de vigéncia do Termo de
Execucéo Cultural.

8.23.1. Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser

aplicados na acao cultural sem necessidade de autorizagao
prévia.

Projetos que nao atendam as exigéncias do item 8 e seus
relacionados serédo desclassificados.

9. DA CONTRAPARTIDA SOCIAL

9.1.

9.2.

Os Agentes Culturais destinatarios dos recursos previstos na
Lei 14.399/2022 deverao oferecer contrapartida social, dentro
do prazo e das condi¢cbes acordadas com a SEEC, conforme
disposicbes estabelecidas no Anexo IV — CONTRAPARTIDA

SOCIAL deste edital.

O Agente Cultural se compromete a ndo cobrar qualquer taxa de
ingresso, contribui¢do ou valor financeiro dos espectadores para
participarem das atividades propostas na(s) contrapartida(s) do
projeto.
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9.2.1. O descumprimento deste requisito podera acarretar a

desqualificacdo do projeto e na rescisao do contrato, além
de eventuais medidas legais cabiveis.

10. DO PROCESSO SELETIVO

10.1.

O processo de selecéo dos projetos inscritos neste edital
acontecera seguindo as seguintes etapas:

| — Inscricéo de Propostas;

Il — Analise Técnica e de Mérito Cultural;

[Il — Divulgacdo do Resultado Provisério;

IV — Prazo de recurso do Resultado Provisoério;

V — Divulgacao do Resultado Final;

VI — Habilitagao;

VII — Divulgagao do Resultado da Habilitagao;

VIl — Prazo de recurso da Habilitacao;

IX — Resultado de recurso da Habilitagcao;

X — Convocacgao de novos agentes culturais no caso de
inabilitacao de contemplados;

XI — Homologacéo do Resultado Final (relacéo de projetos
contratados);

XII — Assinatura do Termo de Execuc¢éo Cultural.

11. DA INSCRICAO

11.1.

11.2.

O periodo para inscricéo de projetos neste edital é das 12h
(horério oficial de Brasilia, GMT-3) do dia 21 de agosto de 2024
até 23h59 (horario oficial de Brasilia, GMT-3) do dia 10 de
setembro de 2024, devendo ser respeitados os procedimentos
estabelecidos por este edital.

Todo processo de Inscricdo, Anélise Técnica e de Mérito,
Recursos e Habilitacdo se dara, exclusivamente, por meio digital,
através do Sistema SIC.Cultura no endere¢co www.sic.cultura.

pr.gov.br.

11.2.1. Para participar deste edital, o Agente Cultural devera,

obrigatoriamente, integrar o Cadastro de Agentes Culturais
do Estado do Parang, realizando seu cadastro no endere¢o
www.Sic.cultura.pr.gov.br.

11.2.1.1. No caso de Agentes Culturais integrantes de grupos


http://www.sic.cultura.pr.gov.br
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vulneraveis, conforme critérios estabelecidos no

item 5 do Anexo V — POLITICAS AFIRMATIVAS,

ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO DO

ACESSO, o cadastro no sistema SIC.Cultura sera

preenchido pelo Agente Facilitador responséavel pelo

acompanhamento.

11.2.1.1.1. O Agente Facilitador da SEEC enviara,

previamente, os documentos exigidos ao
agente responsavel pelo acompanhamento
para fins de cadastro no SIC.Cultura.

11.2.1.2. Para que o projeto seja contemplado neste
edital o Agente Cultural Pessoa Juridica dever4,
obrigatoriamente, integrar o “Cadastro de
Contratantes” da Agéncia do Trabalhador da Cultura,
preenchendo o formulario no endereco: https:/docs.
google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQ8H69Mi2rB
hVmDWOIItOfEVcSAicarPBJw6xsbPIxhsfk8Q/
viewform.

11.2.2. O uso do login e senha é pessoal e intransferivel, cabendo
exclusivamente ao usuario a correta utilizagcao de seu
e-mail, senha e cadastro no Sistema.

11.2.3. Conforme determinacao da Lei Geral de Protecéo de
Dados (Lei Federal n.° 13.709/2018), Decreto Estadual
n.° 6.474/2020 e Decreto Estadual n.° 3.463/2023, a
inscricdo e a participacao no edital implicara no tratamento
de seus dados pessoais pela SEEC e por terceiros por
esta contratados para realizar o acompanhamento dos
projetos culturais selecionados. A finalidade do tratamento
dos dados pessoais esta exclusivamente relacionada a
organizacado e a execucao deste edital de Chamamento
Publico.

11.2.4. O nome, o CPF/CNPJ, o endereco, contatos telefénicos e
o e-mail do Agente Cultural deverao ser, obrigatoriamente,
os mesmos discriminados no cadastro do Agente Cultural.
Para tanto, recomendamos a atualizacao do cadastro
no momento da inscricao.

11.2.4.1. Para Agentes Culturais integrantes de grupos
vulneraveis, o cadastro no sistema SIC.Cultura
também deverd incluir os dados do Agente
Facilitador, informando na Ficha Técnica do projeto,
o responsavel pela inscricao.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQ8H69Mi2rB_hVmDW9ItOfEVcSAicarPBJw6xsbPIxhsfk8Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQ8H69Mi2rB_hVmDW9ItOfEVcSAicarPBJw6xsbPIxhsfk8Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQ8H69Mi2rB_hVmDW9ItOfEVcSAicarPBJw6xsbPIxhsfk8Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQ8H69Mi2rB_hVmDW9ItOfEVcSAicarPBJw6xsbPIxhsfk8Q/viewform
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11.2.4.1.1. Caso o Agente Cultural integrante de grupo
vulneravel ndo possua endereco fixo, contatos
telefénicos e/ou e-mail, o Agente Facilitador
devera incluir dados de referéncia, conforme
indicado pelo Agente Cultural.

11.2.5. No caso de Pessoa Juridica, é responsabilidade do
representante legal da empresa realizar a inscricao no
sistema SIC.Cultura. Essa inscricdo deve ser feita por
meio do registro do Agente Cultural vinculado a respectiva
pessoa juridica.

11.2.5.1. Para fins da inscricdo de projetos de Pessoa
Juridica, além do(s) representante(s) legal(is),
devera estar relacionado o quadro societario
(socios, diretores, administradores e outros),
obrigatoriamente, no Sistema de Informagdes
Culturais — Agentes Culturais, localizado no moédulo
“Meus Dados”, aba “Sécios”.

11.2.5.2. No caso de MEI ou Sociedade Limitada
Unipessoal, o préprio representante legal devera,
obrigatoriamente, estar relacionado como soécio
da propria empresa no Sistema de Informacgdes
Culturais — Agentes Culturais, localizado no médulo
“Meus Dados”, aba “Socios”.

11.2.5.3. Para fins de verificagdo na fase de habilitacdo dos
projetos, serao considerados como representantes
legais de Pessoas Juridicas de Direito Privado
sem fins lucrativos (ONG, Associac¢ao, Instituto,
Sociedade, Fundacéao etc.) apenas a figura do
Presidente e Vice-Presidente ou cargos correlatos,
devendo, obrigatoriamente, estarem relacionados
como sécio da Pessoa Juridica no Sistema
de Informacgdes Culturais — Agentes Culturais,
localizado no modulo “Meus Dados”, aba “Sécios”.

11.2.5.4. Para fins de verificacdo na fase de habilitagao
dos projetos, serdo considerados como 0 mesmo
Agente Cultural a Pessoa Fisica e a Pessoa Juridica,
quando seus proprietarios, socios, diretores ou
representantes legais tiverem projetos inscritos em
seu nome como Pessoa Fisica. Do mesmo modo,
seréo considerados como o mesmo Agente Cultural
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11.3.

11.4.

as Pessoas Juridicas que possuam um ou mais
proprietarios, socios, diretores ou representantes
legais em comum.

11.2.5.5. Nos casos em que o Agente Cultural celebrante

11.2.6.

do instrumento juridico for pessoa juridica, seus
dirigentes ou sécios poderao receber recursos
relativos a sua atuagéo como integrantes da equipe
de trabalho ou prestadores de servicos necessarios
ao cumprimento do objeto da acao cultural.

Grupos e coletivos culturais sem personalidade juridica
(sem CNPJ) serao representados por Pessoa Fisica que
atuara como responsavel pelo projeto e devera anexar
declaracao conforme modelo disposto no Anexo VIII —
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU
COLETIVO.

Os documentos necessarios para inscricao, conforme descrito

no Anexo | — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE COMPOEM
A ETAPA DE ANALISE TECNICA E DE MERITO deste

edital, estardo disponibilizados no sistema SIC.Cultura, para
preenchimento obrigatério das abas:

Identificacao;

Segmentos;

Apresentacgao;

Objetivos;

Justificativa;

Democratizacdo de Acesso/Contrapartida Social;
Etapas de Trabalho;

Ficha Técnica/Curriculo;

Outras Fontes de Financiamento;

Plano Béasico de Divulgacao;

Plano Béasico de Distribui¢ao;

Publico-alvo do Projeto;

Documentos e Informacgdes a serem anexados.

O Agente Cultural devera fazer o preenchimento completo do

formuléario/abas, anexando documentos e demais conteudos
exigidos pelo edital.

11.4.1.

O Agente Cultural devera anexar os documentos
obrigatérios correspondentes ao Anexo | - DOCUMENTOS
OBRIGATORIOS QUE COMPOEM A ETAPA DE ANALISE
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TECNICA E DE MERITO, que compdem Analise Técnica
e de Mérito a ser realizada pelas comissdes técnicas de
pareceristas.

11.4.2. O nao preenchimento e a ndao anexacao, durante a
fase de Inscricao, de documentos e informacoes
obrigatorios para a fase de Analise Técnica e
de Mérito, conforme especificado no Anexo | —
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE COMPOEM
A ETAPA DE ANALISE TECNICA E DE MERITO
resultara na impossibilidade de avaliacao do projeto e
acarretara a sua desclassificacao.

11.5. Toda a documentacgao devera ser digitalizada de forma legivel e,
quando for o caso, frente e verso, devendo ser observado o seu
prazo de validade no momento da inscrigao.

11.6. Os documentos e conteldos anexados deverao respeitar as
especificagdes técnicas exigidas pelo sistema SIC.Cultura e por
este edital e seus anexos.

11.7. E reservado & SEEC o direito de exigir, em qualquer momento, a
apresentacao do(s) documento(s) original(is).

11.8. No caso de MEI, Sociedade Limitada Unipessoal ou
Empresario Individual, é obrigatéria a indicacao de um
substituto para o projeto, na fase de Habilitacao por meio
do preenchimento e envio da Declaracao de Substituto,
devendo ser domiciliado no Parana, bem como figurar como
participante efetivo do projeto, cujo curriculo e funcao
a ser executada esteja evidenciado e preenchido na aba
“Ficha Técnica/Curriculo” dentro do projeto, no sistema SIC.
Cultura. O substituto assumira o lugar do Agente Cultural
nas hipéteses de falecimento, incapacidade civil absoluta,
ou apos o registro de inumeras tentativas de localizar o
Agente Cultural se mostrarem infrutiferas.

11.8.1. A indicagdo do substituto é obrigatéria no momento da
habilitacdo do projeto no sistema SIC.Cultura por meio de
apontamento na aba Contratacéo, na qual o modelo da
declaracao estara disponivel.

11.9. A Comissao de Habilitacdo observara se o Agente Cultural
possui projetos contemplados com recursos da Lei Federal n.°
14.399/2022 no ambito da SEEC no ano de 2024.
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11.10. Cada Agente Cultural somente podera ser selecionado em, no
maximo, 02 (dois) projetos no presente edital.

11.11. Caso o Agente Cultural tenha sido selecionado em mais de uma
macrorregiao, faixa orcamentaria ou tenha sido contemplado em
outros editais com recursos da Lei n.° 14.399/2022, no ambito
da SEEC no ano de 2024, sera comunicado para que, havendo a
necessidade, renuncie de um ou mais dos projetos selecionados.

11.11.1. Caso o Agente Cultural ndo renuncie de um ou mais dos
projetos aprovados dentro do prazo estabelecido, a SEEC
podera decidir quais serdo os projetos contratados.

11.11.2. O Agente Cultural ndo podera renunciar de projetos que ja
tenham sido contratados em outros editais com recursos
da Lei n.° 14.399/2022 no ano de 2024. O direito a
rendncia abrangera somente os projetos selecionados em
fase de habilitagéo.

11.12. Em casos de projetos inscritos em duplicidade, sera considerado
valido o ultimo projeto enviado ao sistema SIC.Cultura.

11.13. O ato de inscrigcao dos projetos implica na aceitagao do
estipulado neste edital, seus anexos e nas demais normas que o
integram.

11.14. Tutorial para inscricdo de projetos no sistema SIC.Cultura: https:/
www.youtube.com/live/FAvclirrYn-c

12. ANALISE TECNICA E DE MERITO

12.1. A etapa de Analise Técnica e de Mérito possui carater
eliminatério e classificatério.

12.2. Entende-se por “Analise Técnica e de Mérito” a identificacéo do
contexto social e de aspectos técnicos relevantes dos projetos
concorrentes em uma mesma area, realizada por meio da
atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste
edital.

12.2.1. A analise sera realizada por uma Comissao de Analise

Técnica e de Mérito formada por 05 (cinco) pareceristas
externos, selecionados e contratados por edital.
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12.2.2. Cada parecerista que compde a Comissao de Analise
Técnica e de Mérito receberéa e avaliara individualmente
os conteudos dos projetos, de acordo com os critérios
e parametros estabelecidos neste edital e do Anexo |
— DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE COMPOEM A
ETAPA DE ANALISE TECNICA E DE MERITO, pontuando
cada projeto e emitindo parecer técnico.

12.2.2.1. Os pareceres técnicos emitidos deverao ser
individuais para cada projeto avaliado, evitando-se 0
uso de textos com o mesmo conteudo para projetos
distintos.

12.2.3. Nesta etapa, serdo classificados os projetos que atinjam
na sua pontuacao final o minimo de 63 (sessenta e trés)
pontos do total de pontos possiveis na soma dos critérios
de analise técnica e de mérito, considerando os pontos
extras ofertados para fins de indugdo de nota apenas para
os projetos enquadrados nas situagdes indicadas no item
13.2 e subsequentes deste edital.

12.2.4. A pontuagéo final sera a soma das notas atribuidas pelos
05 (cinco) pareceristas da Comissao de Analise Técnica
e de Mérito, sendo descartadas a maior e a menor nota,
resultando na média da soma das notas intermediarias.

12.2.5. O parecerista devera se declarar impedido de realizar
a Andlise Técnica e de Mérito do projeto escrito por:
cdnjuge e/ou companheiro, bem como os parentes por
consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau.

12.2.6. Contra a decisao da fase de mérito, cabera recurso
destinado a Comissao de Analise Técnica e de Mérito.

12.3. Os recursos de que tratam o item 12.2.6 deverao ser
apresentados no prazo de 03 (irés) dias uteis a contar da
publicacédo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicacao.

12.4. Os pedidos de recursos deverao ser objetivamente
fundamentados e enviados unicamente por meio do sistema SIC.
Cultura. Nao serao aceitos e analisados recursos enviados fora
do prazo estipulado, bem como aqueles enviados por outros
canais que nao o SIC.Cultura.
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12.5. Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de
mérito sera publicado no Diario Oficial e no site oficial da SEEC:
www.cultura.pr.gov.br.

12.6. Os projetos que atenderem todas as exigéncias e atingirem
a pontuacado minima de 63 (sessenta e trés) pontos serdo
considerados classificados.

13. DOS CRITERIOS GERAIS PARA A PONTUACAO
DE PROJETOS

13.1.  Os critérios de pontuacao adotados pela Comissao de Analise
Técnica e de Mérito dos projetos observarao os parametros
descritos a seguir:

a) Relevancia, mérito e clareza do projeto — até 15 (quinze)
pontos, sendo:

® Relevancia — alinhamento com a cultura local promovendo
tendéncias que definem a cultura e/ou apoiar causas
sociais que beneficiam a todos e a todas — até 05 (cinco)
pontos;

e Meérito — valor artistico do projeto e a reverberacéo que ele
terd em seu publico-alvo — até 05 (cinco) pontos;

e Clareza — apresentacgéo do projeto com linguagem
adequada, objetividade e de forma inteligivel, ou seja, de
facil compreenséo por quem Ié — até 05 (cinco) pontos;

b) Adequacao e consisténcia da metodologia proposta em
relacao aos objetivos definidos no projeto cultural. Entende-
se por metodologia o conjunto de etapas e procedimentos
que o proponente pretende adotar para a execucao da acao
cultural — até 20 (vinte) pontos;

c) Carater transversal do projeto cultural com relacao a outras
areas social, econdmica e ambiental, sendo inovador e/ou de
continuidade das iniciativas culturais realizadas pelo Agente
Cultural, tais como: promocao da integracao da cultura
com outras esferas do conhecimento, da vida social e da
comunidade — até 10 (dez) pontos;

d) Incorporacao no projeto de aspectos culturais, sociais,
econdmicos, territoriais e regionais paranaenses, que devera
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considerar a capacidade mediante as acoes e resultados
do projeto, de sensibilizacao de novos publicos, formacao
de plateias e promocao de artistas / mao de obra locais e
identidades territoriais — até 10 (dez) pontos;

e) Acesso da populacao aos bens e servicos culturais de
maneira a avaliar e valorar se o projeto apresentado
contém aspectos de integracao comunitaria, de inovacao
(tecnologias e comportamentos), originalidade e/ou
singularidade em relacao a impactos sociais, de inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (PCD) e de grupos vulneraveis
de forma justa e igualitaria com medidas de acessibilidade
propostas conforme orientado no Anexo V — POLITICAS
AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO DO
ACESSO - até 10 (dez) pontos;

f) Atuacao e contribuicoes no segmento cultural do Agente
Cultural e dos integrantes da equipe principal com curriculos
e/ou portfélios que demonstrem a convergéncia entre o
histérico de atuacao do profissional e da ficha técnica com a
funcao a ser exercida — até 15 (quinze) pontos;

13.2. DOS CRITERIOS DE INDUGAO DE NOTAS PARA A
PONTUAGAO DE PROJETOS

13.2.1. Além da pontuagao acima citada no item 11, o projeto
podera receber inducédo de nota, ou seja, uma pontuacao
extra, até o limite de 10 (dez) pontos, conforme critérios
especificados abaixo:

13.2.1.1. 5 (cinco) pontos para projetos submetidos por
Agente Cultural Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica
mediante analise da composi¢ao de, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do quadro societario que
integre um ou mais dos grupos sociais elencados no
item 2.1 do Anexo V — POLITICAS AFIRMATIVAS,
ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO DO
ACESSO deste edital.

13.2.1.1.1. Caso o Agente Cultural esteja concorrendo a
um dos segmentos de reserva de vagas (para
pessoas negras, indigenas ou PCD), nao
podera receber inducao de nota para este
quesito.
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13.2.1.1.2. Para o caso de grupos e coletivos culturais
sem personalidade juridica (sem CNPJ),
serdo considerados para fins da reserva
de vagas mencionada no item 7.1 e da
induc&o de nota mencionada no item 13.2.1
aqueles cujo representante ou a maioria dos
membros integre um ou mais dos grupos
sociais elencados no item 2.1 do Anexo V —
POLITICAS AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE
E DEMOCRATIZACAO DO ACESSO deste
edital.

13.2.1.2. 5 (cinco) pontos para projetos cuja equipe
seja composta por no minimo 50% (cinquenta
por cento) de pessoas integrantes dos grupos
sociais elencados no item 2.1 do Anexo V —
POLITICAS AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E
DEMOCRATIZACAO DO ACESSO deste edital.
13.3. No caso de empate na pontuacéo final entre dois ou mais
projetos na etapa de Analise Técnica e de Mérito, o desempate
sera efetuado seguindo os seguintes critérios:

13.3.1. Comparacgao, em escala decrescente de pontuacao,
considerando respectivamente a ordem dos critérios
descritos no item 13.1;

13.3.2. Em caso de igualdade de notas, sera utilizado como
critério de desempate as pontuagdes recebidas a titulo de
inducéo de nota, conforme descritas no item 13.2;

13.3.3. Em dltimo caso, caso ainda haja empate, a Comisséao de
Selecéo efetuara o sorteio para a definicdao do resultado.

14. DA DESCLASSIFICACAO DOS PROJETOS

14.1. Resultardo na desclassificacao do projeto inscrito neste edital,
em qualquer uma das fases, as situagdes a seguir mencionadas:

14.1.1. Apresentagao de projeto por Agente Cultural impedido
ou que se constate irregularidade ou inconsisténcia nas
informacdes prestadas, conforme disposto na Lei Federal
n.° 14.399/2022, nos Decretos Federais 11.453/2023, no
Decreto Estadual n.° 3.463/2023, bem como neste edital;
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14.1.1.1. O Agente Cultural que se encontrar impedido de participar dos

Editais da Lei Federal n.° 14.399/2022, nos termos do item 14.1.1,
sera notificado via diligéncia por meio do sistema SIC.Cultura. O
Agente Cultural que se encontrar nessa situacao, ndo podera ser
contratado com recursos da Lei Federal n.° 14.399/2022.

14.1.2. Apresentacédo de projeto que ndo atenda integralmente as regras

deste edital;

14.1.3. Obtencéao de pontuacéo final inferior a 63 (sessenta e trés)

pontos, na soma dos critérios de Analise Técnica e de Mérito;

14.1.4. Que 01 (um) ou mais técnicos ou pareceristas das comissdes

indicadas constate que o projeto proposto ndo atende as
caracteristicas da area na qual foi inscrito, conforme disposto no
item 8.2 deste edital;

14.1.5. Projetos que apresentem carater sectario, discriminatorio ou que

atentem contra as instituicbes publicas, a dignidade e aos direitos
humanos, conforme previsto no art. 18, §2.° do Decreto Federal
11.453/23, e item 5.2 deste edital.

15. DO RESULTADO PROVISORIO DE MERITO

15.1.

15.2.

Os projetos classificados e desclassificados seréo relacionados em
listagem a ser divulgada, na mesma data de publicagcéo de Aviso de
Resultado Provisério em Diario Oficial, no site da SEEC www.cultura.
pr.gov.br e no sistema SIC.Cultura.

Em caso de constatacado de inveracidade das informacdes prestadas
nos campos preenchidos no projeto ou identificacéo de irregularidade
em documentos anexados relacionados a qualquer item deste edital,
reserva-se a SEEC o direito, a qualquer tempo, de excluir o Agente
Cultural da participacado neste edital, assim como anular a classificacéao
na Analise Técnica e de Mérito.

16. DOS RECURSOS REFERENTES AO RESULTADO
PROVISORIO

16.1.

Apos publicagéo do Resultado Provisorio, os Agentes Culturais
poderao enviar recurso, via sistema SIC.Cultura, no prazo de 03 (irés)

dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para

inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacéo.
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16.2. No caso de apresentacao de recurso, sera concedido
o prazo de 3 (irés) dias uteis para apresentacéo de
contrarrazoes.

16.3. A SEEC tera o prazo de até 15 (quinze) dias corridos
para analise dos recursos, podendo ser prorrogado por
mais 15 (quinze) dias.

16.4. Apos andlise dos recursos, a SEEC publicara o Resultado Final
no Diario Oficial do Estado e o disponibilizara em www.cultura.
pr.gov.br e no sistema SIC.Cultura.

16.4.1. A publicacéo indicara apenas o resultado da sele¢do. O
detalhamento da decisdo constara no projeto, dentro do
sistema SIC.Cultura.

16.5. O deferimento dos recursos nao produz direito adquirido a
selecéo, visto que tal situacao depende da pontuacgéo final obtida
nos projetos e da deliberacdo da Comissao de Analise Técnica e
de Mérito.

DO RESULTADO FINAL DE MERITO

17.1. A selecéo final dos projetos sera realizada a partir da relagcao
de projetos classificados na etapa de Analise Técnica e de
Mérito, com nota igual ou superior a 63 (sessenta e trés) pontos,
considerando o numero de vagas por faixa orcamentéaria, em
ordem decrescente de pontuacdo.

17.2. A SEEC publicara o Resultado Final no Diario Oficial do Estado
e o disponibilizara em www.cultura.pr.gov.br € no sistema SIC.
Cultura.

17.3. Somente serdo convocados a anexar os documentos da
contratacdo no sistema SIC.Cultura, localizado na aba
“Contratacao”, os projetos listados no Resultado Final.

17.4. A Comissao de Habilitagao reserva-se o direito de realizar, a
qualquer momento, por si ou por meio de assessoria técnica,
diligéncias, para a verificagdo dos dados informados pelos
Agentes Culturais, bem como solicitar o envio de documentacgdes,
caso necessario.
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17.5.

Cabera a Secretaria de Estado da Cultura a contratacao

dos projetos selecionados por meio de Termo de Execucao
Cultural, realizando a checagem e observancia das condi¢ées
de participacao, das informagdes e documentagdes exigidas,
bem como a adimpléncia e regularidade dos Agentes Culturais,
conforme estabelecidos no Anexo Il - DOCUMENTOS
OBRIGATORIOS QUE COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO.

18. DA HABILITACAO

18.1.

18.2.

18.3.

A Habilitacado sera realizada por comissao designada por ato
da Secretéaria de Estado da Cultura e consistira na verificagao
da documentacgao exigida no Anexo Il - DOCUMENTOS
OBRIGATORIOS QUE COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO
deste edital.

Os documentos para habilitacéo serao solicitados apés a
divulgacao do Resultado Final.

N&o serao habilitados os projetos que:

18.3.1. Nao tenham relacionado o quadro societario do

Agente Cultural Pessoa Juridica (socios, diretores,
administradores e outros) no Sistema de Informacdes
Culturais — Agentes Culturais, localizado no médulo
“Meus Dados”, aba “Sécios”. Inclusive para MEI ou
Sociedade Limitada Unipessoal,

18.3.2. Tenham deixado de anexar a documentacéo obrigatoria

solicitada no Anexo Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
QUE COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO e a
documentacéo especifica referente a area pretendida,
observando o limite do sistema para o envio de arquivos
com até 10MB, bem como se atentando ao formato de
arquivo solicitado para cada tipo de documento, referente
ao Anexo | - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE
COMPOEM A ANALISE DE ANALISE TECNICA E DE
MERITO.

18.3.2.1. Para o caso de Agente Cultural integrantes de
um dos grupos vulneraveis elencados no item
5 do Anexo V — POLITICAS AFIRMATIVAS,
ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO DO
ACESSO, caso tenha deixado de anexar de algum
documento obrigatorio solicitado no ANEXO I,
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18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

18.10.

18.11.

podera ser apresentado, em fase de recurso,
relatorio do agente facilitador com justificativa para
a nao anexacéao da documentacao, seguido do
envio desta.

18.3.3. Tenham deixado de enviar senha de acesso, no

caso de envio de link para acesso a documento em
armazenamento externo.
O resultado desta etapa sera indicado na pagina de Editais e
Projetos do sistema SIC.Cultura do Agente Cultural, no campo
“Situacéo”, bem como sera publicado no Diario Oficial do
Estado e disponibilizado em www.cultura.pr.gov.br.

Apés publicacédo de Resultado de Habilitacdo, os Agentes
Culturais poderao enviar recurso, via diligéncia no sistema SIC.
Cultura, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacéo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia util posterior a publicacao.

A SEEC tera o prazo de até 15 (quinze) dias corridos para
analise dos recursos, podendo ser prorrogado por mais 15
(quinze) dias.

Apoés andlise dos recursos referentes a Habilitacao, a
SEEC publicara o resultado no Diario Oficial do Estado e o
disponibilizard em www.cultura.pr.gov.br e no sistema SIC.
Cultura.

A publicacao indicara apenas o resultado da deliberagéo acerca
dos recursos, listando-os como DEFERIDOS ou INDEFERIDOS.
O detalhamento da deciséo constara no projeto, dentro do
sistema SIC.Cultura.

Seréo inabilitados aqueles(as) Agentes Culturais que no ato

da habilitacdo do projeto ndo cumprirem com a documentacao
obrigatéria indicada neste edital, que seja aferido o
descumprimento das regras deste edital, ou que ndo cumpra com
0s prazos estabelecidos para a entrega e preenchimento formal
dos campos de contratagdo no sistema SIC.Cultura.

A interposi¢éo de recurso, consoante o previsto nos itens
anteriores, ndo tera efeito suspensivo em relagcéo ao resultado

anteriormente publicado.

O deferimento dos recursos néo produz direito adquirido a
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habilitagc&o, visto que tal situacdo depende da deliberagéo da
Comisséo de Habilitacéo.

Caso o deferimento dos recursos incorra na selecdo de projeto
anteriormente desclassificado, seréo procedidas publicagcbes
adicionais ao resultado retificando o seu conteudo.

Apoés a conclusao, em carater definitivo, acerca de todos os
recursos, sera publicada a homologacao do resultado final deste
edital, no Diario Oficial do Estado do Parana e disponibilizado em
www.cultura.pr.gov.br, e no sistema SIC.Cultura.

19. DA HOMOLOGACAO

19.1.

Apoés a conclusdo, em carater definitivo, da fase de Habilitacao,
sera publicada a homologacé&o do resultado final deste Edital, no
Diario Oficial do Estado do Parana e disponibilizado em .cultura.
pr.gov.br, e no sistema SIC.Cultura.

20. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

20.1.

20.2.

O Termo de Execucgéo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo Agente Cultural selecionado neste edital conforme
o modelo previsto no Anexo lll - TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL.

Para conferir maior celeridade e eficiéncia ao processo de
contratacdo do presente edital, todos os Agentes Culturais
selecionados ap6s a publicacdo do Resultado Final deveréo
encaminhar o Termo de Execucao Cultural, conforme Anexo Il —
TERMO DE EXECU(;AO CULTURAL, previamente assinado, de
forma fisica ou eletrénica, na etapa de Habilitacao.

20.2.1. A assinatura prévia do Termo de Execucgéo Cultural

pelo Agente Cultural ndo obriga a SEEC a efetivar
a contratacao, caso o projeto néo esteja entre os
homologados deste edital.

20.2.2. O Termo de Execucédo Cultural previamente assinado pelo

Agente Cultural s6 passara a ter vigéncia no momento de
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sua assinatura pela autoridade maxima do orgao.

20.2.3. A assinatura do Termo de Execucgao Cultural pela
autoridade maxima do 6rgao podera ser precedida de
diadlogo técnico entre a administragdo publica e o Agente
Cultural para definicdo de plano de trabalho.

20.2.4. O plano de trabalho podera ser solicitado ap6s a
divulgacao do Resultado Final, junto aos demais
documentos referentes a contratacao, e devera ser
entregue no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis.

20.2.4.1. O dialogo técnico sera realizado entre o Agente
Cultural e a SEEC por intermédio da coordenacéo
responsavel pelo edital.

20.2.4.2. O Agente Cultural tera um prazo de 3 (trés) dias
uteis para apresentar justificativas ou realizar
eventuais ajustes e correcdes solicitados pela
SEEC no ambito do plano de trabalho. Caso
persistam as inconformidades ou as alteragdes nao
sejam efetuadas, o projeto podera ser inabilitado.

20.2.4.3. A SEEC podera solicitar alteragdes ou correcoes
adicionais até o momento da assinatura do Termo
de Execucédo Cultural pela autoridade maxima do
orgao.

20.3. A assinatura do Termo de Execucéo Cultural pela autoridade
maxima do 6rgéo e o recebimento do recurso estao
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e
financeira, caracterizando a selecao como expectativa de direito
do Agente Cultural.

20.4. O Agente Cultural deve assinar o Termo de Execugédo Cultural
em até 03 (trés) dias corridos, sob pena de perda do apoio
financeiro e convocagéo do suplente para assumir sua vaga.

20.5. O Agente Cultural contratado recebera os recursos em conta
bancaria especifica, aberta exclusivamente para este fim, em
um unico desembolso, no prazo de até 10 (dez) dias corridos
apos a publicacao dos dos Termos de Execucéo Cultural no
Diario Oficial do Estado.
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21. DA PRESTAQAO DE CONTAS

21.1. Todos os projetos aprovados neste edital deverao realizar a
prestacdo de contas dos recursos recebidos, conforme art. 18 e
seguintes da Lei Federal n.° 14.903/2024 e art. 29 e seguintes, do
Decreto Federal n.° 11.453/2023, devendo ser observado, ainda,
o disposto no Anexo VI, deste edital.

21.2. A fim de garantir maior seguranca e transparéncia, é
recomendado que o Agente Cultural responsavel pela execucao
do projeto faca o upload de todas as notas fiscais e demais
documentacgdes relacionadas a prestacdo de contas no sistema
SIC.Cultura, independente da modalidade de prestacéo de contas
utilizada.

21.3. A documentacgéao relativa a execucéo do objeto e da parte
financeira deve ser mantida pelo beneficiario pelo prazo de 05
(cinco) anos, contado do fim da vigéncia do instrumento.

22. ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

22.1. A SEEC indicara os responsaveis pelo acompanhamento/
supervisédo da execucao do objeto deste edital, e adotara
todas as providéncias cabiveis e necessarias para a garantir
sua adequada efetivacdo, observando as normas e diretrizes
estabelecidas.

23. ACESSIBILIDADE

23.1. Conforme disposto no art. 9.°, § 5.°, do Decreto Federal n.°
11.740/2023, o projeto beneficiado pelos recursos da PNAB
devera oferecer medidas de acessibilidade compativeis com as
caracteristicas do objeto e prevera medidas que contemplem e
incentivem o protagonismo de agentes culturais com deficiéncia,
nos termos do disposto na Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015 —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

23.1.1. Busca ativa de Agentes Culturais integrantes de grupos
vulneraveis e inscricdo de proposta por meio da oralidade,
reduzida a termo pelo Agente Facilitador nomeado pela
SEEC.

23.1.2. Apresentacédo oral ou na lingua de sinais como método de
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inscricdo, reduzida a termo escrito pelo 6rgdo responsavel
pelo chamamento publico.

23.1.3. Oferecimento de recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao conteudo dos editais e para o ato de inscricéo.

23.1.3.1. Serao considerados recursos de acessibilidade
comunicacional:

| — a Lingua Brasileira de Sinais — Libras;

Il — o sistema Braille;

lIl — o sistema de sinalizagdo ou comunicacao tatil;
IV — a audiodescricao;

V — as legendas;

VI — a linguagem simples.

23.2. Deverao ser assegurados medidas de acessibilidades no projeto
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes
do objeto. Os recursos a serem utilizados em medidas de
acessibilidade estaréao previstos nos custos do projeto, da
iniciativa ou do espaco, desde a sua concepcao.

24. DISPOSICOES GERAIS

24.1. O Agente Cultural somente podera ser contemplado em, no
maximo, 02 (dois) projetos com recursos provenientes da Lei
Federal n.° 14.399/2022 no ambito da SEEC, no ano de 2024,
considerando a totalidade dos editais.

24.1.1. Para fins de verificagdo, serdo considerados como o
mesmo Agente Cultural a Pessoa Fisica e a Pessoa
Juridica, quando seus proprietarios, sécios, diretores
ou representantes legais tiverem projetos inscritos em
seu nome como Pessoa Fisica. Do mesmo modo, seréo
considerados como o0 mesmo Agente Cultural as Pessoas
Juridicas que possuam um ou mais proprietarios, socios,
diretores ou representantes legais em comum.

24.2. Todas as informagoes prestadas na apresentacado do projeto
estardo sujeitas a comprovacao.

24.3. Serao de responsabilidade do Agente Cultural:
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24.3.1.

24.3.2.

24.3.3.

24.3.4.

24.3.5.

24.3.6.

24.3.7.

24.3.8.

24.3.9.

24.3.10.

Todas as despesas decorrentes de sua participacao no
programa;

A veracidade das informacdes e dos documentos
apresentados, bem como sua comprovacgao, quando
solicitada;

A guarda de cépia do projeto, dos documentos e de todos
0S anexos;

O gerenciamento de sua conta dentro do sistema SIC.
Cultura e do e-mail indicado, bem como filtros, anti-spam
etc., que impecam o recebimento de e-mails enviados pela
SEEC e/ou pelo sistema SIC.Cultura;

Constitui 6nus dos Agentes Culturais a obtencao das
liberagcbes necessarias junto aos 6rgaos e/ou entidades
competentes conforme especificidade do projeto;

Considerando que a apresentacado dos projetos se da

em ambiente virtual, &€ de responsabilidade do Agente
Cultural, a partir da inscricdo, acompanhar todas as fases
do projeto, com seu login e senha no sistema SIC.Cultura,
devendo as publicacdes serem acompanhadas também no
site da SEEC, no endere¢co www.cultura.pr.gov.br;

O Agente Cultural é responsavel, durante o periodo de
avaliacao do projeto até o seu resultado final, por manter
ativos e acessiveis os links de acesso indicados, sob
pena de ndo o fazendo estar sujeito a desclassificagcao ou
inabilitacao;

Os Agentes Culturais sao os Unicos responsaveis pelo
O6nus decorrente da apresentacdo de projetos incompletos,
campos nao preenchidos, falta de documentacéao e
informacao obrigatoria ou outra falha que implique na néo
inscricao ou inabilitacao do projeto;

E de responsabilidade do Agente Cultural a ampla
divulgacéo do seu projeto e a articulagcdo com o
responsavel do local que recebera o evento a fim de
assegurar o publico participante;

E de responsabilidade da SEEC disponibilizar o QR CODE
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para a avaliacdo do projeto pelo publico alvo;

24.3.11. E de responsabilidade do Agente Cultural a divulgacéo e a
coleta de avaliagdo por meio do QR CODE;

24.3.12. E de responsabilidade do Agente Cultural Pessoa Fisica
ou Pessoa Juridica o recolhimento de todos os impostos
devidos relativos aos projetos.

24.4. A Secretaria de Estado da Cultura, quando por motivos de ordem
técnica que nao lhe forem imputaveis, nao se responsabiliza
pelo cadastro de Agente Cultural ou projeto néo efetuado e, no
ato da inscricdo, por falhas ou congestionamento de linhas de
comunicacao, indisponibilidade de internet ou por interrupcéo de
conexao que nao detenha controle direto ou indireto, bem como
informacéo perdida, incompleta, invalida ou corrompida, problema
de ordem técnica no computador, rede, hardware utilizado
pelo usuario ou outros fatores que impossibilitem o acesso ao
projeto, o envio da inscricdo do projeto, e que impossibilitem a
transferéncia de dados ou acesso aos arquivos disponiveis no
sistema SIC.Cultura.

24.5. A Secretaria de Estado da Cultura nao se responsabiliza pela
impossibilidade de acesso a projeto cadastrado a partir de
software e/ou dispositivo diverso daquele recomendado por ela
no site SIC.Cultura.

24.6. Recursos administrativos interpostos contra qualquer uma das
fases deste edital deverao ser apresentados no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, contados a partir da data do ato impugnado,
sendo vedada a reapreciacdo de matérias concernentes ao
mérito pela comissao de pareceristas.

24.6.1. Tais recursos serao direcionados a autoridade maxima da
pasta, que procedera a sua analise com apoio da equipe
técnica da SEEC.

24.7. Os resultados dos recursos administrativos serdo comunicados
formalmente aos Agentes Culturais, e as decisdes proferidas
serao definitivas, nao cabendo novos recursos na esfera
administrativa.

24.8. A SEEC, havendo razdes superiores que justifiquem, podera
revogar este edital a qualquer momento, sem que tal fato permita
alegacao de prejuizo aos interessados ou a terceiros, sob
qualquer fundamento de direito.
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24.9. Sera disponibilizado um canal de comunicagédo com a SEEC,
por meio do e-mail pnab@seec.pr.gov.br, para sanar quaisquer
duvidas que surgirem durante o processo.

24.9.1. Somente serdo respondidas as duvidas referentes a
inscricdo de projetos enviadas em até 48 (quarenta e 0ito)
horas Uteis antes do encerramento das inscri¢des.

24.10. A SEEC podera deliberar sobre casos especificos, mediante
solicitacdo do Agente Cultural e apresentacéo de justificativa
detalhada.

24.11. Os casos omissos serao resolvidos pela SEEC.

24.12. A vigéncia deste instrumento sera de 12 (doze) meses a contar da
publicacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Curitiba, 21 de agosto de 2024.

LUCIANA CASAGRANDE PEREIRA FERREIRA

Secretaria de Estado da Cultura
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES

ANEXO | - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE
COMPOEM A ETAPA DE ANALISE TECNICA E DE MERITO
A SEREM ANALISADOS PELA COMISSAO TECNICA DE

PARECERISTAS, CONFORME AREA ESCOLHIDA

CRIACAO E PRODUCAO ARTISTICO-CULTURAL

Documentos e/ou informac6es obrigatorios

Descricao detalhada do conceito e do formato do projeto, incluindo as
etapas de realizacao e a estrutura técnica necessaria.

Portfélios do Agente Cultural responsavel pela inscricdo do projeto e da
equipe principal.

5 ATENGCAO: ao preencher a aba “Ficha Técnica/Curriculo” no sistema SIC.
Cultura, o Agente Cultural devera zerar o campo “valor”, preenchendo-o
com R$ 0,00 (zero reais), sem indicar um valor de caché para o profissional
no momento da inscrigéo.

Outros documentos que o Agente Cultural considere relevantes para a
3 andlise e que possam fornecer um maior contexto ou detalhes sobre o
projeto proposto.

Caso aplicavel: declaracao de intencdo de empréstimo, caso haja acervo
a ser utilizado.

Caso aplicavel: declaracéo ou termo de cesséao de direitos autorais do
5 roteiro, com autorizacdo expressa para producdo de obra audiovisual, caso
o roteiro ndo seja de autoria do Agente Cultural

Caso aplicavel: registro de direitos autorais da obra literaria na Fundacéo
Biblioteca Nacional.

Caso aplicavel: autodeclaracéo assinada pelo Agente Cultural, e/
ou pelos socios que compdem o quadro societario (PJ), e/ou da

7 equipe técnica, conforme disposto no Anexo VIl - FORMULARIO
DE AUTODECLARAGCAOQ. Todas as autodeclaragdes deveréo ser
apresentadas em documento Unico em formato PDF.

Caso aplicavel: projetos que propuserem como contrapartida social

a formagéao/capacitagéo, (como cursos, oficinas, workshops e afins)
deverao apresentar plano de ensino, indicando fundamentagéao teérica
(se aplicavel), numero de vagas, publico-alvo, ementa e duragao total,
conforme estabelecido no item 2.1.3 do Anexo IV — CONTRAPARTIDA
SOCIAL.

ANEXO | — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
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DIFUSAO, CIRCULACAO E DISTRIBUICAO

Documentos e/ou informacoes obrigatorios
Plano de distribuicdo e circulagéo, incluindo publico-alvo e estratégias de
divulgagéo.

Portfélios do Agente Cultural responsavel e da equipe principal

ATENCAO: ao preencher a aba “Ficha Técnica/Curriculo” no sistema SIC.

2 Cultura, o Agente Cultural devera zerar o campo “valor”, preenchendo-o
com R$ 0,00 (zero reais), sem indicar um valor de caché para o profissional
no momento da inscrig&o.

Clipping contendo materiais de divulgag¢éo ou registros de edicdes
3 anteriores do evento/projeto.

Outros documentos que o Agente Cultural considere relevantes para a
4 andlise e que possam fornecer um maior contexto ou detalhes sobre o
projeto proposto.

Caso aplicavel: declaragéo de autorizacdo de uso de espacos ou locais
S de apresentacao

Caso aplicavel: autodeclaracdo assinada pelo Agente Cultural, e/
ou pelos socios que compdem o quadro societario (PJ), e/ou da

6 equipe técnica, conforme disposto no Anexo VIl - FORMULARIO
DE AUTODECLARAGCAO. Todas as autodeclaragbes deveréo ser
apresentadas em documento Unico em formato PDF.

Caso aplicavel: projetos que propuserem como contrapartida social a
formacéao/capacitacéo, (como cursos, oficinas, workshops e afins) deverao
7 apresentar plano de ensino, indicando fundamentacéo tedrica (se aplicavel),
numero de vagas, publico-alvo, ementa e duragéo total, conforme
estabelecido no item 2.1.3 do Anexo IV — CONTRAPARTIDA SOCIAL.

ANEXO | — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
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ACOES EDUCATIVAS PARA A CULTURA

Documentos e/ou informac6es obrigatorios

Plano de ensino detalhado, incluindo fundamentacao teérica, ementa e
metodologia.

Portfélios do Agente Cultural responsavel pela inscricdo do projeto e da
equipe principal.

5 ATENCAO: a0 preencher a aba “Ficha Técnica/Curriculo” no sistema SIC.
Cultura, o Agente Cultural devera zerar o campo “valor”, preenchendo-o
com R$ 0,00 (zero reais), sem indicar um valor de caché para o profissional
no momento da inscrigéo.

Outros documentos que o Agente Cultural considere relevantes para a
3 analise e que possam fornecer um maior contexto ou detalhes sobre 0
projeto proposto.

Caso aplicavel: autodeclaracéo assinada pelo Agente Cultural, e/
ou pelos socios que compdem o quadro societario (PJ), e/ou da

4 equipe técnica, conforme disposto no Anexo VIl - FORMULARIO
DE AUTODECLARAGAOQ. Todas as autodeclaragdes deveréo ser
apresentadas em documento Unico em formato PDF.

ANEXO | — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
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PRESERVACAO MEMORIA E PATRIMONIO CULTURAL
Documentos e/ou informac6es obrigatorios

RESTAURACAO E/OU CONSERVAGCAO PREVENTIVA DE BENS MOVEIS E
INTEGRADOS, ACERVOS BIBLIOGRAFICOS ARQUIVISTICOS, ARTISTICOS E
MUSEOLOGICOS

1 Listagem dos itens a serem restaurados.

Historico simplificado do(s) bem(ns), caracterizando sua importancia para a
2 histdria, a memaria e a cultura paranaense.

Especificacdes técnicas do(s) bem(ns) e sua insercao no acervo ou cole¢ao que
3 compde(m). Descrigao formal (estilistica e construgao da peca).

4 Relatério com fotos dos bens em sua situacéo atual.

Plano de agéo com avaliagéo diagndstica e a metodologia de intervengéo
5 pretendida atestando o estado de conservagao da(s) obra(s), do(s) acervo(s),
do(s) objeto(s) ou do(s) documento(s) e proposta de tratamento.
Atestado do Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional — IPHAN, da
Coordenacao do Patriménio Cultural — CPC ou 6rgao municipal do patriménio,
6 caso os bens moveis integrem iméveis tombados, sejam inventariados pelos
Orgéaos de preservagao ou possuam outra forma de reconhecimento.

Laudo de especialista atestando o estado de conservacgao da(s) obra(s), do(s)
7 acervo(s), do(s) objeto(s) ou do(s) documento(s) e proposta de tratamento.

Portf6lios do Agente Cultural responsavel pela inscricdo e equipe principal do
projeto, como: arquiteto restaurador (para bens moveis); arquedlogo (para sitios
arqueoldgicos); restaurador especialista (conforme area de intervencao especifica
dos bens a serem tratador: obras sobre papel, tecido, metal, madeira, arte sacra,
pinturas sobre tela, dentre outros).

ATENCAO: ao preencher a aba “Ficha Técnica/Curriculo” no sistema SIC.
Cultura, o Agente Cultural devera zerar o campo “valor”, preenchendo-o com R$
0,00 (zero reais), sem indicar um valor de caché para o profissional no momento
da inscri¢ao.
Caso aplicavel: autodeclaracédo assinada pelo Agente Cultural, e/ou pelos
soOcios que compdem o quadro societario (PJ), e/ou da equipe técnica, conforme
9 disposto no Anexo VIl — FORMULARIO DE AUTODECLARACAOQ. Todas as
autodeclaragcdes deverdo ser apresentadas em documento unico em formato
PDF.
Caso aplicavel: projetos que propuserem como contrapartida social a formacgao/
capacitacdo, (como cursos, oficinas, workshops e afins) deverao apresentar
10 plano de ensino, indicando fundamentacao tedrica (se aplicavel), nUmero de
vagas, publico-alvo, ementa e duragao total, conforme estabelecido no item 2.1.3
do Anexo IV — CONTRAPARTIDA SOCIAL.

ANEXO | — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
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PRESERVACAO MEMORIA E PATRIMONIO CULTURAL
Documentos e/ou informac6es obrigatorios

ELABORACAO DE PROJETOS E/OU EXECUCAO DE OBRAS DE RESTAURACAO
DE BENS IMOVEIS E INTEGRADOS

Historico simplificado do(s) bem(ns), caracterizando sua importancia para a
1 histéria, a memoria e a cultura, tipologias arquitetbnicas e propostas de utilizagao.

Autorizacao do proprietario do imével para realizagao do projeto, caso o Agente
2 Cultural ndo seja o proprietario.

Copia da Escritura do Imo6vel ou de documento comprobatdrio de sua situagcao
3 fundiaria.
Copia do Ato de Tombamento ou Atestado da Coordenacéo do Patriménio
Cultural — CPC, do Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional IPHAN ou
4 do érgao municipal competente, caso o imoével seja tombado, integre inventario,
seja Unidade de Interesse de Preservagéo ou outra forma de reconhecimento.
Aprovacao prévia do projeto pelo Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico
Nacional — IPHAN ou pela Coordenacgao do Patriménio Cultural — CPC ou do
Orgéo Municipal do Patriménio inclusive comparecer sobre a qualificacdo técnica
o da equipe responsavel, no caso de projetos envolvendo bens tombados ou
protegidos, no caso de execugao de obras de restaura¢éo de bens imoveis e
integrados.
Metodologia para elaborac&o do mapa de danos e projeto de intervencéo no
patrimdnio edificado, preferencialmente utilizando como referéncia o0 Manual
de Elaboracao de Projetos de Preservacao do Patriménio Cultural — Caderno
6 Técnico 1, Ministério da Cultura, Instituto do Programa Monumenta, 2005,
disponivel em www.monumenta.gov.br, no caso de execugéo de obras de
restauracao de bens iméveis e integrados.

7 Planta de localizagé&o (indicando as ruas e imoveis vizinhos).

Planta de situag&o em escala de 1:100 ou 1:200 (indicando as ruas e iméveis
8 vizinhos).

Diagnostico do estado de conservagao acompanhado de documentacao
9 fotogréfica.

Projeto arquiteténico (planta(s)baixa(s), cortes, fachada(s) com especificagdes)
aprovado pelos 6rgaos competentes, contendo nome, assinatura e nimero de

10 inscricéo do autor no Conselho de Classe; endereco da edificagéo e indicando o
que sera construido, demolido e conservado, de acordo com as normas vigentes,
no caso de execucao de obras de restauracdo de bens iméveis e integrados.

ANEXO | — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
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PRESERVAGCAO MEMORIA E PATRIMONIO CULTURAL

Documentos e/ou informac6es obrigatorios

ELABORACAO DE PROJETOS E/OU EXECUCAO DE OBRAS DE RESTAURACAO

1

12

13

14

15

DE BENS IMOVEIS E INTEGRADOS

Comprovacao de que 0s recursos para complementar a execucado da obra
estdo devidamente assegurados, salvos e 0s recursos pleiteados sejam
equivalentes ao custo total do empreendimento, no caso de execucdo de obras
de restauracéo de bens imoveis e integrados.

Portfélios do Agente Cultural responsavel pela inscricéo e equipe principal

do projeto, como: arquiteto restaurador (para bens moéveis); arquedlogo (para
sitios arqueolégicos); restaurador especialista (conforme area de intervencao
especifica dos bens a serem tratador: obras sobre papel, tecido, metal, madeira,
arte sacra, pinturas sobre tela, dentre outros).

ATENCAO: a0 preencher a aba “Ficha Técnica/Curriculo” no sistema SIC.
Cultura, o Agente Cultural devera zerar o campo “valor”, preenchendo-o com R$
0,00 (zero reais), sem indicar um valor de caché para o profissional no momento
da inscri¢ao.

Declaracdo em que o Agente Cultural se compromete a entregar apds o
processo de intervengéo, juntamente com o relatério de prestacéo de contas,
fotos comparativas, registrando o antes e depois do processo

Caso aplicavel: autodeclaracédo assinada pelo Agente Cultural, e/ou pelos
sOcios que compdem o quadro societario (PJ), e/ou da equipe técnica, conforme
disposto no Anexo VIl — FORMULARIO DE AUTODECLARACAOQ. Todas as
autodeclaracbes deverao ser assinadas e apresentadas em documento Unico
em formato PDF.

Caso aplicavel: projetos que propuserem como contrapartida social a formagao/
capacitacdo, (como cursos, oficinas, workshops e afins) deverao apresentar
plano de ensino, indicando fundamentacao tedrica (se aplicavel), nUmero de
vagas, publico-alvo, ementa, cronograma de execugéo e duracgao total, conforme
estabelecido no item 2.1.3 do Anexo IV — CONTRAPARTIDA SOCIAL.

ANEXO | — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
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PRESERVAGCAO MEMORIA E PATRIMONIO CULTURAL

Documentos e/ou informac6es obrigatorios

INVENTARIO, PESQUISA E DIAGNOSTICO REFERENTES AO PATRIMONIO
MATERIAL (MOVEL E IMOVEL), IMATERIAL E SiTIOS ARQUEOLOGICOS

Resumo dos critérios técnicos de natureza historica, artistica, arqueoldgica,
sociologica, antropoldgica em acordo com o objeto de estudo.

2 Proposta metodologica e bibliografia

Endosso Institucional, no caso de pesquisa arqueoldgica, quando couber, ou
autorizacdo do detentor do acervo.

Portf6lios do Agente Cultural responséavel pela inscricéo e equipe principal do
projeto, como: historiador, socidlogo, antropologo, arquiteto, arquedlogo (para
sitios arqueoldgicos).

4 ATENCAO: ao preencher a aba “Ficha Técnica/Curriculo” no sistema SIC.
Cultura, o Agente Cultural devera zerar o campo “valor”, preenchendo-o com R$
0,00 (zero reais), sem indicar um valor de caché para o profissional no momento
da inscricdo.

Declaracdo em que o Agente Cultural se compromete a entregar, apds o
5 processo de intervencgéo, juntamente com o relatério de prestacéo de contas,
fotos comparativas, registrando o antes e depois do processo.

Caso aplicavel: autodeclaracdo assinada pelo Agente Cultural, e/ou pelos
socios que compdem o quadro societario (PJ), e/ou da equipe técnica, conforme

6 disposto no Anexo VIl — FORMULARIO DE AUTODECLARACAOQ. Todas as
autodeclaragcdes deverdo ser assinadas e apresentadas em documento Unico
em formato PDF.

Caso aplicavel: projetos que propuserem como contrapartida social a formacgao/
capacitacao, (como cursos, oficinas, workshops e afins) deverao apresentar

7 plano de ensino, indicando fundamentacao teérica (se aplicavel), nUmero de
vagas, publico-alvo, ementa, cronograma de execucao e duracgao total, conforme
estabelecido no item 2.1.3 do Anexo IV — CONTRAPARTIDA SOCIAL.
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PRESERVAGCAO MEMORIA E PATRIMONIO CULTURAL

Documentos e/ou informac6es obrigatorios

DESENVOLVIMENTO DE DIGITALIZACAO DE ACERVOS NA AREA DE
PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E IMATERIAL

1 Critérios para a sele¢éo do material a ser digitalizado

2 Relac&o das obras a serem digitalizadas.

Endosso Institucional, no caso de pesquisa arqueoldgica, quando couber, ou
autorizagdo do detentor do acervo.

Portf6lios do Agente Cultural responsavel pela inscricao e equipe principal do
projeto, como: historiador, sociélogo, antropdlogo, arquiteto etc.

4 ATENGAO: Ao preencher a aba “Ficha Técnica/Curriculo” no sistema SIC.
Cultura, o Agente Cultural devera zerar o campo “valor”, preenchendo-o com R$
0,00 (zero reais), sem indicar um valor de caché para o profissional no momento

da inscri¢&o.
5 Amostragem do material a ser digitalizado.
6 Processos a serem utilizados, tendo em vista as diferentes tipologias do suporte.
7 Forma de disponibilizag&o e armazenamento do acervo digital.
8 Autorizacao do(s) autor(es) ou titular(es) dos direitos autorais.
9 Carta de anuéncia da instituicao proprietaria do acervo, se houver.

Caso aplicavel: autodeclaragéo assinada pelo Agente Cultural, e/ou pelos
socios que compdem o quadro societario (PJ), e/ou da equipe técnica, conforme

10 disposto no Anexo VIl — FORMULARIO DE AUTODECLARAGAOQ. Todas as
autodeclaracbes deverao ser assinadas e apresentadas em documento Unico
em formato PDF.

Caso aplicavel: projetos que propuserem como contrapartida social a formagao/
capacitacao, (como cursos, oficinas, workshops e afins) deverao apresentar

11 plano de ensino, indicando fundamentacao tedrica (se aplicavel), nUmero de
vagas, publico-alvo, ementa, cronograma de execucao e duragéo total, conforme
estabelecido no item 2.1.3 do Anexo IV — CONTRAPARTIDA SOCIAL.
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES

ANEXO Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE
COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO

1. Pessoa Fisica ou Representante de Grupo ou
Coletivos Culturais sem CNPJ

1.1 Carteira de ldentidade ou outro documento oficial. Sao
considerados documento oficial de identidade:

a) Para brasileiros: Carteira de Identidade emitida por érgaos
de identificacdo; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);
Carteira de identidade profissional expedida por 6rgéos
fiscalizadores de exercicio de profissdo regulamentada
(OAB, CRC, CRM, CRA, CREA etc.); Carteiras funcionais
emitidas por 6rgéos publicos; Documento de identificacao
militar; Passaporte;

b) Para estrangeiros: Passaporte; Carteira do Registro
Nacional Migratério (CRNM); Cédula de Identidade de
Estrangeiro (CIE/RNE); Documentos de identificacdo dos
Estados do Mercosul e associados, admitidos em acordo
internacional; Protocolo de refagio, previsto no art. 21 da
Lei 9.474, de 22 de julho de 1997.

1.2 Comprovante de residéncia recente (de até 90 dias) em nome
do Agente Cultural ou Declaragéo assinada pelo Agente Cultural
e pelo titular do enderec¢o domiciliado (conforme modelo
disponibilizado no SIC.Cultura).

1.2.1 O endereco a ser comprovado devera ser o mesmo informado
no cadastro do Agente Cultural no sistema SIC.Cultura,
constante também no Termo de Execucéo Cultural.

1.3 Certidao Conjunta Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de
Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido — podendo ser obtida no link: https://
solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/
Emitir ou a partir do site: www.receita.fazenda.gov.br

1.4 Comprovacao de situacao regular do CPF junto a Receita Federal
em validade — podendo ser obtida no link: https://servicos.receita.
fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.
asp ou a partir do site: www.receita.fazenda.gov.br

ANEXO Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO
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Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa
de Débitos de Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria de
Estado da Fazenda — podendo ser obtida no link: http:/www.cdw.
fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica ou a partir do

site: www.fazenda.pr.qgov.br

Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa
de Tributos Municipais expedida pelo municipio, que devera estar
dentro do prazo de validade, na data da inscric&o.

.6.1 Caso o Agente Cultural seja integrante de grupo vulneravel,

as declaracdes de regularidade fiscal poderéo ser juntadas
pelo Agente Facilitador.

Declaracao de Substituto assinada, conforme modelo,
acompanhado de Documento de Identidade do indicado como
substituto.

Declaracao de nao impedimento de contratagdo com a
Administracao Publica, de vedacao ao nepotismo e de ciéncia
de disponibilidade de dados pessoais, conforme modelo
disponibilizado no site SIC.Cultura.

Termo de Execucao Cultural previamente assinado, de forma
fisica ou digital, e Plano de Trabalho preenchido, conforme
modelo disponivel no Anexo Ill - TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL deste edital.

1.9.1 ATENCAO: o Termo de Execucéo Cultural sera

encaminhado para pré-assinatura pela SEEC, via
diligéncia no sistema SIC.Cultura, preenchido com os
dados informados pelo Agente Cultural no momento
da inscricao.

1.9.2 E dever do Agente Cultural a verificacdo dos dados

atualizados no sistema SIC.Cultura.

1.10 Documentos de comprovacao de abertura da conta bancéria

conforme item 4 deste Anexo.

2. Pessoa Juridica (PJ)

2.1.

2.2,

Emissao de Comprovante de Inscricéo e de Situacdo Cadastral
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) atualizado — podendo ser

obtido no link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/
cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

Ato constitutivo da Pessoa Juridica (contrato social, estatuto,
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ata, Certificado de Condicao de Microempreendedor Individual
— CCMEI ou equivalente), devidamente registrado, e suas
alterag@es ou Ultima alteracdo consolidada constando em seus
objetivos e finalidades a realizag&o de atividades culturais.

2.3. Ata da eleicao da diretoria em exercicio devidamente registrada,
quando aplicavel.

2.4. Declaragédo de Sede conforme modelo disponibilizado no SIC.
Cultura acompanhada de comprovante de endereco em nome
da empresa proponente ou contrato de aluguel autenticado ou
comprovante de endereco do representante legal da empresa, ou
contrato de aluguel autenticado.

2.4.1. O endereco a ser comprovado devera ser o mesmo
informado no cadastro do Agente Cultural no sistema
SIC.Cultura, constante também no Termo de Execucao
Cultural.

2.5. Certidao de Regularidade (CRF) do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) — podendo ser obtida no link: https://
consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.
jsf ou a partir do site: www.caixa.gov.br com validade minima de
15 (quinze) dias.

2.6. Certidao Conjunta Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido podendo ser obtida no link: https://
solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/
Emitir ou a partir do site: www.receita.fazenda.gov.br

2.7. Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa
de Débitos de Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria de
Estado da Fazenda — podendo ser obtida no link: http:/www.cdw.
fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica ou a partir do
site: www.fazenda.pr.gov.br

2.8. Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa de
Débito de Tributos Municipais, expedida pelo municipio-sede da
empresa.

2.9. Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT — podendo ser obtida no link:
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces ou a partir do site www.

tst.jus.br

2.10. Em caso de Sociedade Limitada Unipessoal e Empresario

ANEXO Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO
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Individual devera ser apresentada declaragéo de Substituto,
conforme modelo, acompanhado de Documento de Identidade
e CPF do indicado como substituto.

2.11. Declaracdo de nao impedimento de contratacdo com a
Administracao Publica, de vedacao ao nepotismo, de atendimento
a politica sustentavel e de ciéncia de disponibilidade de dados
pessoais.

2.12. Termo de Execucao Cultural previamente assinado, de forma
fisica ou digital, e Plano de Trabalho preenchido, conforme
modelo disponivel no Anexo Ill - TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL deste edital.

2.12.1. ATENCAO: o Termo de Execucéo Cultural sera
encaminhado para pré-assinatura pela SEEC, via
diligéncia no sistema SIC.Cultura, preenchido com os
dados informados pelo Agente Cultural no momento
da inscricao.

2.12.2. E dever do Agente Cultural a verificacdao dos dados
atualizados no sistema SIC.Cultura.

2.13. Documentos de comprovacao de abertura da conta bancaria
conforme item 4 deste Anexo.

2.14. Documentos do representante legal da Pessoa Juridica (PJ)

2.14.1. Carteira de Identidade ou outro documento oficial. Sao
considerados documento oficial de identidade:

a) Para brasileiros: Carteira de ldentidade emitida
por 6rgaos de identificacéo; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS; Carteira Nacional
de Habilitacédo (CNH); Carteira de identidade
profissional expedida por érgaos fiscalizadores
de exercicio de profissdo regulamentada (OAB,
CRC, CRM, CRA, CREA etc.); Carteiras funcionais
emitidas por 6rgéos publicos; Documento de
identificacéo militar; Passaporte;

b) Para estrangeiros: Passaporte; Carteira do Registro
Nacional Migratério (CRNM); Cédula de Identidade
de Estrangeiro (CIE/RNE); Documentos de
identificacéo dos Estados do Mercosul e associados,
admitidos em acordo internacional; Protocolo de
refugio, previsto no art. 21 da Lei 9.474, de 22 de
julho de 1997.

ANEXO Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS QUE COMPOEM A ETAPA DE HABILITACAO
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2.14.2. Comprovacgéao de situacéo regular do CPF junto a Receita

Federal em validade — podendo ser obtida no link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/
ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp ou a partir do site:
www.receita.fazenda.gov.br

3. Documentos para Agente Cultural MEI -
Microempreendedor Individual

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Carteira de ldentidade ou outro documento oficial. Sao
considerados documento oficial de identidade:

a) Para brasileiros: Carteira de Identidade emitida por 6rgaos
de identificacéo; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS; Carteira Nacional de Habilitacado (CNH);
Carteira de identidade profissional expedida por 6rgéos
fiscalizadores de exercicio de profissdo regulamentada
(OAB, CRC, CRM, CRA, CREA etc.); Carteiras funcionais
emitidas por 6rgéos publicos; Documento de identificacéo
militar; Passaporte;

b) Para estrangeiros: Passaporte; Carteira do Registro
Nacional Migratério (CRNM); Cédula de Identidade de
Estrangeiro (CIE/RNE); Documentos de identificacdo dos
Estados do Mercosul e associados, admitidos em acordo
internacional; Protocolo de refagio, previsto no art. 21 da
Lei 9.474, de 22 de julho de 1997.

Comprovacao de situacao regular do CPF junto a Receita Federal
em validade — podendo ser obtida no link: https://servicos.receita.
fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.
asp ou a partir do site: www.receita.fazenda.gov.br

Emiss&o de Comprovante de Inscri¢do e de Situacéo Cadastral
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) atualizado — podendo ser

obtido no link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/
cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

Copia do Certificado de Condicao de Microempreendedor
Individual (CCMEI).

Declaracao de Sede conforme modelo disponibilizado no SIC.
Cultura acompanhada de comprovante de endereco em nome
da empresa proponente ou Declaragcao de Ciéncia de Uso de
Espaco Para Fins Comerciais, conforme modelo disponibilizado
no SIC.Cultura.

3.5.1. Para os casos em que o comprovante de endereco nao
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esteja em nome do microempreendedor, a Declaracéao de
Ciéncia de Uso de Espaco Para Fins Comerciais devera
ser assinada pelo titular do endereco, acompanhada do
Documento de Identificagdo do titular.

3.5.2. O endereco a ser comprovado devera ser o mesmo
informado no cadastro do Agente Cultural no sistema
SIC.Cultura, constante também no Termo de Execucao
Cultural.

3.6. Certiddao de Regularidade (CRF) do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) — podendo ser obtida no link: https://
consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.
jsf ou a partir do site: www.caixa.gov.br, com validade minima de
15 (quinze) dias.

3.7. Certidao Conjunta Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido — podendo ser obtida no link: https://
solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/
Emitir ou a partir do site: www.receita.fazenda.gov.br

3.8. Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa
de Débitos de Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria de
Estado da Fazenda — podendo ser obtida no link: http:/www.cdw.
fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica ou a partir do
site: www.fazenda.pr.gov.br

3.9. Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa de
Débito de Tributos Municipais, expedida pelo municipio sede da
empresa.

3.10. Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito de Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT — podendo ser obtida no link:
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces ou a partir do site www.

tst.jus.br

3.11. Declaracédo de Substituto assinada, conforme modelo,
acompanhado de Documento de Identidade do indicado como
substituto

3.12. Declaragédo de nao impedimento de contratagdo com a
administracao publica, de vedag¢éo ao nepotismo, de atendimento
a politica sustentavel e de ciéncia de disponibilidade de dados
pessoais.
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3.13. Termo de Execucao Cultural previamente assinado, de forma
fisica ou digital, e Plano de Trabalho preenchido, conforme
modelo disponivel no Anexo Ill - TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL deste edital.

3.13.1. ATENCAO: o Termo de Execucéo Cultural sera
encaminhado para pré-assinatura pela SEEC, via
diligéncia no sistema SIC.Cultura, preenchido com os
dados informados pelo Agente Cultural no momento
da inscricao.

3.13.2. E dever do Agente Cultural a verificacdo dos dados
atualizados no sistema SIC.Cultura.

4. Dados de conta corrente para repasse

4.1. Para habilitagao dos projetos selecionados devera ser informado
no sistema SIC.Cultura conta corrente em nome do Agente
Cultural proponente do projeto.

4.2. Para validacdo de conta sdo necessarios 0s seguintes
documentos:

a) Contrato de Abertura de Conta ou Ateste de Titularidade
de Conta ou Declaracéo de Conta Ativa emitida pela
instituicdo financeira.

b) Extrato com saldo zerado da conta informada emitido pela
instituicao financeira.

4.3. Nao serao aceitas imagens de tela de aplicativo da instituicao
bancaria.
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I.I\mi .- - -. ALDIR BLANC
-l l- » -. e

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
ANEXO Il - TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
PESSOA FiSICA

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N.° __ /2024

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL - QUE

CELEBRAM ENTRE SI O ESTADO DO

PARANA, POR MEIO DA SECRETARIA

DE ESTADO DA CULTURA - SEEC, E

, PARA OS FINS DE
NOS TERMOS

SEGUINTES:

O Estado do Parana, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA —
SEEC, CNPJ n.° 77.998.904/0001-82, com sede a Rua Ebano Pereira, 240 —
Centro — Curitiba/PR, CEP: 80410-240, doravante denominada SEEC, neste
ato representada por sua Secretaria, Luciana Casagrande Pereira Ferreira,
nomeada pelo Decreto n.° 15/2023, inscrita no CPF sob o0 n.° 921.516.129-53,
portadora da Carteira de ldentidade n.° 5.531.244-3, expedida pela SESP/

PR, residente e domiciliada nesta Capital e [NOME
COMPLETOQ], Pessoa Fisica inscrita no CPF sob o n.° ,
RG n.° , residente e domiciliado(a) em _____

, telefone: ,
e-mail: , doravante denominado(a)

Agente Cultural, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, que passa a ser regido pelas seguintes clausulas:

1. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1. O presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL se fundamenta
nas disposi¢coes do EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
001/2024 do qual seu Aviso de Publicagéo foi publicado na
Edicdo n.° 11718 — Comércio, Industria e Servigos no Diario
Oficial do Estado datado de 21 de agosto de 2024, na Lei Federal
n.° 14.399/2022, no Decreto Federal n.° 11.740/2023, na Lei
Federal n.° 14.903/2024, no Decreto Federal n.° 11.453/2023 e no
Decreto Estadual n.° 3.463/2023.
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2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL a concesséao de apoio financeiro que o Estado do
Parana presta ao(a) Agente Cultural para execucao do Projeto
“ ” devidamente aprovado(a) no Edital
001/2024, e conforme a aba Etapas de Trabalho no Sistema
SIC.Cultura.

2.2. O Plano de Trabalho, conforme modelo disposto neste Anexo, é
parte integrante do presente Termo de Execuc¢éo Cultural.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente
termo totalizam o montante de R$
( reais).

3.2. Serao transferidos a conta especifica do projeto do(a) Agente
Cultural, especialmente aberta pelo préprio Agente Cultural,
Agéncia [NUMERO DA AGENCIA], conta corrente n.° [NUMERO
DA CONTA], para recebimento e movimentacgao.

3.3. O Agente Cultural devera abrir a conta corrente do projeto em um
dos seguintes bancos: Banco do Brasil S.A.; Banco Santander
S.A.; Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.; Banco Inter
S.A.; Caixa Econ6mica Federal; Banco Original S.A.; Banco
Bradesco S.A.; Nu Pagamentos S.A.; Banco Digio S.A.; Banco
C6 S.A.; Itau Unibanco S.A. ou Banco Cooperativo Sicredi S.A.

3.3.1. Nos casos de instituicdo financeira publica, a conta
corrente especifica referida no caput deste artigo sera
isenta de tarifas bancarias.

3.3.2. Nos casos de conta em instituicdo financeira privada, os
valores de tarifa bancéaria poderéao ser previstos no plano
de trabalho.

3.4. Os rendimentos oriundos de aplicagbes financeiras poderao ser
aplicados para o alcance na ag¢éo cultural sem necessidade de
autorizacao prévia.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Para a consecucdo dos objetivos deste TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, assumem as partes as seguintes obrigacdes:
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4.1.1. Das obrigacoes da SEEC:

a) Realizar o repasse financeiro em conta bancaria especialmente
aberta pelo proprio Agente Cultural, utilizada exclusivamente para
fins de execugcdo do objeto deste Termo de Execucéao Cultural, pelo
Agente Cultural, dos recursos financeiros previstos para o projeto;

b) Acompanhar as atividades de execucdo, avaliando os seus resultados
e reflexos;

¢) Supervisionar e orientar o(a) Agente Cultural, bem como exercer
fiscalizagc&o na execucao do projeto;

d)Orientar o(a) Agente Cultural sobre o procedimento para a prestacéo
de informacgdes dos recursos concedidos;

e)Analisar e julgar a prestacao de contas do Agente Cultural conforme
as categorias elencadas no Art. 18 e seguintes da Lei Federal n.°
14.903/2024, no Art. 29 do Decreto Federal n.° 11.453/2023 e no
Decreto Estadual n.° 3.463/2023;

f) Analisar os pedidos de alteracdes do projeto, desde que
apresentadas previamente e por escrito, acompanhadas de
justificativa e que n&o impliquem na alteragdo do objeto fomentado;

g)Zelar pelo fiel cumprimento deste Termo de Execucéo Cultural;

h) Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento conforme previsto no item 4 do Anexo V —
POLITICAS AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO
DO ACESSO deste Edital.

4.1.2. Das obrigacoes do(a) Agente Cultural:

a) Executar o projeto de acordo com as especificagées aprovadas;

b) Arcar com todos os custos para a realizagao do projeto, inclusive
pesquisa, material de divulgacao e de execugao, equipamentos e méao
de obra, bem como com os encargos trabalhistas, fiscais e sociais
decorrentes;

c) Facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do Termo de
Execucdo Cultural bem como 0 acesso aos locais de realizagéo do
projeto;

d) Realizar a prestacao de contas, conforme previsto no Anexo VI —
PRESTACAO DE CONTAS deste edital;

e) Atender a qualquer solicitacéo regular feita pela SEEC;
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f) Divulgar nos meios de comunicagédo, em todo material
promocional (impresso, virtual, de audio e audiovisual), e no(s)
produto(s) cultural(is) resultante(s) do projeto, o apoio da SEEC, do
Estado do Parana, do Ministério da Cultura e da Politica Nacional Aldir
Blanc, utilizando as logomarcas oficiais conforme disponibilizado no
SIC.Cultura e no site da SEEC;

g) Guardar a documentacéao relativa a execug¢éo do objeto e
financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste
Termo de Execucéao Cultural;

h) N&o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida
no projeto cultural;

i) Executar a contrapartida conforme pactuado;

j) Responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes da
administracédo e execucgéo do projeto, obrigando-se a arcar com todos
os 6nus, salvo em caso fortuito, forca maior, ou de danos causados
por terceiros;

k) Zelar pelo bom nome das instituicdes envolvidas;

1) Preencher os dados do Plano de Trabalho, de acordo com
disposto no Art. 24 do Decreto n.° 11.453/2023.1

5. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

5.1. As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE EXECUGAO
CULTURAL serao executadas pelo(a) Agente Cultural sob
supervisdo da SEEC, que acompanhara a execucéo e fara a
avaliacdo e acompanhamento do cumprimento do objeto.

5.1.1. O acompanhamento da execug¢ao, bem como da prestagao
de contas do projeto podera ser realizada mediante a
contratacao de terceiros por parte da SEEC.

6. DAS ALTERACOES

6.1. Este Termo podera ser alterado mediante Termo Aditivo ou por
simples apostila, nos termos e limites da legislacdo e do Edital,
podendo o(a) Agente Cultural apresentar solicitacao para a
alteracao.

1. Art. 24. O plano de trabalho anexo ao termo de execucdo cultural celebrado prevera, no
minimo:

| - a descricdo do objeto;

Il - o cronograma de execucdo; e

[l - a estimativa de custos.
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6.2. A formalizagcéo de termo aditivo ndo sera necessaria nas
seguintes hipoteses:

l. prorrogacéo de vigéncia realizada de oficio pela
administracédo publica quando der causa a atraso na
liberagao de recursos;

Il. alteracdo do projeto sem modificacdo do orcamento e
sem modificagcéo substancial do objeto;

lll. os projetos poderao sofrer remanejamento
orcamentario em até 20% (vinte por cento) do valor
previsto inicialmente para cada rubrica, sem prévia
aprovacao da SEEC.

7. DOS RECURSOS

7.1. Para a execucéo do objeto deste TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, seréao repassados recursos no valor de
R$ XXXXXX, oriundos da dotagédo orgamentaria n.°
516013392277104, nas Naturezas de Despesa: 3350.4100,
3360.4100, 33903100, 33903500, 33903600, 33903900,
33904700 e 33904800, da Fonte de Recursos: 719, que serao
creditados em conta bancéaria especifica aberta pela Agente
Cultural.

7.2. O repasse dos valores mencionados no item 7.1 esta
condicionado a apresentacéo pelo(a) Agente Cultural da
comprovacao de regularidade fiscal, bem como a aprovagcéao do
Plano de Trabalho do projeto.

8. DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A prestagdo de contas dos recursos recebidos devera ser
realizada conforme disposto no Art. 18 e seguintes da Lei
Federal n.° 14.903/2024, devendo ser observado, ainda, os
procedimentos indicados no Anexo VI — PRESTACAO DE
CONTAS do Edital 001/2024.

8.2. Para fins de prestacao de contas, sera exigida a comprovacgao
da plena consecuc¢éo do objeto do projeto, por meio da
apresentacao, no prazo de até 30 dias corridos apés término da
execucéo, de Relatério Objeto da Execugéo Cultural, conforme
disposto no Art. 31 do Decreto Federal n.° 11.453/2028.

8.3. Conforme previsto no Art. 30 do Decreto Federal n.° 11.453/2023,
a prestacao de informacgdes in loco podera ser realizada quando
0 apoio recebido pelo projeto for inferior a R$ 200.000,00
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(duzentos mil reais), nos casos em que a administragéo publica
considerar que uma visita de verificacao seja suficiente para
aferir o cumprimento integral do objeto. Para esses casos, o(a)
Agente Cultural sera informado(a) pela SEEC durante a fase de
execucao do objeto.

8.3.1. O agente publico que realizar a visita técnica de
verificagdo prevista no item 8.3 devera elaborar Relatorio
de Verificacdo Presencial da Execucgao Cultural.

8.4. Caso sejam identificados indicios de irregularidades na execucgao
do objeto ou nos casos em que for recebida denuncia de
irregularidade na execucao do projeto a SEEC solicitara, de
forma excepcional, o Relatorio Financeiro da Execucgéo Cultural
para fim de prestacédo de contas.

8.5. Os recursos nao utilizados pelo projeto deverao ser devolvidos,
mediante depdsito identificado ou PIX em nome do(a) Agente
Cultural responsavel pelo projeto na conta corrente n.° 14.227-
1, agéncia 3793-1, Banco do Brasil, CNPJ 15.481.746/0001-31,
em até 10 (dez) dias a contar do encerramento do prazo para a
execucao do objeto.

8.6. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
em decorréncia do fomento seréo de titularidade do Agente
Cultural, desde a data de sua aquisi¢éo, nas seguintes hipdteses:

| — quando a finalidade for viabilizar a constituicéo de
acervo, fortalecer a transmissao de saberes e praticas
culturais, fornecer mobiliario, viabilizar aquisicao de
equipamentos, viabilizar modernizagé&o, reforma ou
construcao de espacgos culturais, prover recursos
tecnolégicos para Agentes Culturais, prover recursos para
garantir acessibilidade, ou objetivo similar; ou

Il — quando a analise técnica da administracédo publica
indicar que a aquisicdo de bens com titularidade do Agente
Cultural € a melhor forma de promover o fomento cultural
no caso concreto.

8.6.1.1. Caso se enquadre nas hip6teses acima, o Agente
Cultural devera apresentar justificativa no momento
da prestacao de contas, explicando os motivos
para permanéncia na titularidade do bem e como
isso atende aos objetivos do fomento cultural. A
justificativa sera analisada pela equipe técnica
responsavel pelo acompanhamento dos projetos,
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que podera solicitar esclarecimentos adicionais ou
documentos complementares, se necessario.

8.6.1. Nas demais hipéteses, a entrega do bem adquirido

devera ocorrer de forma presencial, na sede da Secretaria
de Estado da Cultura, mediante assinatura de termo

de entrega pelo Agente Cultural e pelo representante
designado pelo 6rgéo.

8.6.1.1. A entrega do(s) bem(ns) adquiridos devera ocorrer
dentro do prazo estipulado para a prestacao de
contas do projeto.

8.6.2. Nos casos de rejeicao da prestacao de contas, o valor

pelo qual o bem foi adquirido sera computado no calculo
de valores a devolver, com atualizacdo monetéria, se a
motivacéo da rejei¢céo estiver relacionada a sua aquisi¢cao
OU ao seu uso.

9. DAS SANCOES

9.1.

Na hip6tese de determinacao pela SEEC, da devolucao de
recursos, o(a) Agente Cultural sera notificado(a) para que exerga,
no prazo de 10 (dez) dias corridos, a op¢éo por:

. devolucédo parcial ou integral dos recursos ao erario;

ll. apresentacdo de plano de agdes compensatoérias; ou

lll. devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a
apresentacao de plano de acdes compensatorias.

9.2,

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

O plano de agbes compensatorias devera ser apresentado no
prazo previsto no item 9.1.

O prazo de execucédo do plano de a¢cdes compensatdrias sera o
menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do
prazo originalmente previsto de vigéncia do Termo de Execucéao
Cultural.

A SEEC deliberara a respeito do plano de agcdes compensatorias,
observara a adequacgéo do plano em vista ao valor devido e
podera solicitar eventuais ajustes.

Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do(a) Agente
Cultural, serd imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao
erario, vedada a aceitacao de plano de acdes compensatoérias.

Nos casos em que houver exigéncia de devolugao de recursos
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ao erario, o(a) Agente Cultural podera solicitar o parcelamento do
débito a ser definido por comissdo da SEEC.

9.7. O atraso superior a 30 (trinta) dias do pagamento de qualquer
parcela ensejara o vencimento antecipado da divida, inscricdo no
Cadastro Informativo Estadual e encaminhamento a divida ativa
do Estado do Parana.

9.8. A devolugédo dos valores devera ser realizada mediante depésito
identificado ou PIX em nome do(a) Agente Cultural responsavel
pelo projeto na conta corrente n.° 14.503-3, agéncia 3793-1,
Banco do Brasil, CNPJ 15.481.746/0001-31, em até 10 (dez) dias
a contar da data do recebimento da notificacdo do atraso.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL
10.1. O presente Termo de Execucado Cultural podera sera extinto:
l. pelo cumprimento do seu objeto;
Il. pelo término do seu prazo de vigéncia;

lll. de comum acordo pelas partes antes do prazo avencado, mediante
Termo de Distrato, o qual dispora sobre a restituicao parcial ou total de
recursos ou eventuais medidas compensatorias.

10.2. A SEEC podera rescindir unilateralmente o Termo de Execucgao
Cultural quando o(a) Agente Cultural incorrer em uma das
seguintes hipodteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

c) violacdo da legislacéo aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;
e) ma administracao de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da
fiscalizacéao;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.
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10.3. Nos casos de rescisao unilateral, o(a) Agente Cultural sera
previamente notificado(a) para exercer o contraditério e a ampla
defesa, no prazo de 15 dias uteis, cujo tramite obedecera o
disposto na Lei de Processo Administrativo do Estado do Parana,
Lei n.° 20.656/2021.

10.4. Os casos de rescisdo unilateral serdo motivados nos autos
do processo administrativo e sera definida a necessidade de
restituicao total ou parcial dos recursos recebidos, aplicando-se o
disposto nos itens 9.5 a 9.8 deste Termo de Execucgao Cultural.

11. DA PUBLICACAO

11.1.  As informagdes relativas a este TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL serao publicadas pela SEEC no Diario Oficial do
Estado.

12. DA VIGENCIA

12.1. O presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL tem vigéncia
pelo prazo de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura
por todas as partes.

12.1.1. O prazo de execucédo e/ou entrega do objeto deste
presente Termo de Execucao Cultural podera ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo, mediante
solicitacdo do(a) Agente Cultural, devidamente formalizada
e justificada, a ser aprovada pela SEEC.

12.1.2. A prorrogacéo de oficio da vigéncia do presente Termo
deve ser feita, nos termos do Art. 28, §1.° inciso | do
Decreto Federal n.° 11.453/2023, pela Administracéo
Publica quando houver dado causa a pendéncias que
gerem atrasos a execuc¢ao do projeto.

12.1.3. Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de
recursos sera automaticamente mantido na conta, a fim de
viabilizar a continuidade da execucao do objeto.

13. DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da Comarca de CURITIBA — PARANA para
dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos do presente TERMO
DE EXECUCAO CULTURAL.
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E, por assim estarem plenamente de acordo com todos os termos do
presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL, as partes obrigam-se ao total
cumprimento dos termos do presente instrumento, para que produza todos
0s seus juridicos e legais efeitos.

CURITIBA, de de 2024.

Luciana Casagrande Ferreira Pereira

Secretaria de Estado da Cultura

Agente Cultural
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MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL N.° __ /2024
AGENTE CULTURAL: CPF/CNPJ:

NOME DO PROJETO:
DESCRICAO DO PROJETO:

CRONOGRAMA DE EXECUCAO (em dias, semanas e/ou meses)
PRE-PRODUCAO

PRODUCAO

POS-PRODUCAO

ORCAMENTO

PRE-PRODUCAO

PRODUCAO

POS-PRODUCAO

TOTAL:
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ANEXO Ill - TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
PESSOA JURIDICA

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N.°
_ 12024

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL - QUE
CELEBRAM ENTRE SI O ESTADO DO PARANA,
POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
CULTURA - SEEC, E :
PARA OS FINS DE

NOS TERMOS SEGUINTES:

O Estado do Parana, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA —
SEEC, CNPJ n.° 77.998.904/0001-82, com sede a Rua Ebano Pereira, 240 —
Centro — Curitiba/PR, CEP: 80410-240, doravante denominada SEEC, neste
ato representada por sua Secretéaria, Luciana Casagrande Pereira Ferreira,
nomeada pelo Decreto n.° 15/2023, inscrita no CPF sob o n.° 921.516.129-
53, portadora da Carteira de Identidade n.° 5.531.244-3, expedida pela
SESP/PR, residente e domiciliada nesta Capital e
[RAZAO SOCIAL DA EMPRESA], Pessoa Juridica inscrita no CNPJ sob n.°
, com sede em ,

telefone: , e-mail:

neste ato representada por [NOME COMPLETOQ],

CPF n.° , RG n.®° ,

residente e domiciliado (a) em telefone:
, e-mail: , doravante

denominado(a) Agente Cultural, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL, que passa a ser regido pelas seguintes clausulas:

1. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1. O presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL se fundamenta
nas disposi¢cées do EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
001/2024 do qual seu Aviso de Publicagédo foi publicado na
Edicdo n.° 11718 — Comércio, Industria e Servigos no Diario
Oficial do Estado datado de 21 de agosto de 2024, na Lei Federal
n.° 14.399/2022, no Decreto Federal n° 11.740/2023, na Lei
Federal n.° 14.903/2024, no Decreto Federal n.° 11.453/2023 e no
Decreto Estadual n.° 3.463/2023.
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2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL a concesséao de apoio financeiro que o Estado do
Parana presta ao(a) Agente Cultural para execucao do Projeto
“ ” devidamente aprovado(a) no Edital
001/2024, e conforme a aba Etapas de Trabalho no Sistema
SIC.Cultura.

2.2. O Plano de Trabalho, conforme modelo disposto neste Anexo, é
parte integrante do presente Termo de Execuc¢éo Cultural.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente
termo totalizam o montante de R$
( reais).

3.2. Serao transferidos a conta especifica do projeto do(a) Agente
Cultural, especialmente aberta pelo préprio Agente Cultural em
um dos seguintes bancos constantes na listagem abaixo, Agéncia
[NUMERO DA AGENCIA], conta corrente n.° [NUMERO DA
CONTA], para recebimento e movimentacgao.

3.3. O Agente Cultural devera abrir a conta corrente do projeto em um
dos seguintes bancos: Banco do Brasil S.A.; Banco Santander
S.A.; Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.; Banco Inter
S.A.; Caixa Econ6mica Federal; Banco Original S.A.; Banco
Bradesco S.A.; Nu Pagamentos S.A.; Banco Digio S.A.; Banco
C6 S.A.; Itat Unibanco S.A. ou Banco Cooperativo Sicredi S.A.

3.3.1. Nos casos de instituicdo financeira publica, a conta
corrente especifica referida no caput deste artigo sera
isenta de tarifas bancéarias.

3.3.2. Nos casos de conta em instituicdo financeira privada, os
valores de tarifa bancéaria poderao ser previstos no plano
de trabalho.

3.4. Os rendimentos oriundos de aplicacdes financeiras poderao
ser aplicados para o alcance do objeto sem necessidade de
autorizacao prévia.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Para a consecucdo dos objetivos deste TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, assumem as partes as seguintes obrigacdes:
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4.1.1. Das obrigacoes da SEEC:

a. Realizar o repasse financeiro em conta bancéria especialmente
aberta pelo proprio Agente Cultural, utilizada exclusivamente para
fins de execucao do objeto deste Termo de Execucgéo Cultural, pelo
Agente Cultural, dos recursos financeiros previstos para o projeto;

b. Acompanhar as atividades de execucgdo, avaliando os seus resultados
e reflexos;

C. Supervisionar e orientar o(a) Agente Cultural, bem como exercer
fiscalizacdo na execugéo do projeto;

d. Orientar o(a) Agente Cultural sobre o procedimento para a prestacéo
de informacgdes dos recursos concedidos;

e. Analisar e julgar a prestacédo de contas do Agente Cultural conforme
as categorias elencadas no Art. 18 e seguintes da Lei Federal n.°
14.903/2024, no Art. 29 do Decreto Federal n.° 11.453/2023 e no
Decreto Estadual n.° 3.463/2023;

f. Analisar os pedidos de alteracdes do projeto, desde que
apresentadas previamente e por escrito, acompanhadas de
justificativa e que ndo impliguem na alteracédo do objeto fomentado;

g.Zelar pelo fiel cumprimento deste Termo de Execucgéo Cultural;

h. Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento conforme previsto no item 4 do Anexo V —
POLITICAS AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO
DO ACESSO deste Edital.

4.1.2. Das obrigacdes do(a) Agente Cultural:

a.Executar o projeto de acordo com as especificacdes aprovadas;

b.Arcar com todos os custos para a realizacdo do projeto, inclusive
pesquisa, material de divulgacao e de execugao, equipamentos e méao
de obra, bem como com os encargos trabalhistas, fiscais e sociais
decorrentes;

c.Facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do Termo de
Execucao Cultural bem como o acesso aos locais de realizacéo do
projeto;

d.Realizar a prestacdo de contas, conforme previsto no Anexo VI —
PRESTACAO DE CONTAS deste Edital;

e.Atender a qualquer solicitacédo regular feita pela SEEC;
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f. Divulgar nos meios de comunicagao, em todo material promocional
(impresso, virtual, de audio e audiovisual), e no(s) produto(s)
cultural(is) resultante(s) do projeto, o apoio da SEEC, do Estado do
Parané, do Ministério da Cultura e da Politica Nacional Aldir Blanc,
utilizando as logomarcas oficiais conforme disponibilizado no SIC.
Cultura e no site da SEEC;

g.Guardar a documentacéo relativa a execugao do objeto e financeira
pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucéo Cultural;

h.N&ao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

i. Executar a contrapartida conforme pactuado;

j. Responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes da administragédo
e execucao do projeto, obrigando-se a arcar com todos os 6nus, salvo
em caso fortuito, forga maior, ou de danos causados por terceiros;

k.Zelar pelo bom nome das instituicdes envolvidas;

l. Preencher os dados do Plano de Trabalho, de acordo com disposto no
Art. 24 do Decreto n.° 11.453/2023.2

5. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

5.1. As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL serao executadas pelo(a) Agente Cultural sob
superviséo da SEEC, que acompanhara a execucéao e fara a
avaliacdo e acompanhamento do cumprimento do objeto.

5.1.1. O acompanhamento da execucgéo, bem como da prestacéao
de contas do projeto podera ser realizada mediante a
contratacao de terceiros por parte da SEEC.

6. DAS ALTERACOES

6.1. Este Termo podera ser alterado mediante Termo Aditivo ou por
simples apostila, nos termos e limites da legislacao e do Edital,
podendo o(a) Agente Cultural apresentar solicitacdo para a
alteracao.

2. Art. 24. O plano de trabalho anexo ao termo de execucgao cultural celebrado prevera, no
minimo:

| - a descrigdo do objeto;

Il - o cronograma de execucdo; e

Il - a estimativa de custos.
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6.2. A formalizagcéo de termo aditivo ndo sera necessaria nas
seguintes hipoteses:

l. prorrogacéo de vigéncia realizada de oficio pela
administracédo publica quando der causa a atraso na
liberagao de recursos;

Il. alteracdo do projeto sem modificacdo do orcamento e
sem modificagcéo substancial do objeto;

lll. os projetos poderao sofrer remanejamento
orcamentario em até 20% (vinte por cento) do valor
previsto inicialmente para cada rubrica, sem prévia
aprovacao da SEEC.

7. DOS RECURSOS

7.1. Para a execucéo do objeto deste TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, seréao repassados recursos no valor de R$ XXXXXX,
oriundos da dotagdo orcamentaria n.° 516013392277104, nas
Naturezas de Despesa: 3350.4100, 3360.4100, 33903100,
33903500, 33903600, 33903900, 33904700 e 33904800, da
Fonte de Recursos: 719, que serao creditados em conta bancaria
especifica aberta pela Agente Cultural.

7.2. O repasse dos valores mencionados no item 7.1 esta
condicionado a apresentacéo pelo(a) Agente Cultural da
comprovacao de regularidade fiscal, bem como a aprovagcéao do
Plano de Trabalho do projeto.

8. DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A prestagdo de contas dos recursos recebidos devera ser
realizada conforme disposto no Art. 29 do Decreto Federal n.°
11.453/2023, devendo ser observado, ainda, os procedimentos
indicados no Anexo VI — PRESTACAO DE CONTAS do Edital
001/2024.

8.2. Para fins de prestacao de contas, sera exigida a comprovagao
da plena consecucéao do objeto do projeto, por meio da
apresentacao, no prazo de até 30 dias corridos apds término da
execuc¢ao, de Relatério de Objeto da Execucgao Cultural, conforme
disposto no Art. 31 do Decreto Federal n.° 11.453/2023.

8.3. Conforme previsto no Art. 30 do Decreto Federal n.° 11.453/2023,
a prestacao de informacgdes in loco podera ser realizada quando
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0 apoio recebido pelo projeto for inferior a R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), nos casos em que a administracéo publica
considerar que uma visita de verificacao seja suficiente para
aferir o cumprimento integral do objeto. Para esses casos, 0(a)
Agente Cultural seré informado(a) pela SEEC durante a fase de
execucao do objeto.

8.4. Caso sejam identificados indicios de irregularidades na execucgao
do objeto ou nos casos em que for recebida denuncia de
irregularidade na execuc¢ao do projeto a SEEC solicitara, de
forma excepcional, o Relatorio Financeiro da Execucéo Cultural
para fim de prestacédo de contas.

8.5. Os recursos nao utilizados pelo projeto deverao ser devolvidos,
mediante depdsito identificado ou PIX em nome do(a) Agente
Cultural responsavel pelo projeto na conta corrente n.° 14.227-
1, agéncia 3793-1, Banco do Brasil, CNPJ 15.481.746/0001-31,
em até 10 (dez) dias a contar do encerramento do prazo para a
execucéo do objeto.

8.6. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
em decorréncia do fomento seréo de titularidade do Agente
Cultural, desde a data de sua aquisi¢éo, nas seguintes hipdteses:

| — quando a finalidade for viabilizar a constituicao de
acervo, fortalecer a transmissao de saberes e praticas
culturais, fornecer mobiliario, viabilizar aquisicao de
equipamentos, viabilizar modernizac¢éo, reforma ou
construcao de espacos culturais, prover recursos
tecnolégicos para Agentes Culturais, prover recursos para
garantir acessibilidade, ou objetivo similar; ou

Il — quando a analise técnica da administracéo publica
indicar que a aquisicdo de bens com titularidade do Agente
Cultural é a melhor forma de promover o fomento cultural
no caso concreto.

8.6.1.1. Caso se enquadre nas hip6teses acima, o Agente
Cultural devera apresentar justificativa no momento
da prestacao de contas, explicando os motivos
para permanéncia na titularidade do bem e como
isso atende aos objetivos do fomento cultural. A
justificativa sera analisada pela equipe técnica
responsavel pelo acompanhamento dos projetos,
que podera solicitar esclarecimentos adicionais ou
documentos complementares, se necessario.
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8.6.1. Nas demais hipbteses, a entrega do bem adquirido
devera ocorrer de forma presencial, na sede da Secretaria
de Estado da Cultura, mediante assinatura de termo
de entrega pelo Agente Cultural e pelo representante
designado pelo 6rgéo.

8.6.1.1. A entrega do(s) bem(ns) adquiridos devera ocorrer
dentro do prazo estipulado para a prestacao de
contas do projeto.

8.6.2. Nos casos de rejeicao da prestacdo de contas, o valor
pelo qual o bem foi adquirido sera computado no calculo
de valores a devolver, com atualizagcdo monetaria, se a
motivacao da rejeicao estiver relacionada a sua aquisicao
OU ao seu uso.

9. DAS SANCOES

9.1. Na hipbtese de determinacdo da devolucao de recursos pela
SEEC, o(a) Agente Cultural sera notificado(a) para que exerga, no
prazo de 10 (dez) dias corridos, a op¢éo por:

. devolucédo parcial ou integral dos recursos ao erario;
ll. apresentacdo de plano de acdes compensatoérias; ou

lll. devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a
apresentacao de plano de acdes compensatorias.

9.2. O plano de agcbes compensatorias devera ser apresentado no
prazo previsto no item 9.1.

9.3. O prazo de execugédo do plano de acbes compensatorias sera o
menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do
prazo originalmente previsto de vigéncia do Termo de Execucéao
Cultural.

9.4. A SEEC deliberara a respeito do plano de agbes compensatorias,
observara a adequacéao do plano em vista ao valor devido e
podera solicitar eventuais ajustes.

9.5. Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do(a) Agente
Cultural, sera imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao
erario, vedada a aceitacado de plano de acdes compensatoérias.

9.6. Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos
ao erario, o(a) Agente Cultural podera solicitar o parcelamento do
débito a ser definido por comissao da SEEC.
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9.7. O atraso superior a 30 (trinta) dias do pagamento de qualquer
parcela ensejara o vencimento antecipado da divida, inscricdo no
Cadastro Informativo Estadual e encaminhamento a divida ativa
do Estado do Parana.

9.8. A devolucédo dos valores devera ser realizada mediante depésito
identificado ou PIX em nome do(a) Agente Cultural responsavel
pelo projeto na conta corrente n.° 14.227-1, agéncia 3793-1,
Banco do Brasil, CNPJ 15.481.746/0001-31, em até 10 (dez) dias
a contar da data do recebimento da notificacdo do atraso.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

10.1. O presente Termo de Execucgéao Cultural podera sera extinto:
l. pelo cumprimento do seu objeto;
Il. pelo término do seu prazo de vigéncia;

lll. de comum acordo pelas partes antes do prazo avencado, mediante
Termo de Distrato, o qual dispora sobre a restituicdo parcial ou total de
recursos ou eventuais medidas compensatdérias.

10.2. A SEEC podera rescindir unilateralmente o Termo de Execucgéao
Cultural quando o(a) Agente Cultural incorrer em uma das
seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

c) violacdo da legislacéo aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execucgéao;
e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;

g) nao atendimento as recomendacgdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizacéao;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.3. Nos casos de rescisao unilateral, o(a) Agente Cultural sera
previamente notificado(a) para exercer o contraditério e a ampla
defesa, no prazo de 15 dias uteis, cujo tramite obedecera o
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disposto na Lei de Processo Administrativo do Estado do Parana,
Lei n.° 20.656/2021.

10.4. Os casos de rescisdo unilateral serdo motivados nos autos
do processo administrativo e sera definida a necessidade de
restituicdo total ou parcial dos recursos recebidos, aplicando-se o
disposto nos itens 9.5. a 9.8. deste Termo de Execuc¢éo Cultural.

11. DA PUBLICACAO

11.1.  As informagdes relativas a este TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL serao publicadas pela SEEC no Diario Oficial do
Estado.

12. DA VIGENCIA

12.1. O presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL tem vigéncia
pelo prazo de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura
por todas as partes.

12.1.1. O prazo de execucgao e/ou entrega do objeto deste
presente Termo de Execucgao Cultural podera ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo, mediante
solicitacao do(a) Agente Cultural, devidamente formalizada
e justificada, a ser aprovada pela SEEC.

12.1.2. A prorrogagéo de oficio da vigéncia do presente Termo
deve ser feita, nos termos do Art. 28, §1.° inciso | do
Decreto Federal n.° 11.453/2023, pela Administracao
Publica quando houver dado causa a pendéncias que
gerem atrasos a execuc¢ao do projeto.

12.1.3. Na hipbtese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de
recursos sera automaticamente mantido na conta, a fim de
viabilizar a continuidade da execucao do objeto.

13. DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da Comarca de CURITIBA — PARANA para
dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos do presente TERMO
DE EXECUCAO CULTURAL.
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E, por assim estarem plenamente de acordo com todos os termos do
presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL, as partes obrigam-se ao total
cumprimento dos termos do presente instrumento, para que produza todos
0s seus juridicos e legais efeitos.

CURITIBA, de de 2024.

Luciana Casagrande Ferreira Pereira
Secretéaria de Estado da Cultura

Agente Cultural
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MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL N.° __ /2024
AGENTE CULTURAL: CPF/CNPJ:

NOME DO PROJETO:
DESCRICAO DO PROJETO:

CRONOGRAMA DE EXECUCAO (em dias, semanas e/ou meses)
PRE-PRODUCAO

PRODUCAO

POS-PRODUCAO

ORCAMENTO

PRE-PRODUCAO

PRODUCAO

POS-PRODUCAO

TOTAL:
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
ANEXO IV — CONTRAPARTIDA SOCIAL

1. DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto deste Anexo IV — CONTRAPARTIDA SOCIAL a
descricdo das CONTRAPARTIDAS a serem executadas pelos
Agentes Culturais beneficiarios de recursos por meio dos editais
de fomento da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(Lei Federal n.° 14.399/2022).

1.1.1. O disposto neste Anexo observa o que esta previsto
no Art. 10, § 2° da Lei n.° 14.399/2022 e no Decreto
n.°11.453/2023.

2. DEFINICOES

2.1. Para efeitos deste edital, entende-se por:

2.1.1. Contrapartidas Sociais: acOes realizadas de forma a
complementar o objeto principal do projeto e que visem
inclusao social, tais como: oferecimento de oficinas ou
workshops, doacédo de exemplares do bem cultural gerado,
dentre outras;

2.1.2. Acdes Formativas Culturais: acdes presenciais e gratuitas
que visem a conscientizagcdo para a importancia da arte e
da cultura por intermédio do produto cultural do projeto.

2.1.3. Plano de Ensino: projetos que propuserem como
contrapartida social a formacgao/capacitagdo, (como cursos,
oficinas, workshops e afins) deverao apresentar plano
de ensino para a acao, indicando fundamentacao teérica
(se aplicavel), numero de vagas, publico-alvo, ementa,
cronograma de execucgéao e duracao total.

2.1.3.1. O plano para essas acoes é obrigatério no
momento da inscricdo. A nao observancia deste
item incorrera na desclassificacao do projeto na
fase de Analise de Mérito.
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3. REQUISITOS PARA A REALIZACAO DAS
CONTRAPARTIDAS SOCIAIS

3.1. As Contrapartidas Sociais devem ser realizadas no Estado do
Parana, sendo permitida a utilizacdo de recursos do projeto para
sua execucao.

3.2. Parte das Contrapartidas Sociais deverao ser destinadas,
prioritariamente a um dos seguintes grupos:

3.2.1. Instituicdes de acolhimento de criancas e jovens e demais
equipamentos publicos de acolhimento e assisténcia;

3.2.2. Pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de
associacdes comunitarias;

3.2.3. Quilombolas;

3.2.4. Indigenas;

3.2.5. Areas rurais;

3.2.6. Lares de idosos e casas de repouso;
3.2.7. Unidades do sistema prisional;

3.2.8. Escolas da rede publica de ensino, especialmente aquelas
localizadas em regides periféricas e/ou que possuam
Educacéao de Jovens e Adultos (EJA);

3.2.9. Espacos comunitarios de convivéncia, acolhimento e
alimentacao.

3.3. As Contrapartidas Sociais deverao obedecer as premissas
estabelecidas no Anexo V — POLITICAS AFIRMATIVAS,
ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO DO ACESSO deste
Edital no que tange as politicas afirmativas.

4. RESERVA DE INGRESSOS PARA BENEFICIARIOS DE
PROGRAMAS SOCIAIS

4.1. Os projetos contemplados pelo presente edital que prevejam
a venda de ingressos deverao reservar 10% (dez por cento)
do montante total de ingressos para pessoas beneficiarias de
programas sociais.

4.1.1. Areserva de ingressos podera ser realizada da maneira
que o agente cultural preferir, respeitando as diretrizes
estabelecidas pelo programa.

ANEXO IV — CONTRAPARTIDA SOCIAL



. .- - - - -. -. - POLITICA NACIONAL
I I\m ALDIR BLANC
- - . -. -. NO PARANA

4.1.2. A verificagédo da condicé@o de beneficiario podera ser
comprovada mediante a apresentacao de cadastro no
CadUnico.

4.2. Para os demais projetos contemplados por este edital que nao
prevejam a venda de ingressos, devera haver a reserva de
10% (dez por cento) do produto cultural final, quando aplicavel,
para distribuicdo gratuita a pessoas beneficiarias de programas
sociais.

4.3. A execucgao das disposicdes contidas nos itens 4.1 e 4.2 devera
ser devidamente comprovada pelo agente cultural responsavel,
no momento da prestacdo de contas, por meio de documentos
que evidenciem o cumprimento das reservas de ingressos e/
ou produtos culturais. O ndo cumprimento destas disposi¢coes
podera implicar na aplicacdo de sancgdes previstas neste edital.

4.4. Aos projetos contemplados pelo presente edital que prevejam a
venda de ingressos, é obrigatéria a divulgacao da reserva para
pessoas beneficiarias de programas sociais.

4.4.1. A divulgacédo devera ser realizada de forma clara e
acessivel, detalhando nas a¢des de divulgacao as
condicOes de acesso aos ingressos reservados, incluindo
os procedimentos para a comprovagao da condigcao
de beneficiario, que podera ser realizada mediante a
apresentacdo de cadastro no CadUnico.

5. DEMAIS ACOES DE CONTRAPARTIDAS SOCIAIS

5.1. Os projetos culturais em que néo for possivel a realizagao de
exibicbes/sessOes gratuitas, deverao prever a realizacao de
outras acgdes culturais como forma de Contrapartidas Sociais.

5.2. As atividades poderao ser destinadas aos seguintes publicos:
| — a comunidade local onde o projeto for executado;

Il — as pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e
de associacdes comunitarias;

Il — aos grupos de pessoas idosas acima de sessenta anos;

IV — aos alunos e aos professores de escolas publicas, de
universidades publicas ou de universidades privadas que
tenham estudantes selecionados pelo Programa Universidade
para Todos — Prouni.
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5.2.1 As acdes descritas acima poderao abranger uma das
seguintes agoes:

Il — oferecer ensaios abertos, cursos, treinamentos, palestras,
exposi¢cdes, mostras e oficinas; ou

Il — outras medidas sugeridas pelo Agente Cultural, a serem
apreciadas pela SEEC.

5.3. Os Agentes Culturais deverao apresentar um descritivo detalhado
das atividades, incluindo locais, publico-alvo, contetdos
programaticos, metodologias e recursos necessarios.

5.4. As atividades formativas devem ser estruturadas de forma a
estimular a participacao ativa dos beneficiarios, promovendo
a reflexdo, o debate e o desenvolvimento de habilidades e
competéncias culturais.

5.5. As acles culturais realizadas como Contrapartidas Sociais
deverao corresponder a pelo menos 10% (dez por cento) do
quantitativo de publico previsto no plano de distribuicdo, quando
aplicavel.

5.6. Excluem-se da obrigatoriedade os projetos que contenham, na
fase de execucgao, acdes formativas ou programas educativos.

6. RELATORIO DE EXECUCAO DAS CONTRAPARTIDAS
SOCIAIS

6.1. Os Agentes Culturais contemplados deverédo apresentar relatorio
de execucédo das contrapartidas sociais no sistema SIC.Cultura.

6.1.1. Caso a prestacdo de contas do projeto seja realizada
in loco, o Agente responsavel deverd realizar também a
averiguacéao da execugado da Contrapartida Social, quando
aplicavel.

6.2. Os relatérios devem conter informacdes sobre as exibicoes
gratuitas realizadas, detalhando locais, datas, numero de
espectadores e recursos de acessibilidade disponibilizados.

6.3. Os relatorios das agbes formativas culturais, deverao conter:
descricdo das atividades realizadas, publicos atendidos,
resultados alcancados e recursos utilizados.

6.4. Os relatérios devem ser acompanhados de registros fotograficos,
audiovisuais ou outros materiais que comprovem a realizacéo das
atividades.
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7. DO CUMPRIMENTO DAS CONTRAPARTIDAS
SOCIAIS

7.1. A SEEC devera ser notificada previamente acerca do
cronograma de execug¢do das Contrapartidas Sociais para fins
de acompanhamento e alinhamento com as politicas publicas
realizadas pela SEEC.

7.2. Em caso de descumprimento, integral ou parcial, das
Contrapartidas Sociais estabelecidas neste Anexo, o Agente
Cultural deveréa apresentar justificativa a ser analisada pela
autoridade responsavel pelo acompanhamento do projeto, que,
por sua vez, deliberara pela aprovac¢éo ou pela imposicao de
medidas compensatorias.
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024

EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES

ANEXO V - POLITICAS AFIRMATIVAS,
ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO DO ACESSO

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Anexo a descricdo das politicas afirmativas,
das medidas de acessibilidade e de democratizacdo do acesso a
serem implementadas nos editais de fomento da Lei Federal n.°
14.399/2022 relativas a realizagcéo de projetos com recursos do
Planos Nacional e Estadual de Cultura — PNAB.

1.1.1. O disposto neste Anexo observa o que esta previsto no
Art. 8, § 4.° da Lei Federal n.° 14.399/2022, Art. 9, § 5.°
do Decreto Federal n° 11.740/2023 e, no que tange as
Politicas Afirmativas e de Acessibilidade, no Capitulo VII
da Instrugcdo Normativa do MinC n.° 10/2023.

2. DADIVERSIDADE NOS PROJETOS

2.1. Serao considerados os seguintes grupos sociais para fins de
inducao de nota:

2.1.1. Mulheres;
2.1.2. Pessoas negras (pretas e pardas);

2.1.3. Pessoas integrantes ou oriundas de comunidades
indigenas, quilombolas, ribeirinhas, de terreiro, povos
ciganos, benzedeiros, caigaras, faxinalenses e outras
comunidades e povos tradicionais;

2.1.4. Assentados e moradores de ocupagoes;
2.1.5. Pessoas LGBTQIAP+;
2.1.6. Egressos do sistema prisional brasileiro;

2.1.7. Pessoas com deficiéncia fisica, cognitiva, auditiva ou visual
assim como outras deficiéncias ocultas;

2.1.8. Pessoas idosas com 60 anos ou mais;

2.1.9. Pessoas migrantes e refugiadas;

ANEXO V — POLITICAS AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO DO ACESSO



PNAS [ g T

2.2

- -. -. - POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC
-l l- » -. e

2.1.10. Pessoas de baixa renda — serdo consideradas pessoas

de baixa renda aquelas oriundas de familias com renda
mensal por pessoa (renda per capita) de até metade do
Piso Salarial Regional do Estado do Parana vigente na
data de publicagédo do Edital.

Conforme estabelecido no Art. 6, incisos |, Il e Ill da Instrugéo
Normativa MinC N.° 10, de 28 de dezembro de 2023, 40%
(quarenta por cento) das vagas disponibilizadas para este

edital serao destinadas para projetos e acdes apresentados por
pessoas negras, indigenas e/ou com deficiéncia, sendo divididas
em: 25% (vinte e cinco por cento) para pessoas negras; 10% (dez
por cento) para indigenas e 5% (cinco por cento) para pessoas
com deficiéncia (PCD).

2.2.1. Pessoas negras, indigenas ou PCD que optarem por

concorrer as cotas concorrerdo, concomitantemente, as
vagas destinadas a ampla concorréncia;

2.2.2. O numero de pessoas negras, indigenas e PCD aprovadas

nas vagas destinadas a ampla concorréncia nao sera
computado para fins de preenchimento das vagas
destinadas as cotas de que trata o item 2.2;

2.2.3. Em caso de desisténcia de pessoa negra, indigena ou

PCD aprovada em vaga reservada as cotas, a vaga sera
preenchida pela pessoa negra ou indigena classificada na
posicao subsequente;

2.2.4. Na hip6tese de nao haver projetos aptos em nimero

suficiente para o preenchimento de uma das categorias de
cotas, o numero de vagas remanescentes sera destinado
para a outra categoria de cotas; e

2.2.5. Na hipotese de, observado o disposto no item 7.1.2.2.2

deste Edital, o numero de projetos permanecer insuficiente
para o preenchimento das cotas, as vagas reservadas
serao destinadas a ampla concorréncia.

3. DA ACESSIBILIDADE

3.1.

Os produtos resultantes dos editais de fomento da PNAB —

Lei Federal n.° 14.399/2022 deverao oferecer recursos de
acessibilidade (ajuda técnica e tecnologia assistiva) para permitir
0 acesso com seguranca e autonomia, total ou assistida, de
pessoas com deficiéncia fisica, cognitiva, auditiva ou visual,
assim como outras deficiéncias ocultas ao contetdo dos produtos

ANEXO V — POLITICAS AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO DO ACESSO
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culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco,
conforme aplicavel.

3.1.1. Compreende-se por ajuda técnica:

3.1.1.1. Interpretacdo em libras (para pessoas surdas,
ndo usuarias da lingua portuguesa);

3.1.1.2. Libras tatil (para pessoas surdas cegas);

3.1.1.3. Oralizacao e leitura labial (para pessoas
surdas oralizadas);

3.1.1.4. Guias intérpretes (para pessoas surdas ou
cegas);

3.1.1.5. Guias de cego, braille (para pessoas cegas);

3.1.1.6. Acessibilidade estrutural (banheiros especiais,
reserva de espacgos para pessoas com deficiéncia
e/ou com mobilidade reduzida, como rampas,
corrimdes, pisos tateis, sinalizacdo em braille e
libras);

3.1.2. Compreende-se por tecnologia assistiva:

3.1.2.1. Sistema de lago de inducéo (sistema de
radiofrequéncia para o envio do som diretamente ao
aparelho auditivo ou implante coclear);

3.1.2.2. Audiodescricao, legenda closed caption (para
pessoas surdas usuarias de lingua portuguesa);

3.1.2.3. Elevadores (para pessoas cadeirantes);

3.1.2.4. Estenotipia (transcricdo do audio ao vivo, para
pessoas surdas usuarias de lingua portuguesa).

4. DA DEMOCRATIZACAO DO ACESSO

4.1. Os Agentes Culturais deverdo considerar as seguintes diretrizes
para promover a democratizagcdo do acesso aos bens culturais:

4.1.1. Recomenda-se a utilizagdo de uma linguagem clara e de
facil compreensao, evitando o uso de termos técnicos ou
jargbes especificos para que a compreensao do conteudo
artistico seja democraticamente acessivel, proporcionando
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4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

aos publicos a fruicao independente de suas condi¢bes
sociais, sensoriais, cognitivas ou fisicas;

Os Agentes Culturais podem disponibilizar também, de
forma complementar, agoes mediativas que oferegam
uma visao geral do conteudo, facilitando o seu acesso e
compreensao;

Recomenda-se a circulacao e difusédo das obras
audiovisuais selecionadas junto a grupos vulneraveis
e comunidades de dificil acesso, a fim de promover o
alcance e a fruicdo do conteudo por esses publicos;

Recomenda-se a realizacao de atividades
complementares, como debates, oficinas ou workshops,
que possam promover a participacao e a interacao com
as obras audiovisuais, contribuindo para o enriquecimento
cultural e a troca de experiéncias.

5. DOS GRUPOS VULNERAVEIS PARA FINS DE BUSCA

ATIVA

5.1. Serao considerados Agentes Culturais integrantes de grupos
vulneraveis, para fins de cumprimento do disposto no Art. 14,
inciso I, do Decreto Federal 11.470/2023, os integrantes dos
seguintes grupos:

5.1.1.
5.1.2.

5.1.3.
5.1.4.
5.1.5.
5.1.6.
5.1.7.

Analfabetos;

Moradores de comunidades indigenas, quilombolas,
ribeirinhas, de terreiro, povos ciganos, benzedeiros,
caigaras, faxinalenses e outras comunidades e povos
tradicionais;

Populacdo némade ou itinerante;
Pessoas em situacao de rua;
Moradores de ocupacoes;
Pessoas migrantes e refugiadas;

Pessoas de baixa renda — Serédo consideradas pessoas
de baixa renda aquelas oriundas de familias com renda
mensal por pessoa (renda per capita) de até metade do
Piso Salarial Regional do Estado do Parana.
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5.2. Sera garantida a participacado de grupos vulneraveis e admitida
a inscricao de seus projetos por meio da oralidade, reduzida a
termo escrito, conforme previsto no Art. 14, inciso Il, do Decreto
Federal 11.470/2023.

ANEXO V - POLITICAS AFIRMATIVAS, ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZAGAO DO ACESSO
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES

ANEXO VI - ORIENTACOES SOBRE A PRESTACAO DE
CONTAS

1. DA APRESENTACAO DO RELATORIO DE OBJETO
DA EXECUCAO CULTURAL

1.1. O Agente Cultural beneficiario de recursos publicos oriundos da
Lei Federal n.° 14.399/22 devera prestar contas a Administracao
Publica por meio de Relatério de Objeto da Execucgéao Cultural
apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do fim da
vigéncia do Termo de Execucgao Cultural.

1.2. A documentacéo relativa ao cumprimento do objeto e a execugéao
financeira do Termo de Execucao Cultural devera ser mantida
pelo agente cultural pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado do fim
da vigéncia do instrumento.

2. DAS ETAPAS PARA COMPROVACAO DE
CUMPRIMENTO DO OBJETO

2.1. A SEEC, enquanto responsavel pelo acompanhamento da
prestacdao de contas dos beneficiarios, podera:

2.1.1. Dispensar a apresentacédo de Relatério de Objeto da
Execucdao Cultural e solicitar a prestacédo de informacdes
in loco, nos casos em que 0 montante recebido pelo
projeto for inferior a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e
a visita de verificacéo for suficiente para aferir se houve o
cumprimento integral do objeto;

2.1.1.1. Caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto nos projetos que
realizaram prestacéao de informacgdes in loco, a
Secretaria de Estado da Cultura — SEEC podera
solicitar a apresentacéo de Relatério de Objeto da
Execucéao Cultural.

2.1.2. Decidir pela aprovacao e arquivamento da prestacao de
contas, nos casos em que verificar que houve cumprimento
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2.1.3.

2.1.4.

integral do objeto ou cumprimento parcial justificado,
em caso de justificativa aceita pela SEEC por meio de
diligéncia;

Solicitar apresentacdo de documentagcdo complementar
relativa ao cumprimento do objeto;

Solicitar a apresentacao pelo Agente Cultural de Relatério
Financeiro da Execucao Cultural, caso considere que nao
foi possivel aferir o seu cumprimento integral no Relatorio
de Objeto da Execucgao Cultural ou que foram insuficientes
as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial;

2.1.4.1. O Relatério Financeiro da Execucgao Cultural

também podera ser solicitado nos casos em que
for recebida, pela administracao publica, denuncia
de irregularidade na execucgao da agéao cultural,
mediante juizo de admissibilidade.

2.1.4.2. O Relatério Financeiro da Execucgéo Cultural, devera

2.1.5.

2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

ser apresentado no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados do recebimento de notificacéo especifica.

Aprovar sem ressalvas a prestacédo de contas, quando
estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

Aprovar com ressalvas a prestacao de contas, quando for
comprovada a realizagéo da acao cultural, mas verificada
inadequacéao na execucgao do objeto ou na execucéao
financeira, sem ma-fé;

Rejeitar a prestacao de contas, total ou parcialmente,

nos casos em que verificar que ndo houve cumprimento
integral do objeto ou cumprimento parcial justificado ou
quando identificar irregularidades no relatério de execugéao
financeira;

Aplicar san¢des nos casos em que verificar que nao houve
cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial
justificado ou quando identificar irregularidades no relatorio
de execucéo financeira.

2.2. Apoés a andlise da prestagao de contas, por meio de Relatorio
de Execucao Financeira, eventuais recursos nao utilizados,
glosados, ou utilizados em desacordo com o objeto do projeto
contemplado, deverao ser devolvidos, por meio de depdsito
identificado ou PIX, a conta corrente n.° 14.503-3, agéncia
3793-1, Banco do Brasil, CNPJ 15.481.746/0001-31, em até 10
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(dez) dias a contar do encerramento do prazo para a execugao
do objeto, ou da analise final da prestacao de contas, ou da
notificacao.

2.3. Os saldos financeiros e os rendimentos de aplicagdes financeiras
nao utilizados no objeto deverdo ser devolvidos a SEEC apoés a
analise do Relatério de Execucao Financeira pela SEEC.

2.4. Em caso de reprovacgao, parcial ou total, do Relatério de
Execucéo Financeira, o Agente Cultural podera apresentar
recurso a autoridade maxima da SEEC, no prazo de até 15
(quinze) dias Uteis.

2.5. A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da
execucgdo do instrumento afasta a reprovacao da prestacéo de
informacdes, desde que devidamente comprovada.

3. DO CONTEUDO DA PRESTACAO DE CONTAS

3.1. O responsavel pelo aferimento da prestacao de informacdes in
loco deve elaborar relatério de visita e encaminhéa-lo a SEEC.

3.2. A prestacdo de contas em relatério de execucao do objeto
deve comprovar que foram alcangados os resultados da agcéao
cultural por meio de fotos, videos e relatério escrito contendo
informacdes das etapas de producao realizadas no projeto, além
de avaliacdo do publico por meio de QR CODE, conforme o item
5.9.2.1 do edital;

3.3. Caso haja necessidade de apresentacao de Relatorio de Objeto
da Execucéao Cultural ou relatério financeiro de execugéo cultural,
tais documentos deverédo ser encaminhados pelo Agente Cultural
responsavel via sistema SIC.Cultura.

3.4. A fim de garantir maior segurancga e transparéncia, é
recomendado que o Agente Cultural responsavel pela execucao
do projeto faca o upload de todas as notas fiscais e demais
documentacdes relacionadas a prestacao de contas no sistema
SIC.Cultura, independente da modalidade de prestacéo de contas
utilizada.

3.5. Toda a prestacao de contas devera ser apresentada de forma
digitalizada, salvo para o caso de projetos de proponentes
oriundos de grupos vulneraveis, em que a prestacao de contas
podera ser apresentada de forma fisica ou presencial.

3.6. Nao serao aceitos documentos que apresentem emendas ou

ANEXO VI — ORIENTACOES SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS
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rasuras que prejudiquem a clareza de seu conteudo.

3.6.1. Os comprovantes de despesa que se apresentem em

condicdes de dificil leitura deverdo ser acompanhados de
justificativa.

4. DAS SANCOES

4.1.

Na hipotese de determinacgéo, pela SEEC, da devolucao de
recursos, o Agente Cultural seré notificado para que exerca, no
prazo de 10 (dez) dias corridos, a op¢éo por:

| — devolugéo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il — apresentacéo de plano de agcbes compensatérias; ou

[Il — devolugéao parcial dos recursos ao erario juntamente com a

apresentacdo de plano de acdes compensatorias.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.1.1. O plano de agdes compensatoérias devera ser apresentado

no prazo previsto no item 4.1.

O prazo de execucao do plano de acdes compensatorias sera o

menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do
prazo originalmente previsto de vigéncia do Termo de Execucéao
Cultural.

A SEEC deliberara a respeito do plano de agées compensatorias,

observara a adequacéo do plano em vista ao valor devido e
podera solicitar eventuais ajustes.

Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do Agente
Cultural, sera imediatamente exigida a devolu¢éo de recursos ao
erario, vedada a aceitacado de plano de acdes compensatoérias.

Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos
ao erario, o Agente Cultural podera solicitar o parcelamento do
débito, em até 10 (dez) parcelas mensais iguais.

4.5.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias do pagamento de

qualquer parcela ensejara o vencimento antecipado da
divida, inscricdo no Cadastro Informativo Estadual e
encaminhamento a divida ativa do Estado do Parana.

— ORIENTACOES SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS



p | LN N RN e B N Rl T
I.I\'A‘ ALDIR BLANC
~ N e HEBENE: sl cls = HEEE: sl eI

5. DISPOSICOES FINAIS

1.1. As orientacOes e diretrizes para o preenchimento dos relatérios
de objeto da execucdao cultural e, quando aplicavel, do relatorio
financeiro da execucao cultural, estardo indicadas em manual
disponibilizado pela SEEC.

5.1. A SEEC se reserva o direito de exigir documentos adicionais que
nao se fizerem listados no presente Anexo, bem como podera
diligenciar a apresentacdo de novas informacoes, relatorios
e justificativas, tanto quanto for necessario para o correto
encerramento das prestacdes de contas.

ANEXO VI — ORIENTACOES SOBRE A PRESTAGAO DE CONTAS
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
ANEXO VIl - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Eu,

____,CPFn?° ,RGn.°

DECLARO para fins de participacao no EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
que sou:

O preto(a)/pardo(a)

Declaro a opg¢ao por concorrer as vagas reservadas neste edital, conforme
critérios estabelecidos no Art. 6, Incisos I, Il e Ill da Instru¢do Normativa MinC
n.° 10, de 28 de dezembro de 2023.

Declaro que, em observéancia a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
Federal n.° 13.709/2018), ao Decreto Estadual n.° 6.474/2020, bem como

ao principio da publicidade que rege a Administracéo Publica, estou ciente
que o enquadramento do projeto em uma das categorias de cotas previstas
no presente edital podera ser publicizado pela Secretaria de Estado da
Cultura para fins de garantir a transparéncia do processo seletivo, conforme
estabelecido nas normas vigentes.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacé&o de sanc¢des criminais.

Assinatura

LOCAL, de de 2024.

ANEXO VIl - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
ANEXO VIl - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Eu,

____,CPFn° ,RGn.°

DECLARO para fins de participacao no EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
que sou:

O indigena

Declaro a opg¢ao por concorrer as vagas reservadas neste edital, conforme
critérios estabelecidos no Art. 6, Incisos |, Il e Ill da Instru¢do Normativa MinC
n.° 10, de 28 de dezembro de 2023.

Declaro que, em observéancia a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
Federal n.° 13.709/2018), ao Decreto Estadual n.° 6.474/2020, bem como

ao principio da publicidade que rege a Administracédo Publica, estou ciente
que o enquadramento do projeto em uma das categorias de cotas previstas
no presente edital podera ser publicizado pela Secretaria de Estado da
Cultura para fins de garantir a transparéncia do processo seletivo, conforme
estabelecido nas normas vigentes.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacé&o de sang¢des criminais.

Assinatura

LOCAL, de de 2024.

ANEXO VIl - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
ANEXO VIl - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Eu,

____,CPFn?° ,RGn.°

DECLARO para fins de participacao no EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
que sou:

O pessoa com deficiéncia nos termos da Lei n.° 13.146/2015 (Lei Brasileira
de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)

Declaro a opg¢ao por concorrer as vagas reservadas neste edital, conforme
critérios estabelecidos no Art. 6, Incisos |, Il e lll da Instru¢do Normativa MinC
n.° 10, de 28 de dezembro de 2023.

Declaro que, em observéancia a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
Federal n.° 13.709/2018), ao Decreto Estadual n.° 6.474/2020, bem como

ao principio da publicidade que rege a Administracédo Publica, estou ciente
que o enquadramento do projeto em uma das categorias de cotas previstas
no presente edital podera ser publicizado pela Secretaria de Estado da
Cultura para fins de garantir a transparéncia do processo seletivo, conforme
estabelecido nas normas vigentes.

Por ser verdade, assino a presente declaragcao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacao de sanc¢des criminais.

Assinatura

LOCAL, de de 2024.

ANEXO VIl - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2024
EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
ANEXO VIl - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Eu,

____,CPFnNn° ,RGn.°
DECLARO para fins de participacao no EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES
que pertenco a um ou mais dos seguintes grupos:

Pertengo a um ou mais dos seguintes grupos:

O Mulher;

O Quilombola, ribeirinho, povos de terreiro, povos ciganos, benzedeiros,
caicaras ou outras comunidades de povos tradicionais;

O Assentado e morador de ocupacoes;

O LGBTQIAP+;

O Egresso do sistema prisional brasileiro;

O Pessoa idosa com 60 anos ou mais;

O Migrante ou refugiado;

O Pessoa de baixa renda — Serdo consideradas pessoas de baixa renda
aquelas oriundas de familias com renda mensal por pessoa (renda per capita)
de até metade do Piso Salarial Regional do Estado do Paran4;

Declaro me enquadrar nos critérios para indu¢éao de nota, conforme
estabelecido pelo item 2.1 do Anexo V — POLITICAS AFIRMATIVAS,
ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO DO ACESSO deste Edital e no art.
16, § 1.° 1l do Decreto Federal n.° 11.525/2023.

Declaro que, em observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
Federal n.° 13.709/2018), ao Decreto Estadual n.° 6.474/2020, bem como

ao principio da publicidade que rege a Administracédo Publica, estou ciente
que o enquadramento do projeto em uma das categorias de cotas previstas
no presente edital podera ser publicizada pela Secretaria de Estado da
Cultura para fins de garantir a transparéncia do processo seletivo, conforme
estabelecido nas normas vigentes.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdao do edital e
aplicacéo de sanc¢des criminais.

Assinatura

LOCAL, de de 2024.

ANEXO VIl - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
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EDITAL DE FOMENTO MULTIARTES

ANEXO VIIl - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE
GRUPO OU COLETIVO

Esta declaracdo deve ser preenchida somente por Agentes Culturais que
representem um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem
CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

RG:

CPF:
E-MAIL:
TELEFONE:

Os declarantes abaixo assinados, integrantes do [NOME DO GRUPO OU
COLETIVQ], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE”
como unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer
cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura do Termo de Execucé&o Cultural, troca de comunicagdes,
podendo assumir compromissos, obrigacdes, encargos fiscais, negociar,
receber pagamentos e dar quitagao, renunciar direitos e qualquer outro ato
relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que n&o incorrem
em quaisquer das vedacdes do item de participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]

[DATA]

ANEXO VIl - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
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ANEXO IX — MANUAL DE INSCRICAO ASSISTIDA

1. OBJETO

1.1.  Constitui objeto deste Anexo Manual Descritivo voltado para
Agentes Culturais que necessitem de inscricao facilitada,
em conformidade com o Item 5 do Anexo VI. Este manual foi
construido para auxiliar as respostas aos quesitos necessarios
para 0os que optarem por essa forma de inscricao.

1.1.1. Os candidatos poderao optar pelo envio da inscricédo oral,
gravada em video, com o limite maximo de 15 (quinze)
minutos de duracao, gravado em celular, na posicao
horizontal.

1.1.2. Todos os quesitos do questionario explicito no item
4 devem ser respondidos na sequéncia em que se
encontram neste anexo.

1.1.3. Asinscrigdes serdo realizadas com o suporte de um
Agente Facilitador, nomeado pela SEEC, de acordo com os
itens 8.2.1.1 e 8.2.1.2 deste edital.

2. DOCUMENTACAO

2.1. Os documentos apresentados pelo Agente Cultural ao Agente
Facilitador serao utilizados nas gravacoes realizadas e anexados
ao sistema SIC.Cultura.

2.2. E obrigatério anexar, no ato da inscricdo, na aba “Documentos”
no moédulo “Meus Dados”, fotografia digital do Agente Cultural,
Pessoa Fisica ou de representante de grupo ou coletivo cultural.

2.2.1. O registro fotografico devera ser feito pelo Agente
Facilitador.

ANEXO IX — MANUAL DE INSCRICAO ASSISTIDA
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2.3. Pessoa Fisica
2.3.1. Documento de identidade do Agente Cultural.

2.3.2. CPF do Agente Cultural ou documento de identidade que
contenha o nimero do CPF.

2.3.3. Comprovante de residéncia recente (de até 90 dias) em
nome do Agente Cultural ou Declaracéo assinada pelo
Agente Cultural e pelo titular do endere¢co domiciliado
(conforme modelo disponibilizado no SIC.Cultura).

2.3.4. Caso o Agente Cultural integrante de grupo vulneravel nao
possua endereco fixo, contatos telefénicos e/ou e-mail,
o Agente Facilitador devera incluir dados de referéncia,
conforme indicado pelo Agente Cultural.

3. ROTEIRO PARA GRAVACAO

3.1. O video deve comecar com a apresentacao do Agente Facilitador
nomeado, que devera realizar uma breve apresentacao de si
mesmo, identificando-se pelo nome e RG, data de gravacéo e

local.
Exemplo:
“Eu, , portador do RG n’ , CPF n°
, sou Agente Facilitador, apto a realizar a inscri¢éo assistida do Agente Cultu-
ral , referente ao projeto ,hestedia____
de de 2024”

3.2. Em seguida, o Agente Cultural devera se apresentar, com o
documento de identificacdo com foto em méos, autodeclarando-
se como Agente Cultural ou representante do grupo ou coletivo
cultural.

3.3. O Agente Cultural devera enunciar, em principio, o seu interesse
em inscrever seu projeto no presente edital, seus dados
pessoais, bem como comunicar a autorizagao concedida ao
Agente Facilitador para a utilizag&o, reproducao e registro
no banco de dados do SIC.Cultura com relagdo das suas
informacdes disponibilizadas em gravacgéao.

ANEXO IX — MANUAL DE INSCRICAO ASSISTIDA
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Exemplo para cadastro de Agente Cultural:

“Eu, , venho aqui no dia de
de 20__, pois estou me candidatando ao Edital (home e
ano). Meu RG n° e CPF n° , € autorizo a Secretaria

de Estado da Cultura do Parana, sob as questdes previstas em lei, 0 uso da minha imagem,
sua reproducéo e registro, para a finalidade de inscri¢&o e registro no SIC.Cultura.”

Exemplo para cadastro de Agente Cultural representando grupo ou coletivos culturais:

“Eu, , venho aqui no dia de

de 20__, pois estou me candidatando ao Edital (nome e
ano). Meu n.° de RG e CPF n° , representante do
grupo , € autorizo a Secretaria de Estado da Cultura do Pa-

rand, sob as questdes previstas em lei, 0 uso da minha imagem, sua reprodu¢ao e registro,
para a finalidade de inscricao e registro no SIC.Cultura.”

3.4. Apoés as apresentacdes previstas no item 3.1 e 3.3, o Agente
Cultural devera responder as perguntas previstas no item 4 deste
Anexo quando cabiveis.

4. QUESTIONARIO

4.1. Questionario para inscricdo de Agente Cultural:
a) Qual o nome artistico do(a) Agente Cultural?
b) Qual a data de nascimento do(a) Agente Cultural?
¢) Com qual género o(a) Agente Cultural se identifica?
d) Qual a orientacao sexual do(a) Agente Cultural?

e) Com qual cor ou raca/etnia o(a) Agente Cultural se identifica? Caso
haja, a qual grupo social ou comunidade o(a) Agente Cultural pertence?

f) Qual a escolaridade do(a) Agente Cultural?

g) Qual a naturalidade do(a) Agente Cultural?

h) Qual é o estado de residéncia do(a) Agente Cultural?

i) Qual é o municipio de residéncia do(a) Agente Cultural?
j) Qual é o enderecgo de residéncia do(a) Agente Cultural?

k) Qual o tempo de residéncia do(a) Agente Cultural neste endereco?

ANEXO IX — MANUAL DE INSCRICAO ASSISTIDA
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I) Qual é o endereco de e-mail do(a) Agente Cultural? Caso ndo tenha,
autoriza a criacdo de um e-mail para cadastro?

m) Qual o telefone do(a) Agente Cultural?

n) O(a) Agente Cultural é uma pessoa com deficiéncia (PCD)? Se sim,
qual?

0) Qual é a principal area cultural do(a) Agente Cultural?

p) Qual é a segunda éarea cultural do(a) Agente Cultural?

q) Nome da mae do(a) Agente Cultural?

r) Qual a profissdo ou fonte de renda do(a) Agente Cultural?
4.1.1. Cadastro do projeto

a) Qual o nome do seu projeto?

b) Sabe informar qual categoria pertence o seu projeto? O Agente
Facilitador devera informar ao Agente Cultural as categorias existentes
e respectivas faixas orcamentarias.

c) Fale brevemente sobre o que é o seu projeto.
d) O que vocé pretende com seu projeto?
e) Por que vocé quer fazer seu projeto?

f) Como vocé vai garantir que o maior nUmero de pessoas tenha
acesso ao seu projeto? Sera cobrado algum valor de entrada? Onde
sera realizado? O local esta preparado para receber pessoas com
deficiéncia?

g) Quais outras agdes voltadas a comunidade vocé pretende desenvolver
dentro do projeto como retribuicdo ao apoio? Por exemplo: oficinas,
entradas gratuitas, doacé&o do que foi produzido no projeto, formacao de
novos Agentes Culturais por meio de rodas de conversa e transmissao
de saberes, etc?

h) Descreva rapidamente em ordem cronolégica como pretende realizar o
projeto? Quais as etapas dele?

i) Onde pretende realizar seu projeto?

j) Quem fara parte do seu projeto? Conte um pouco sobre o que cada
pessoa fara no projeto.

k) Quanto vai custar o seu projeto?

ANEXO IX — MANUAL DE INSCRICAO ASSISTIDA
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) Tem mais alguma pessoa, empresa ou ente publico que esta ajudando
a pagar seu projeto? Se sim, quem e qual valor sera ou foi pago?

m) Como vocé imagina que as pessoas ficardo sabendo do seu projeto?
Pretende divulgar para a populacao de que forma?

n) Quais os produtos que serdo gerados em seu projeto? Como vocé
pretende distribuir esses produtos? Para quem e quanto para cada?
Que tipo de resultados decorrerdao do seu projeto? Como sera
distribuido?

0) Para quem vocé pretende oferecer o seu projeto?

4.2. Questionario para inscricdo de Agente Cultural representando
grupo ou coletivo cultural:

a) O grupo ou coletivo cultural tem sede onde realiza suas atividades? Se
sim qual o endereco da localidade? E um espaco cultural?

b) Relacione os demais membros do grupo ou coletivo cultural com nome
completo e CPF. (Caso nao possua, podera ser informado ao Agente
Facilitador em até 24 horas ap0s a entrevista)

¢) Qual a data de nascimento do(a) representante do grupo ou coletivo
cultural?

d) Com qual género o(a) representante do grupo ou coletivo cultural se
identifica?

e) Qual a orientacdo sexual do(a) representante do grupo ou coletivo
cultural?

f) Com qual cor ou raca/etnia o do(a) representante do grupo ou coletivo
cultural se identifica? Casa haja, a qual grupo social ou comunidade o
Agente Cultural pertence?

g) Qual a nacionalidade do(a) representante do grupo ou coletivo cultural?
h) Qual a naturalidade do(a) representante do grupo ou coletivo cultural?

i) Qual é o estado de residéncia do(a) representante do grupo ou coletivo
cultural?

j) Qual é o municipio de residéncia do(a) representante do grupo ou
coletivo cultural?

k) Qual é o endereco de residéncia do(a) representante do grupo ou
coletivo cultural?

ANEXO IX — MANUAL DE INSCRICAO ASSISTIDA
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1) Qual o tempo de residéncia do(a) representante do grupo ou coletivo
cultural nesse endereco?

. Caso o Agente Cultural integrante de grupo vulneravel nao
possua endereco fixo, contatos telefénicos e/ou e-mail, o Agente
Facilitador devera incluir dados de referéncia, conforme indicado
pelo Agente Cultural.

m) Qual é o endereco de e-mail do(a) representante do grupo ou coletivo
cultural? Caso nao tenha, autoriza a criagdo de um e-mail para
cadastro?

n) Qual é o telefone de contato do(a) representante do grupo ou coletivo
cultural?

0) Qual é a escolaridade do(a) representante do grupo ou coletivo cultural?

p) O representante do grupo ou coletivo cultural € uma pessoa com
deficiéncia (PCD)? Se sim, qual?

q) Qual é a principal area cultural do(a) representante do grupo ou coletivo
cultural?

r) Qual é a segunda area cultural do(a) representante do grupo ou coletivo
cultural?

s) Nome da mae do(a) representante do grupo ou coletivo cultural?

t) Qual a profissdo ou fonte de renda do(a) representante do grupo ou
coletivo cultural?

4.2.1. Cadastro do projeto
a) Qual o nome do seu projeto?

b) Sabe informar qual categoria pertence o projeto do grupo ou coletivo
cultural?

c) Fale brevemente sobre o projeto do grupo ou coletivo cultural.
d) O que o grupo ou coletivo cultural pretende com este projeto?
e) Por que o grupo ou coletivo cultural quer fazer este projeto?

f) Como o grupo ou coletivo cultural vai garantir que o maior nUmero de
pessoas tenha acesso ao seu projeto? Sera cobrado algum valor de
entrada? Onde sera realizado? O local esta preparado para receber
pessoas com deficiéncia?

g) Quais outras acdes voltadas a comunidade o grupo ou coletivo cultural

ANEXO IX — MANUAL DE INSCRICAO ASSISTIDA
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pretende desenvolver dentro do projeto como retribuicao ao apoio? Por
exemplo: oficinas, entradas gratuitas, doacdo do que foi produzido no
projeto, formacao de novos Agentes Culturais por meio de rodas de
conversa e transmissao de saberes, etc.?

Descreva rapidamente em ordem cronoldgica como pretende realizar o
projeto? Quais seréao as etapas?

Onde pretende realizar seu projeto?

Quem fara parte do seu projeto? Conte um pouco sobre 0 que cada
pessoa fara no projeto.

Quanto vai custar o seu projeto?

Ha mais alguma pessoa, empresa ou ente publico que esta ajudando a
pagar este projeto? Se sim, quem e qual valor sera ou foi pago?

m) Como o grupo ou coletivo cultural imagina que as pessoas ficarao

n)

0)

sabendo do seu projeto? Pretende divulgar para a populagéo de que
forma?

Quais os produtos que serao obtidos neste projeto? Como o0 grupo ou
coletivo cultural pretende distribuir esses produtos? Para quem e quanto
para cada? Que tipo de resultados decorrerdo do seu projeto? Como
sera distribuido?

Para quem o coletivo ou grupo pretende oferecer o seu projeto?

ANEXO IX — MANUAL DE INSCRICAO ASSISTIDA
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