
 

 
ANEXO 4_CRITERIOS DE AVALIACAO 

Tabela de pontuação do Programa de Trabalho 
 
 

CRITÉRIO ITEM DE AVALIAÇÃO PONTOS 
 
 
 
 
 
 
1. Experiência e 
eficiência em gestão de 
museus 

1.1 Experiência da 
Organização Social 
comprovada mediante 
apresentação de 
documentação como: Termos 
de Parceria, Contratos, 
Convênios, Planos anuais de 
trabalho executados. 

1 ponto por trabalho comprovado 
(máximo 15 pontos) 

1.2 Projetos aprovados no 
Ministério da Cultura com base 
em leis de incentivo fiscal 
(comprovação por meio de 
extrato da SALICNET); e/ou 
outras linhas de financiamento 
privado, federal, e/ou estadual. 

1 ponto por projeto comprovado 
(máximo 15 pontos) 

2. Economicidade e 
otimização dos 
indicadores objetivos de 
eficiência e qualidade do 
serviço 

2.1 Plano orçamentário 20 pontos 
(será analisada a relação de custo-benefício 
entre o preço proposto e o rol de serviços 
oferecidos) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3. Adequação e 
qualidade do Programa 
de Trabalho 

3.1 Plano Estratégico de 
Atuação 

15 pontos 

3.2 Plano de Ações e 
Mensurações 

15 pontos 

3.3 Curriculo do corpo diretivo 
(a nota final será calculara pela 
média dos currículos dos 
diretores) 

Formação profissional (máximo 5 pontos): 
 Graduação – 2 pontos 
 Pós Graduação – 3 pontos 
Experiência na área (máximo 5 pontos): 
 1 ponto por ano de experiência 
comprovada por atestados técnicos e/ou 
registro em CTPS 
Máximo do item: 10 pontos 

3.4 Currículo dos principais 
quadros técnicos (deverá ser 
apresentado um profissional 
para cada programa de gestão) 
(a nota final será calculada pela 
média dos currículos dos 
profissionais indicados, 
devendo ser apresentado um 
profissional para cada 
programa. Caso não seja 
apresentado profissional para 
algum dos programas, este 
receberá pontuação ZERO 
para o cálculo da média) 

Formação profissional (máximo 5 pontos): 
 Graduação – 2 pontos 
 Pós Graduação – 3 pontos 
Experiência na área (máximo 5 pontos): 
 1 ponto por ano de experiência 
comprovada por atestados técnicos e/ou 
registro em CTPS 
Máximo do item: 10 pontos 

PONTUAÇÃO TOTAL Máximo: 100 pontos 
 
1. Será considerada vencedora a proposta da instituição que obtiver o maior 



 

número de pontos. 
2. No caso de empate no número de pontos, será considerada vencedora a 
instituição que obtiver a maior pontuação no critério: Adequação e qualidade do 
Programa de Trabalho. 
3. Exposições ou eventos produzidos em parceria com outras instituições, mas cuja 
exposição não tenha sido realizada em espaço expositivo de gestão própria (assim 
entendida a gestão do espaço expositivo sob a responsabilidade administrativa da 
Organização Social), não pontuarão para fins deste Edital. 
4. Serão desclassificadas as propostas que: 

a) Estiverem em desacordo com o Termo de Referência, Edital e 
apresentação de todos os Anexos; 

b) Não obtiverem pelo menos 01 (um) ponto em cada um dos critérios da 
tabela de pontuação presente neste Anexo. 


