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SECRETARIA DA CULTURA

PROFICE - EDITAL N.° 004/2025

EIXO IV: PRESERVAGAO E VALORIZAGAO DO PATRIMONIO CULTURAL

INSCRIGAO DE PROJETOS CULTURAIS — MODALIDADE INCENTIVO FISCAL

A Secretaria de Estado da Cultura do Parana — SEEC, no uso de suas atribuicdes previstas
na Lei n.° 17.043, de 30 de dezembro de 2011, subsidiariamente a Lei Federal n.° 14.133 de
01 de abril de 2021, a Lei Estadual n.° 15.608 de 16 de agosto de 2007, ao Decreto n.° 8.679
de 05 de agosto de 2013, no Decreto Estadual n.° 10.086 de 17 de janeiro de 2022, da
Resolugcdo Conjunta SEFA/SEEC n.° 03/2014 — SEEC, de 13 de agosto de 2014, bem como
a Resolugcdo SEFA 897/2024 de 06 de setembro de 2024, vem por meio deste Edital
comunicar aos interessados a abertura das inscricdes no Programa Estadual de Fomento e
Incentivo a Cultura (PROFICE), na modalidade incentivo fiscal, inaugurado no protocolo n.°
24.730.886-5, para realizar a selegao de projetos exclusivamente no eixo de Preservagao e
Valorizagdo do Patriménio Cultural conforme itens estabelecidos abaixo e os respectivos

Anexos deste Edital.

Em consonancia com os Planos Nacional e Estadual de Cultura, o Edital 004/2025 do
PROFICE vem assegurar, dentro das normas estabelecidas neste Edital, a valorizagao,
protecdo e promogao do patrimdnio, da producdo artistico-cultural, e das manifestacdes
culturais, no Estado do Parana, concretizando o seu compromisso com a diversidade e o
pluralismo cultural, com a descentralizacdo das atividades incentivadas que buscam
promover a democratizacdo do acesso as atividades e bens culturais, e 0 acesso a produgao

e fruicdo da cultura em todos 0os municipios paranaenses.

1. DO OBJETO
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

SECRETARIA DA CULTURA
Com fundamento no Art. 2.°, incisos | ao VIII da Lei n.° 17.043/2011, a Secretaria de

Estado da Cultura, por meio deste Edital, tem o propédsito de viabilizar o acesso dos
Agentes Culturais domiciliados ou estabelecidos no Estado do Parana, ha no minimo 02
(dois) anos da data de langamento deste Edital, ao mecanismo do incentivo fiscal
estabelecido na referida lei, por meio da sele¢cdo de projetos culturais no eixo de
Preservacao e Valorizacdo do Patrimdnio Cultural nas areas artistico-culturais de Artes
Visuais; Audiovisual; Circo; Danca; Literatura, Livro e Leitura; Musica; Opera;
Patriménio Cultural Material e Imaterial; Povos, Comunidades Tradicionais e Culturas

Populares; e Teatro.

Os projetos culturais inscritos neste Edital deverdao consubstanciar propostas
exclusivamente nas categorias de Preservagdo e Valorizagdo do Patriménio Cultural,
conforme o Anexo | — Areas e Categorias, que tenham como objetivos a promocéo; a
criacdo; a formacdo; a producdo; a manutencao; a difusdo e a circulagao artistica e
cultural; a preservacao; a pesquisa e a difusdo do patrimbnio histérico, artistico e
cultural; e, ainda, o estimulo ao acesso dos bens e valores culturais no Estado do

Parana.

A Secretaria de Estado da Cultura, por meio deste Edital, prevé a inscrigdo de projetos
a serem executados no Estado do Parana, no eixo Preservacao e Valorizacdo do

Patrimdnio Cultural, nas categorias relacionadas no Anexo | — Areas e Categorias.

O Agente Cultural devera indicar, na inscrigao do projeto, a abrangéncia do projeto, ou
seja, indicar em qual(is) municipio(s) o projeto sera realizado conforme a faixa
populacional em que o(s) municipio(s) se encontra(m), de acordo com uma das

seguintes opgodes:
1.4.1. Realizagéo do projeto em municipios com até 20 mil habitantes;
1.4.2. Realizagao do projeto em municipios de 20.001 a 90 mil habitantes;

1.4.3. Realizagéo do projeto em municipios com mais de 90.001 mil habitantes.
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SECRETARIA DA CULTURA
1.5. O objeto principal do projeto deve ser realizado, obrigatoriamente, em municipio(s) da

abrangéncia escolhida, sendo vedada a execugao/realizagdo do objeto principal do
projeto em municipio(s) fora da abrangéncia selecionada, conforme listado no item 1.4

€ seus subitens.

1.6. Sera considerada como fonte de dados para efeito de classificagcdo populacional dos
municipios, previsto nos itens acima, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE (Censo 2022), conforme Anexo Il — Relagcdo de cidades e populagdo por

municipios do Parana.
1.7. O projeto devera estar inscrito em uma das faixas orgcamentarias, conforme segue:
1.7.1. Até R$ 200.000,00;
1.7.2. De R$ 200.000,01 até 400.000,00;
1.7.3. De R$ 400.000,01 até R$ 600.000,00.

1.8. O Governo do Estado do Parana, por meio da Secretaria de Estado da Cultura,
disponibilizara aos projetos culturais selecionados por meio do presente edital, o valor
de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais).

1.9. Os valores disponiveis para captacdo do eixo de Preservacdo e Valorizacdo do
Patrimonio Cultural para os projetos selecionados neste Edital sdo aqueles indicados na
Resolugcdo SEFA 897/2024 de 6 de setembro de 2024, expedida pela Secretaria de
Estado da Fazenda — SEFA nos termos do art. 5.°, §1.°, do Decreto Estadual n.°
8.679/2013.

1.10. Havendo previsao ou disponibilizacdo or¢camentaria inferior ao valor total deste Edital
para o periodo regular de captagao previsto no item 13.12.1, fica a SEEC desobrigada
em contratar os projetos selecionados ou garantir a captagao de recursos de projetos

contratados que nao captaram o minimo conforme item 13.11.

1.11. O montante total de recursos mencionado neste Edital sera distribuido na etapa de
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selecdo de projetos de forma que 60% (sessenta por cento) dos recursos estejam

alocados em projetos de Agentes Culturais residentes ou sediados fora da capital, e
40% (quarenta por cento) em projetos de Agentes Culturais residentes ou sediados na

capital, independente da forma de abrangéncia indicada para a realizagado da proposta.

1.11.1. Caso o Agente Cultural pretenda se beneficiar do disposto no item 1.11, devera
declarar no momento da inscricdo que tem sede, ou domicilio em consonéancia

com o enderecgo cadastrado no sistema SIC.Cultura (www.sic.cultura.pr.gov.br).

1.11.2. Para fins de destinagdo dos recursos na selecao de projetos, conforme item 1.11,
serdo considerados os dados de sede ou domicilio do Agente Cultural que

constem no cadastro de Agente Cultural.

1.12. Nao havendo demanda em um dos critérios de distribuicdo citados no item 1.11, os
valores poderao ser remanejados para contemplar projetos de Agente Culturais

residentes ou sediados na outra modalidade relacionada neste mesmo item.

1.13. Como forma de assegurar a descentralizagcdo e a ampliagcdo do acesso a populacao
aos bens culturais gerados por meio do PROFICE, o montante total de projetos
selecionados devera obedecer a divisao percentual abaixo, de acordo com a opcéao
escolhida pelo Agente Cultural referente a abrangéncia de realizacdo do projeto

estabelecidas no item 1.4:

1.13.1. 30% (trinta por cento) do total de recursos dos projetos selecionados seréo
destinados aos projetos culturais com realizacdo em municipios com menos de 20

mil habitantes;

1.13.2. 30% (trinta por cento) do total de recursos dos projetos selecionados seréo
destinados aos projetos culturais com realizacdo em municipios de 20.001 a 90 mil

habitantes;

1.13.3. 40% (quarenta por cento) do total de recursos dos projetos selecionados serao

destinados aos projetos culturais com realizagdo em municipios com mais de
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SECRETARIA DA CULTURA
90.001 mil habitantes.

1.14. Para fins de garantia da diversidade nos projetos, havera a reserva de vagas que

correspondam a 20% (vinte por cento) do recurso disponibilizado neste edital que serdo

destinados para projetos e agdes apresentados por pessoas negras, indigenas e/ou

com deficiéncia (PCD).

1.14.1.

1.14.2.

1.14.3.

1.14.4.

1.14.5.

Pessoas negras, indigenas ou PCD que optarem por concorrer a reserva de
vagas, concorrerao, concomitantemente, as vagas destinadas a ampla

concorréncia;

O numero de pessoas negras, indigenas e PCD selecionados(as) nas vagas
destinadas a ampla concorréncia nao sera computado, para fins de

preenchimento, da reserva de vagas;

Em caso de desisténcia de pessoa negra, indigena ou PCD selecionada(o) em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pela pessoa negra, indigena ou PCD

classificada na posi¢cao subsequente;

Na hipétese de o numero de projetos concorrentes para as vagas reservadas
permanecer insuficiente para o preenchimento do percentual estabelecido, as

vagas reservadas serao destinadas a ampla concorréncia.

Caso o proponente pretenda se beneficiar do disposto no item 1.14, devera
apresentar no ato da inscricdo a autodeclaragao preenchida e assinada conforme
modelo disponibilizado no sistema Sic.Cultura, assumindo a responsabilidade civil
e criminal pela veracidade da declaragao, sujeito as san¢des administrativas, civis

e penais, em caso de comprovacao de falsidade, nos termos da lei.

1.14.5.1. Para o caso de proponentes pessoa juridica (com CNPJ), serdo

considerados para fins da reserva de vagas mencionada no item 1.14
aqueles cujo representante ou a maioria dos membros (no minimo 50%)

integre um ou mais dos grupos sociais elencados no caput.
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1.15.

1.16.

1.17.

SECRETARIA DA CULTURA
1.14.5.2. Para o caso de proponente pessoa juridica que tenha em sua composicao

societaria ou cujo representantes seja composto por apenas 2 (duas)

pessoas, sera considerado como maioria dos membros 1 (uma) pessoa.

1.14.5.3. Cabera ao representante legal da pessoa juridica e responsavel pela
inscricdo da proposta a coleta das autodeclaragbes devidamente
preenchidas e assinadas de cada pessoa membro do quadro societario ou
dos representantes da organizagao, juntando em arquivo unico e anexando

no sistema Sic.Cultura, no campo indicado no ato da inscrigao.

Cabe a Comisséo do Programa de Fomento e Incentivo a Cultura (CPROFICE) realizar
a selegao dos projetos, a distribuicdo do montante total dos recursos disponibilizados
neste edital e aprovar a lista dos projetos contemplados, conforme estabelecido nos
itens 9.1.3 e 9.1.4 do Edital.

A distribuicdo dos recursos sera realizada levando-se em conta os critérios
estabelecidos no item 1.11 (divisdo dos valores para Agentes Culturais residentes ou
sediados na capital, ou fora da capital), item 1.4 e 1.13 (referente a abrangéncia de
realizacdo do projeto) e no item 1.14 (referente a distribuicdo de reserva de vagas),
seguindo a ordem dos projetos a partir da nota obtida na avaliacdo de mérito, iniciando

da maior nota para a menor nota.

Na distribuicdo dos recursos (etapa de selegao de projetos), a CPROFICE analisara a

nota obtida na classificagédo, selecionando os projetos da seguinte forma:

e Inicialmente seréo selecionados os projetos com realizagdo nos municipios com
até 20 (vinte) mil habitantes até atingir o percentual de 30% (trinta por cento) do
montante total disponivel para este Edital, estabelecido no item 1.13.1;

e Em seguida, serdo selecionados os projetos com realizagdo em municipios de
20.001 até 90 mil habitantes até atingir o percentual de 30% (trinta por cento)
do montante total disponivel para este Edital, estabelecido no item 1.13.2;

e E, por fim, serdo selecionados os projetos com realizagdo em municipios com
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SECRETARIA DA CULTURA
mais de 90.001 mil habitantes até atingir o percentual de 40% (quarenta por

cento) do montante total disponivel para este Edital, estabelecido no item
1.13.3.
1.17.1. A selegdo observara igualmente a divisdo de recursos entre Agente Culturais
residentes ou sediados na capital e para aqueles residentes ou sediados foram da
capital, conforme disposto no item 1.11, bem como observando igualmente a

distribuicdo de reserva de vagas disposto no item 1.14.

1.18. No caso da sobra de valores previamente destinados as abrangéncias de realizagcédo do
projeto, conforme percentuais elencados no item 1.13, ou nado sendo possivel
selecionar novos projetos dentro de uma das abrangéncias de realizagdao, a CPROFICE
podera adotar como critério de redistribuicdo do saldo residual projetos que prevejam a
descentralizagdo das atividades culturais, a ndo concentragéo de recursos em locais ja
atendidos pelo PROFICE, e a n&o concentragédo de recursos para Agentes Culturais ou
equipes (profissionais listados nas Fichas Técnicas) ja contemplados nos Editais do
ambito da 5.2 edicao do PROFICE.

1.19. Apds a selegao dos projetos, caso ndo haja contemplados suficientes para o valor deste
Edital, a CPROFICE podera remanejar os recursos remanescentes deste Edital

exclusivamente para outros editais no ambito do PROFICE, Lei n.° 17.043.

1.20. O Agente Cultural devera fazer a leitura dos Anexos integrantes deste Edital, que
possuem informagbes, orientacbes especificas sobre o eixo de Preservagao e
Valorizacdo do Patriménio Cultural e a relagdo de documentos obrigatérios e
complementares a serem anexados no sistema no ato da inscrigcdo, imprescindiveis

para a etapa de habilitacdo e a etapa de analise técnica e de mérito dos projetos.

2. DAS DEFINIGOES

2.1. Para os efeitos deste Edital, entende-se por:
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SECRETARIA DA CULTURA
2.1.1. Projeto: formalizagcdo da proposta cultural, com informagbes detalhadas e

documentos apresentados a Secretaria de Estado da Cultura por meio do sistema
SIC.Cultura (www.sic.cultura.pr.gov.br), que ira comprovar sua relevancia
artistico-cultural bem como sua viabilidade conforme descrito nos itens 4, 5e 7

neste Edital;

2.1.2. Agente Cultural: é a Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica que se inscreve neste
Edital e que assume a responsabilidade legal junto a Secretaria de Estado da

Cultura pelo projeto, ou seja, por sua inscrigao, execugao e conclusao;

2.1.3. Secretaria de Estado da Cultura: 6rgdo do Governo do Estado do Parana
responsavel por este Edital e gestdo do PROFICE, doravante denominado

simplesmente SEEC;

2.1.4. Contrapartida: acdo que devera ser realizada pelo Agente Cultural em retribuicao
pelo financiamento de seu projeto com recursos publicos, conforme estabelecido

no item 7 deste Edital;

2.1.5. Segmento: para fins deste Edital, o termo “segmento” refere-se ao recorte
especifico de vagas em que o Agente Cultural ira concorrer, quais sejam: reserva
de vagas para projetos de Agentes Culturais negros(as); reserva de vagas para
projetos de Agentes Culturais indigenas; reserva de vagas para projetos de

Agentes Culturais pessoas com deficiéncia (PCD); e ampla concorréncia.

3. DA PARTICIPAGAO E VEDAGOES A PARTICIPACAO
3.1. Poderao participar deste Edital:

3.1.1. Pessoas Fisicas domiciliadas ou estabelecidas no Estado do Parana ha pelo

menos 02 (dois) anos;

3.1.2. Pessoas Juridicas de direito privado, que tenham como objeto atividades artisticas
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SECRETARIA DA CULTURA
e culturais, domiciliadas ou estabelecidas no Estado do Parana ha pelo menos 02

(dois) anos, sendo vedada a participagao de qualquer Pessoa Juridica de Direito
Publico, ou mesmo de Pessoa Juridica de direito privado com contrato de gestao
ou termo de parceria com 6rgaos da administragdo publica de qualquer ente

federado;

No caso de Agente Cultural Pessoa Juridica, a sua representagdao cabera ao
representante legal da empresa ou entidade, segundo disposto no Estatuto Social,
Contrato Social ou ata, instrumento de procuragédo, devidamente registrado em

cartorio;

No caso de Microempreendedor Individual (MEI), devera apresentar o Registro de
microempreendedor individual ou equivalente, respeitando a legislagdo que rege o
MEI, constando ramo de atividade compativel com area artistico-cultural do

projeto.

3.2. PARA AGENTE CULTURAL JA BENEFICIADO EM EDITAIS ANTERIORES DO
PROGRAMA PROFICE

3.2.1.

3.2.2.

Conforme o disposto no art. 10 do Decreto 8.679/2013, o proponente podera ter
aprovados até 02 (dois) projetos por ano no Programa, independente da sua
propositura se dar na modalidade incentivo fiscal ou no FEC (Fundo Estadual de
Cultura).

Fica limitada a inscrigao de até 2 (dois) projetos por Agente Cultural em editais no
ambito do programa PROFICE ou no FEC - editais com edigdes em 2025,

independente da sua propositura se dar na modalidade incentivo fiscal ou no FEC.

3.2.2.1. Para efeitos deste edital serdo consideradas o mesmo proponente a

Pessoa Fisica e a Pessoa Juridica, quando os proprietarios, soécios,
diretores ou representantes legais da Pessoa Juridica tiverem projetos

inscritos em seu nome como Pessoa Fisica, em atengdo complementar a

SEEC | Rua Ebano Pereira, 240 Centro | 80410-240 | Curitiba | Parana | Brasil | [41] 3321 4700 |

www.cultura.pr.gov.br



AR
(2SN
2 )

OBJETIVE:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Fomorice PARANAW

SECRETARIA DA CULTURA
regra detalhada nos itens 4.3.1, 4.3.2, 4.3.3 e 4.3.4 deste Edital.

3.2.3. Fica igualmente limitada a aprovagao de até 2 (dois) projetos por Agente Cultural

no ambito dos editais do PROFICE ou no FEC — editais com edi¢cbes em 2025,

independente da sua propositura se dar na modalidade incentivo fiscal ou no FEC.

3.2.3.1.

Para efeitos deste Edital serdo consideradas o mesmo proponente a
Pessoa Fisica e a Pessoa Juridica, quando os proprietarios, soécios,
diretores ou representantes legais da Pessoa Juridica tiverem projetos
aprovados em seu nome como pessoa fisica, conforme o § 1.°, art. 10.°, do
Decreto n.° 8.679/2013 e detalhada nos itens 4.3.1, 4.3.2, 4.3.3 € 4.34
deste Edital.

3.2.4. Poderao se inscrever neste Edital:

3.2.441.

3.2.4.2.

3.2.4.3.

Aquele(a) que, como Agente Cultural, ndo recebeu recursos em editais no
ambito do PROFICE, podera inscrever até 02 (dois) projetos nos editais do
PROFICE ou em editais com recursos repassados pelo FEC — editais com
edigdes em 2025, e podera ter até 02 (dois) projetos aprovados no ambito
dos editais do PROFICE ou no FEC - editais com edigdes em 2025, em
atengdo complementar a regra detalhada nos itens 4.3.1, 4.3.2, 4.3.3 e
4.3.4 deste Edital, independente da sua propositura se dar na modalidade

incentivo fiscal ou no FEC;

O Agente Cultural que recebeu recursos em editais no ambito do PROFICE
ou em editais com recursos repassados pelo FEC — editais com edi¢gdes em
2025, tenha finalizado e entregue a prestagdo de contas do projeto dentro
do sistema SIC.Cultura e ainda nao esteja declarado como inadimplente ou
impedido com o programa, podera inscrever até 02 (dois) projetos neste
Edital;

O Agente Cultural que possuir 01 (um) projeto aprovado, em andamento ou
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nao concluido (entende-se por aprovado, em andamento ou nao concluido

aqueles projetos que encontram-se na situagdo dentro do SIC.Cultura de
Contratacdo, Captacdo de Recursos, Execucdo ou Prestacido de Contas
Iniciada no SIC.Cultura) em editais no ambito do PROFICE ou em editais
com recursos repassados pelo FEC — editais com edigbes em 2025, estara

limitado a inscrever apenas 01 (um) projeto neste Edital.

3.3. DAS VEDAGOES A PARTICIPAGAO

3.3.1. Sera vedada a participagao de Agentes Culturais caso se enquadrem em uma das

situacdes abaixo:

3.3.1.1.

3.3.1.2.

3.3.1.3.

3.3.1.4.

3.3.1.5.

Membros titulares e suplentes, presentes e futuros, do Conselho Estadual
de Cultura (CONSEC), da Comissdo do Programa Estadual de Fomento e
Incentivo a Cultura (CPROFICE), incluindo também os ex-membros titulares
e suplentes dos referidos colegiados que tenham participado do processo

de elaboracéo, estruturagcado ou aprovacao deste edital do PROFICE;

Pessoa Juridica cuja matriz ndo esteja sediada no Estado do Parana,

independentemente de possuir filial no estado;

Agentes Culturais que possuam impedimento decorrente de processo
administrativo de utilizacdo e/ou de recebimento indevido de fomento ou
incentivo da SEEC

Servidores publicos estatutarios, comissionados ou temporarios ativos,
residentes técnicos, estagiarios e terceirizados da SEEC e nas suas

unidades vinculadas;

Integrantes das Comissbes de Analise Técnica e de Mérito (pareceristas) e
das Comissdes de Habilitagdo (habilitadores) dos projetos inscritos neste

edital;
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3.3.1.6. Integrantes das equipes de Agentes Facilitadores vinculados ou a servigo

da SEEC;

3.3.1.7. Pessoas Juridicas que nao possuam natureza ou finalidade -cultural

expressa no estatuto da empresa,;

3.3.1.8. Pessoas Juridicas de Direito Privado com contrato de gestdo ou termo de

parceria com a SEEC;

3.3.1.9. Pessoas Juridicas de Direito Publico da administragao direta ou indireta;

3.3.1.10. Pessoa Fisica que possua cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o terceiro grau:

3.3.1.11. Pessoa

|. servidores publicos estatutarios, comissionados ou temporarios,

residentes técnicos, estagiarios e terceirizados da SEEC e suas

vinculadas ou com contrato de gestdo. Considerando como

vinculadas:

» Associagcdo de Amigos do Museu Oscar Niemeyer;

* Biblioteca Publica do Parana;

» Casa Andrade Muricy;

 Centro Cultural Teatro Guaira;
 Centro Juvenil de Artes Plasticas;
* Museu Casa Alfredo Andersen;

* Museu da Imagem e do Som;

* Museu de Arte Contemporénea;

» Museu do Expedicionario;

* Museu Paranaense;

» PalcoParang;

« Sala do Artista Popular.

Juridica que possua dentre os seus

dirigentes, socios ou
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|. agentes politicos ou dirigentes do Poder Executivo Estadual,

Il. servidores publicos estatutarios, comissionados ou temporarios,

residentes técnicos, estagiarios e terceirizados da SEEC e suas

vinculadas ou com contrato de gestdo. Considerando como

vinculadas. Considerando como vinculadas:

» Associacdo de Amigos do Museu Oscar Niemeyer;

* Biblioteca Publica do Parana;
» Casa Andrade Muricy;
» Centro Cultural Teatro Guaira;

» Centro Juvenil de Artes Plasticas;

» Museu Casa Alfredo Andersen;
* Museu da Imagem e do Som;

* Museu de Arte Contemporanea;
» Museu do Expedicionario;

* Museu Paranaense;

» PalcoParang;

« Sala do Artista Popular.

Aqueles impedidos por forga do disposto no Art. 3.°, da Lei n.° 17.043/2011;

3.3.1.13. E vedado o aporte em projetos com contetidos politico-partidarios, eventos

corporativa,

esportivos, concursos, publicidade, televendas, infomerciais, propaganda
politica obrigatéria, conteudo audiovisual veiculado em horario eleitoral
gratuito, conteudos jornalisticos, projetos de natureza institucional ou
bem como projetos que apresentem carater sectario,
discriminatorio ou que atentem contra as instituicbes publicas, a dignidade e
aos direitos humanos, com fundamento no disposto no art. 3.°, inciso |V, da
Constituicdo Federal de 1988.
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3.3.2. O Agente Cultural que possuir 02 (dois) projetos aprovados, em andamento ou

nao concluidos (entende-se por aprovado, em andamento ou n&do concluido
aqueles projetos que encontram-se na situagdo dentro do Sic.Cultura de
Contratacédo, Captacdo de Recursos, Execugdo ou Prestagdo de Contas Iniciada
no SIC.Cultura) em editais no ambito do PROFICE ou com recursos do FEC,

estara impedido de concorrer no PROFICE.

3.3.3. O Agente Cultural que foi considerado inadimplente ou impedido com o programa
PROFICE nao podera concorrer em editais no ambito do PROFICE ou com

recursos do FEC.

3.3.3.1. Sera declarado inadimplente e impedido de se inscrever em editais do
PROFICE e editais com recursos do FEC o Agente Cultural Pessoa Fisica
ou Agente Cultural Pessoa Juridica que, contemplado com recursos do
incentivo fiscal no programa e concluido o projeto ou encerrado o prazo
legal para execucdo das agOes e dos recursos, nao apresentar a
documentagao solicitada na prestagdo de contas do projeto; ou, que nao
apresentar a prestagado de contas no prazo exigido; ou, que tiver a analise
da prestacdo de contas reprovada; ou, que ndo cumpra com o objeto do
projeto, ficando impedido de apresentar novos projetos pelo periodo de até
02 (dois) anos, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis, conforme prevé o
art. 34 do Decreto Estadual n.° 8.679/2013.

3.3.3.2. Em se tratando de Agente Cultural Pessoa Juridica, também sera
considerado inadimplente e impedido a(s) pessoa(s) fisica(s)
representante(s) legal(is) da Pessoa Juridica, conforme discriminado no
item 4.3.3.

4. DAS INSCRICOES
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4.1. O periodo para inscrigdo de projetos neste Edital € de 26 de novembro de 2025 até as
23h59 de 11 de janeiro de 2026 (horario oficial de Brasilia, GMT -3), devendo ser

respeitados os procedimentos estabelecidos por este Edital.

4.2.

Todo processo de inscrigdo, habilitacdo, analise técnica e de mérito, fases recursais,

selegao de projetos, homologacgao e emissao do Certificado de Aprovagao, bem como o

acompanhamento dos projetos aprovados e prestacdo de contas se dara,

exclusivamente, por meio digital, por meio do Sistema SIC.Cultura no endereco

www.sic.cultura.pr.gov.br.

42.1.

42.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

Para participar deste Edital do PROFICE, o Agente Cultural Pessoa Fisica ou
Juridica devera, obrigatoriamente, integrar o Cadastro de Agentes Culturais do
Estado do Parana, realizando seu cadastro no endereco

www.sic.cultura.pr.gov.br/cadastro/agente.php (ou acessando o sistema pelo

endereco www.sic.cultura.pr.gov.br e localizando o campo “Agentes Culturais”).

O uso do login e senha é pessoal e intransferivel, cabendo exclusivamente ao

usuario a correta utilizacdo de seu email, senha e cadastro no SIC.Cultura.

O formulario de inscrigdo e demais documentos necessarios serao

disponibilizados no SIC.Cultura (www.sic.cultura.pr.gov.br) e no endereco

www.cultura.pr.gov.br.

O nome, o CPF/CNPJ, o enderego, contatos telefébnicos e o e-mail do Agente
Cultural informados nas declaragdes ou demais documentos anexados no projeto
deverdo ser obrigatoriamente os mesmos que aqueles discriminados no cadastro

do Agente Cultural.

Conforme determinacédo da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n.°
13.709/2018), Decreto Federal n.° 6.474/2020 e Decreto Estadual n.° 3.463/2023,
a inscricdo e a participagao no certame implicara no tratamento de seus dados

pessoais. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta
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correlacionada a organizacao e a execucgao deste Edital de Chamamento Publico.

4.3. No caso de Pessoa Juridica, incumbe ao representante legal da empresa realizar a

inscrigao por meio do Agente Cultural da respectiva Pessoa Juridica.

43.1.

4.3.2.

4.3.3.

43.4.

Para fins da inscricao de projetos de Pessoa Juridica, além do(s) representante(s)
legal(is), devera estar relacionado o quadro societario (socios, diretores,
administradores, presidente, vice-presidente, entre outros), obrigatoriamente, no
SIC.Cultura — Agentes Culturais, localizado no moddulo “Meus Dados”, aba

“Sdcios”.

No caso de MEI ou empresa individual (Sociedade Limitada Unipessoal — SLU;
Empresario Individual — El; Empresa Individual de Responsabilidade Limitada —
EIRELLI), o proprio representante legal devera, obrigatoriamente, estar relacionado
como socio da propria empresa no SIC.Cultura — Agentes Culturais, localizado no

modulo “Meus Dados”, aba “Sécios”.

Para fins de verificagdo na etapa de habilitacdo dos projetos, serao considerados
como o mesmo Agente Cultural a pessoa fisica e a Pessoa Juridica, quando seus
proprietarios, socios, diretores ou representantes legais tiverem projetos inscritos
em seu home como pessoa fisica, somando desta forma, os projetos inscritos pela
pessoa fisica e/ou pela Pessoa Juridica, ndo sendo possivel a soma ultrapassar o
limite de 2 (dois) projetos, conforme estabelecido no item 3.2.1, no item 3.2.3. e

seus subitens.

Para fins de verificagdo na etapa de habilitacdo dos projetos, serdo considerados
como representantes legais de pessoas juridicas de direito privado sem fins
lucrativos (ONG, Associagao, Instituto, Sociedade, Fundacéo etc.) apenas a figura
do Presidente e Vice-Presidente ou cargos correlatos, devendo os mesmos,
obrigatoriamente, estarem relacionados como socio da Pessoa Juridica no
SIC.Cultura — Agentes Culturais, localizado no modulo “Meus Dados”, aba
“Sécios”.
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4.4. O Agente Cultural devera fazer o preenchimento completo do formulario/abas do projeto

dentro do sistema SIC.Cultura (www.sic.cultura.pr.gov.br), anexando documentos e

demais conteudos exigidos pelo Edital.

4.41. O Agente Cultural devera anexar os documentos obrigatérios correspondentes ao
Anexo Il — Documentos obrigatérios da etapa de Habilitagao, que serdo
analisados na primeira etapa do processo, denominada de Habilitagdo, e ao
Anexo IV — Documentos obrigatérios da etapa de Analise Técnica e de
Mérito, que serdo analisados na segunda etapa do processo pelas Comissdes

Técnicas de Pareceristas, denominada de Analise Técnica e de Mérito.

4411. A ndo anexagdo, durante a fase de Inscrigdo, dos documentos e
informacdes obrigatdrias para a fase de Habilitagdo, conforme especificado
no Anexo lll, resultara na impossibilidade de habilitacdo do projeto e

acarretara na sua inabilitagao.

441.2. A ndo anexagdo, durante a fase de Inscrigdo, dos documentos e
informagdes obrigatdrias para a fase de Andlise Técnica e de Mérito,
conforme especificado no Anexo IV, resultara na impossibilidade de

avaliagao do projeto e acarretara na sua inabilitagc&o.

4.4.2. Toda a documentagao devera ser digitalizada de forma legivel e, quando for o
caso, frente e verso, devendo ser observado o seu prazo de validade no momento

da inscrigéo.

4.4.3. Os documentos e conteudos obrigatérios para anexagdo deverao respeitar as

especificagdes técnicas exigidas pelo SIC.Cultura e por este Edital.

4.4.4. E reservado a SEEC o direito de exigir, em qualquer momento, a apresentagao

do(s) documento(s) original(is).

4.5. O ato de inscrigcdo dos projetos implica na aceitagdo do estipulado neste Edital, seus

Anexos e nas demais normas que o integram.
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5. DO PROJETO

5.1. Elementos e informagdes necessarios que deverdo compor o projeto visando a sua

analise estao contidos no formulario/aba de Inscricdo dentro do sistema SIC.Cultura,

cabendo aos Agentes Culturais, além do seu integral preenchimento, anexar apenas os

documentos e materiais obrigatérios exigidos pelo Edital dentro do sistema SIC.Cultura.

5.2. O projeto inscrito devera contemplar obrigatoriamente:

5.2.1. Uma das areas artistico-culturais, devendo o Agente Cultural escolher a area

artistico-cultural predominante de Preservagdo e Valorizagdo do Patriménio

Cultural entre:

Artes Visuais;

Audiovisual;

Circo;

Danca;

Literatura, Livro e Leitura;

Musica;

Opera;

Patrimonio Cultural Material e Imaterial;

Povos, Comunidades Tradicionais e Culturas Populares;

Teatro.

5.2.1.1. Entende-se por area artistico-cultural predominante aquela em que se é

possivel identificar na maior parte das acbes e atividades da proposta

apresentada.

5.2.2. Uma das categorias apontadas no Anexo |, conforme item 1.3;

5.2.3. Uma das abrangéncias de realizagéo do projeto, conforme item 1.4;
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5.2.4. Uma das faixas orgamentarias indicativas de valores, apontadas no item 1.7.

5.3. Os projetos inscritos neste edital devem ter seu objeto cultural estritamente ligado ao

eixo de Preservacao e Valorizagao do Patrimonio Cultural.

5.4. Caso o projeto utilize recursos complementares oriundos de fontes diversas ao
PROFICE, eles deverao ser informados no formulario/aba de apresentagao do projeto e

declarados na aba “Outras Fontes de Financiamento”.

5.4.1. E vedada a sobreposicdo entre os itens custeados com recursos do Incentivo

Fiscal e aqueles a serem obtidos junto a outras fontes.

5.5. Nao poderao ser custeadas com os recursos originarios do Incentivo Fiscal no ambito

do PROFICE as seguintes despesas:

5.5.1. Coordenacdo, Coordenacdo-geral ou Coordenacédo do Projeto, e Captagao de
Recursos ou Captagao, que somadas sejam superiores a 15% (quinze por cento)
do valor captado para o projeto, sendo que, cada uma delas individualmente n&o

podera ultrapassar o limite de 10% (dez por cento);
5.5.2. Honorarios para elaboragéo do projeto;

5.5.3. Itens de divulgagdo e comercializagdo que, somadas, ultrapassem o limite de
20% (vinte por cento) do orgamento total aprovado para o projeto, sendo aquelas
listadas na etapa 3. Divulgacdo e Comercializacdo ou identificadas nas demais

etapas do Orgcamento Detalhado do projeto;

5.5.4. Qualquer tipo de pagamento ao incentivador ou ao seu representante, assim
como pagamento de despesas com passagem, hospedagem e alimentacdo de
funcionarios do incentivador ou de seu representante, ou de pessoa contratada

por este;

5.5.56. Pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie

de remuneracéao a servidores da SEEC e das entidades a ela vinculadas;
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Pagamento pela fungao de Agente Cultural e/ou Proponente;

5.6. Para fins de otimizacdo de recursos deste Edital, ndo poderao profissionais (Pessoa

Fisica ou Juridica) serem remunerados por mais de 02 (duas) fungbes em um mesmo

projeto.

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.

Todos os integrantes que constem na Ficha Técnica do projeto devem ser
cadastrados como Agente Cultural no Sistema SIC.Cultura

(www.sic.cultura.pr.gov.br/cadastro/agente.php).

No que diz respeito ao preenchimento da aba “Ficha Técnica” com os profissionais
que integram o projeto, € necessario que todos os Agentes Culturais realizem o
preenchimento do curriculo, acessando o moédulo Agente Cultural, no menu

superior clicar em “Meus Dados” e depois em “Curriculo”.

Obrigatério ao Agente Cultural proponente a apresentagao de carta de anuéncia

de cada profissional listado na Ficha Técnica do projeto.

As informagdes referentes a(s) fungdo(bes) e remuneragdo(des) do(s)
profissional(is) (pessoa fisica ou juridica) exercida(s) no projeto e relacionado(s)
na aba “Ficha Técnica/Curriculo" deverao, obrigatoriamente, seguir idénticos as
informagdes preenchidas nos itens orgamentarios, na aba “Orgamento Detalhado”,
e nas cartas de anuéncia anexadas no projeto, na aba “Documentos e

informacdes a serem anexados”.

Em havendo profissionais que exergam mais de uma fungdo remunerada no
projeto, o Agente Cultural devera informar discriminadamente e separadamente,
na aba "Ficha Técnica/Curriculo", cada funcdo exercida pelo profissional no
projeto, repetindo o mesmo profissional e alterando apenas a fungéo e o valor de
remuneragao, com correspondente informagdo na carta de anuéncia e no
orcamento detalhado, ndo sendo permitido ao curriculo, item or¢amentario ou

carta de anuéncia conter ou acumular mais que uma fungéo e/ou servigo.
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5.6.6. Projetos que ndo atendam as exigéncias dos itens 5.5 e 5.7 e seus subitens serdo

inabilitados na etapa de habilitacao.

5.6.7. As despesas com a aquisi¢do de material permanente somente serdo aceitas no
caso de seu valor, comprovadamente, ser menor do que o valor para a locagao do

bem.

5.6.7.1. Nesse caso, ao término do projeto o Agente Cultural devera doar o bem
para a SEEC ou, com a anuéncia desta, para uma instituicdo declarada de
utilidade publica sediada no Estado do Parana, com a comprovagao

apresentada na prestagao de contas do projeto.

5.7. Os Agentes Culturais deverdao zelar pelo bom nome das instituicbes envolvidas e,
obrigatoriamente, incluir em todo material promocional (impresso, virtual, de audio e
audiovisual), e no(s) produto(s) cultural(is) resultante(s) do projeto, logotipos do
PROFICE, do Governo do Estado do Parana, das ODS e da SEEC. O nome/logotipo do

incentivador podera constar no material de divulgagéo.

5.7.1. A insercdo de logotipos devera respeitar os critérios e orientagdes contidos no
manual de uso de marca do Governo do Estado a ser disponibilizado no site

www.cultura.pr.gov.br e na aba “Arquivos de Orientacdo para baixar”, dentro do

projeto no SIC.Cultura.

5.7.2. Além da insercdo de logotipos, o Agente Cultural também devera,
obrigatoriamente, mencionar em seus materiais de divulgacdo em midias
impressas, eletrbnicas e/ou digitais (radio, TV, internet), quando utilizadas, em
seus espetaculos (na abertura e/ou no encerramento), e nos produtos gerados
pelo projeto (audio e video, CD, DVD, Livro, Catalogo) a expressao: “PROJETO
REALIZADO COM INCENTIVO DO PROGRAMA ESTADUAL DE FOMENTO E
INCENTIVO A CULTURA — PROFICE | SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
| GOVERNO DO ESTADO DO PARANA”.
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5.10.
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5.7.3. Todos os materiais de divulgacado e os materiais gerados pelo projeto, em todos os

seus formatos, devem ser enviados para aprovacdo prévia para o e-mail

profice@seec.pr.gov.br. O prazo para analise é de 5 (cinco) dias uteis. Em caso de

ano eleitoral, a aplicagdo de logotipos seguira as orientagbes determinadas pelo
Tribunal Regional Eleitoral — TRE para o pleito, que serdo divulgadas em

https://www.cultura.pr.gov.br/.

5.7.4. O Agente Cultural fica responsavel por inserir o QR Code, a ser disponibilizado
pela SEEC, na aba Arquivos de Orientagdo para Baixar disponivel no projeto
inscrito no sistema SIC.Cultura, direcionando para o formulario de avaliagdo do

projeto.

A alteragdo de integrantes da equipe principal do projeto e listados na aba Ficha
Técnica sO6 sera permitida apdés a analise e aprovagdao da CPROFICE, salvo se

comprovado motivo de forga maior.

Os demais membros que nao integrem a equipe principal e que ndo estejam listados na
aba Ficha Técnica poderdo ser substituidos, independente de analise e prévia
aprovagao da CPROFICE.

Cabera exclusivamente aos Agentes Culturais a responsabilidade pela legalidade da
utilizagao e reproducéo dos elementos artisticos discriminados nos respectivos projetos,
atendendo em especial as disposi¢cdoes da Lei Federal n.° 9.610/1998, pertinente aos
“direitos de autor”, isentando o Governo do Estado do Parana e a Secretaria de Estado

da Cultura de qualquer 6nus nesse sentido.

Os projetos deverao ter sua execugao concluida no prazo maximo de até 24 (vinte e
quatro) meses, contados a partir da emissao do Certificado de Aprovagao, sendo que
nao havera, em hipétese alguma, autorizacao individual de prorrogacao de prazo para a

conclusé&o do projeto.

O Relatério Final do projeto e a Prestacao de Contas orgamentaria dos recursos obtidos
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por meio do PROFICE deverao ser entregues pelo Agente Cultural a SEEC, por meio

do modulo de Prestagdo de Contas disponibilizado no SIC.Cultura, por meio do

enderego www.sic.cultura.pr.gov.br, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a

partir do encerramento da execugao do projeto, conforme cronograma de atividades, ou
apos encerrado prazo de execugao do Edital, ou da deliberagdo da SEEC e da
CPROFICE que indique novo prazo de encerramento de projetos em execugéo, sendo
que nao havera, em hipotese alguma, autorizagéo individual de prorrogacéo de prazo

para a conclusao da prestacao de contas do projeto.

5.12.1. O Agente Cultural que nao entregar a prestacdo de contas dentro do prazo

5.13.

5.14.

estipulado no item 5.12 sera considerado inadimplente e podera responder a
processo de apuragdo de irregularidades, sendo impedido de participar
futuramente do PROFICE conforme art. 34 do Decreto n.° 8.679/2013.

Todo Agente Cultural, no momento da prestagcdo de contas, devera entregar 03 (trés)
volumes do resultado, produto ou documento gerado pelo projeto para compor a

memoria do PROFICE, quando for o caso.

Respeitando o orgamento global inicialmente proposto, os projetos poderdo sofrer
remanejamento orgcamentario em até 20% (vinte por cento) do valor total previsto
inicialmente para cada rubrica, sem prévia aprovacao da CPROFICE. No entanto,
posteriormente, a alteracdo devera obrigatoriamente ser realizada no SIC.Cultura, aba
“‘Orcamento detalhado”, para fins de acompanhamento do projeto e prestacdo de

contas.

5.14.1. A regra descrita no item 5.14 ndo se aplica no caso de haver(em) alteragao(des)

no(s) valor(es) de pagamento de caché(s) do(s) profissional(is) relacionado(s) na
Ficha Técnica do projeto, devendo o Agente Cultural submeter a analise da
CPROFICE qualquer necessidade de alteragdo, acompanhada de detalhada
justificativa e de nova carta de anuéncia assinada pelo profissional com o novo

valor a ser remunerado.
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5.14.2. Caso o pedido de remanejamento seja superior ao percentual de 20% do valor da

rubrica, ou haja a inclusdo de novas rubricas, ou a exclusdo completa de rubricas,
ou inclua na solicitagcdo o uso de valores oriundos de rendimentos bancarios
(ainda que neste caso respeite a regra de 20% descrita no item 5.14, as
alteragdes no orcamento deverdo ser submetidas obrigatoriamente a prévia
analise da CPROFICE.

5.14.3. No caso de remanejamento or¢camentario cumprir com a porcentagem de 20% e o

Agente Cultural ndo realizar a devida atualizagao e alteragao dentro do seu projeto
no sistema SIC.Cultura, aba “Orcamento detalhado”, conforme indicado no item
5.14, o projeto/Agente Cultural podera ter as rubricas reprovadas na analise e
verificagdo da prestagao de contas, incorrendo nas sancgdes previstas neste Edital

e igualmente aquelas previstas no Decreto n.° 8.679/2013.

6. DO SERVIGO DE CAPTAGAO DE RECURSOS

6.1.

6.2.

O custeio do servico de captagdo de recursos, com recurso originario do Incentivo
Fiscal no ambito do PROFICE n&o podera ultrapassar o limite de 10% (dez por cento)

do valor efetivamente captado, respeitando o estabelecido no item 5.5.1.

Para incentivos recebidos de empresas estatais de qualquer esfera administrativa, ou
de empresas de economia mista e/ou privadas que tenham aderéncia ou atendam aos
preceitos estabelecidos na Lei das Estatais (Lei n.° 13.303/2016) e/ou demais normas
de controle de érgéos publicos, o custeio do servigco de captagdo de recursos nao
podera ultrapassar o limite de 2,5% (dois e meio por cento) do valor efetivamente

captado.

6.2.1. Na hipdtese do incentivo ter sido proveniente de empresa estatal e ter sido
previsto no projeto a remuneragao para o servico de captagdo de recursos um

valor superior ao permitido pelo item 6.2, o valor da diferenca devera ser
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obrigatoriamente depositado no Fundo Estadual de Cultura (FEC), ao

encerramento da prestagédo de contas do projeto.

No caso do servico de captagdo de recursos ndo estar originalmente previsto no

orgamento aprovado do projeto, ndo podera ser incluido posteriormente.

7. DA DEMOCRATIZAGAO DO ACESSO/CONTRAPARTIDA SOCIAL

71.

7.2,

7.3.

Todos os projetos inscritos neste Edital, que tenham previsdo de publico pagante ou
comercializacdo de produtos, deverdo apresentar um plano de distribuicdo e
comercializagdo dos produtos culturais na aba “Plano Basico de Distribuicao”,

indicando:

7.1.1. O quantitativo de ingressos ou produtos culturais disponibilizados no projeto para

distribuigao gratuita e/ou para comercializagéo/venda;

7.1.2. O custo unitario dos ingressos ou produtos culturais e/ou a previsao do

quantitativo dos mesmos quando no formato de distribuigao gratuita;
7.1.3. A previsdo total da receita a ser arrecadada.

Na hipotese prevista no item 7.1, os pregos de comercializagdo de produtos ou de
ingressos deverdo ser estipulados com vistas a democratizacdo do acesso, sendo
observada a preferéncia de gratuidade ou a venda de ingressos a pregos populares.
Uma vez verificado que o Agente Cultural ndo cumpriu com pregos que prezam pela
acessibilidade do publico e democratizagdo de acesso, podera ter este critério de

avaliacdo zerado na Analise de Mérito.

Todos os projetos inscritos deverédo oferecer agdes de contrapartida social, dentro do
prazo de execucgao deste Edital, preferencialmente voltado a integrantes de um ou mais

grupos vulneraveis.
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7.4. Todos os projetos inscritos em que haja distribuicdo gratuita ou venda de ingressos para

espetaculos deverédo prever, igualmente, que ao menos 10% dos ingressos distribuidos
sejam para pessoas em situagao de vulnerabilidade beneficiadas por programas sociais

governamentais, em especial o programa Cidadania Cultural.

7.4.1. As informacgdes referentes a distribuicdo de ingressos a que se refere o item 7.4

deve ser inserido no ato da inscrigdo na aba Plano Basico de Distribuigao.

7.5. O Agente Cultural devera prever na inscricdo do projeto que as agdes previstas na aba
“Democratizacdo de Acesso/Contrapartida Social” estejam alinhadas aos 17 Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), conforme as informagdes no Anexo V —

Democratizagdo de Acesso/Contrapartida Social e alinhamento aos ODS.

7.5.1. As agdes de Democratizagdo de Acesso/Contrapartida Social proposta no projeto,
deverdo apontar com quais dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) e quais metas estdo sendo atendidas, identificando o alinhamento das

agdes com uma ou mais metas e objetivos das ODS.

7.5.2. O Agente Cultural devera preencher obrigatoriamente, ao final do projeto, o
relatério de alinhamento aos ODS que consta no Anexo VI — Relatério de
Alinhamento aos ODS, e anexar o documento no Sistema SIC.Cultura, localizado

na aba “Relatério de Acompanhamento”.

7.5.3. O Agente Cultural também devera anexar obrigatoriamente, ao final do projeto, no
SIC.Cultura, localizado na aba “Relatério de Acompanhamento”, a declaragao do
representante do local (ou locais) de recebimento da contrapartida, atestando a
realizacao da atividade. A declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da
instituicdo que esta recebendo a contrapartida, contendo nome completo do

responsavel, n.° do CPF, funcéo do responsavel/cargo, assinado com local e data.

7.6. O Agente Cultural também devera atender nas acbes de Democratizagdo de

Acesso/Contrapartida Social o estabelecido com relagdo a aplicagdo de logotipos no
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item 5.7, 5.7.1,5.7.2 € 5.7.3.

8. DA HABILITAGAO

8.1. Os projetos enviados no periodo indicado no item 4.1 deste Edital serdao submetidos a
analise documental, a verificagdo do preenchimento completo do formulario/abas do
projeto no sistema SIC.Cultura e ao atendimento legal as normas estabelecidas neste

Edital, denominada de Habilitagao, de carater eliminatdrio.

8.2. A Habilitagdo sera realizada por uma comissao técnica que podera ser integrada por
habilitadores externos convocados por edital de chamamento especifico e também por
servidores da SEEC.

8.3. Nao serao habilitados os projetos que:

8.3.1. Nao tenham respeitado o limite de inscrigdo de projetos por CNPJ ou CPF,

estabelecido no item 3.2.1 e 3.2.2 e seus itens relacionados.

8.3.1.1. Em casos de inscri¢gdes de projetos em duplicidade, sera considerada valida
apenas a Uultima versdo enviada. A versdo desconsiderada nao sera

contabilizada no limite maximo de até 2 (dois) projetos por Agente Cultural.

8.3.2. Nao tenham relacionado o quadro societario do Agente Cultural Pessoa Juridica
(socios, diretores, administradores e outros) no SIC.Cultura — Agentes Culturais,
localizado no modulo “Meus Dados”, aba “Sécios”. Para MEI ou empresa

individual, respeitar o estabelecido no item 4.3.2;

8.3.3. Tenham deixado de anexar a documentagao obrigatéria de habilitagdo solicitada
no Anexo lll e a documentagcdo especifica referente as areas e categorias
pretendidas conforme Anexo |V, observando o limite do sistema para o envio de

arquivos com até 5MB, bem como se atentando ao formato de arquivo solicitado;
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8.3.4. Nao tenham realizado o preenchimento das abas do projeto ou tenham realizado o

preenchimento incompleto de uma ou mais abas (ldentificagcdo; Categorias;
Segmentos; Apresentagdo; Objetivos; Justificativa; Democratizacdo de
Acesso/Contrapartida Social; Etapas de Trabalho; Plano de Realizagdo do Projeto;
Ficha Técnica/Curriculo; Orcamento detalhado; Outras Fontes de Financiamento;
Plano Basico de Divulgacédo; Plano Basico de Distribuicdo; Publico-alvo do

Projeto; e os Anexos da aba Documentos e Informagdes a serem anexadas);

8.3.5. Nao tenha entregue a prestacdo de contas ou tenha a prestacdo de contas
reprovada em editais anteriores do Programa PROFICE, conforme item 3.3.3 e
subitens. Sera realizada consulta em nome do Agente Cultural Pessoa Fisica e do

Agente Cultural Pessoa Juridica, referente a prestagao de contas.

8.3.6. No caso de Agente Cultural Pessoa Juridica, a consulta também ocorrera nos

nomes do quadro societario ou diretivo, conforme estabelecido no item 4.3.3.

8.4. O resultado desta etapa sera indicado na pagina de editais e projetos do SIC.Cultura do

Agente Cultural, no campo “Situagdo”, em www.sic.cultura.pr.gov.br, bem como sera

publicado no Diario Oficial do Estado e disponibilizado em www.cultura.pr.gov.br.

8.5. Os projetos que atenderem todas as exigéncias serdo considerados Habilitados e

encaminhados para a etapa de Analise Técnica e de Meérito.

8.6. Os projetos de Agentes Culturais inabilitados poderdo apresentar recurso dirigido a
Comissao de Habilitagdo num prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da publicagdo do

resultado desta etapa.

8.6.1. Serdo aceitos somente recursos relativos a erros formais ou de procedimentos,
sendo vedada nesta etapa a inclusao de documentos, anexos ou informacdes que

deveriam constar originalmente no ato da inscrigdo do projeto.

8.7. Apds analise dos recursos referentes a Habilitacdo, a SEEC publicara o resultado no

Diario Oficial do Estado e o disponibilizara também em www.cultura.pr.gov.br, bem
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como na pagina de editais e projetos do SIC.Cultura do Agente Cultural em

www.Sic.cultura.pr.qgov.br.

8.8. A publicacédo indicara apenas o resultado da deliberagdo acerca dos recursos,
listando-os como DEFERIDOS/HABILITADOS ou INDEFERIDOS/INABILITADOS.

9. DO PROCESSO SELETIVO — ANALISE TECNICA E DE MERITO E SELEGAO DOS

PROJETOS

9.1. O processo seletivo se dara nas seguintes etapas, a saber:

9.1.1. ANALISE TECNICA E DE MERITO: etapa de carater classificatério.

9.1.1.1.

9.1.1.2.

9.1.1.3.

9.1.1.4.

A analise sera realizada por uma Comissao de Analise Técnica e de Mérito,
composta por até 5 (cinco) pareceristas externos, com conhecimento e
experiéncia técnica comprovada na referida area artistico-cultural,

selecionados e contratados por meio de edital especifico.

Cada parecerista que compde a Comissao de Analise Técnica e de Mérito
recebera os projetos habilitados e avaliara individualmente os conteudos,
de acordo com os critérios e parametros estabelecidos neste Edital e do
Anexo VII — Critérios e parametros de avaliagdo, pontuando cada projeto e

emitindo parecer técnico.

Nesta etapa serao classificados os projetos que atinjam na sua pontuagao
final o minimo de 70 (setenta) pontos possiveis da soma das médias de

cada critério de analise técnica e de mérito.

A pontuacao final do projeto na analise técnica e de mérito € composta da

seguinte forma:

9.1.1.4.1. S30 descartadas a maior e a menor nota atribuida de forma
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individual por cada parecerista avaliador em cada critério, restando

portanto, em cada critério, 03 (trés) notas intermediarias;

A nota de cada critério € obtida por meio da soma das 03 (trés)
notas intermediarias, e apds, dividido por 3 (trés), resultando na

nota média do critério;

A pontuacédo final do projeto € composta pela soma das notas

meédias de cada critério.

9.1.1.5. Sera impedido de participar como membro parecerista da Comissao de

Andlise Técnica e de Mérito o cdnjuge e/ou companheiro, bem como os

parentes por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau do Agente

Cultural e/ou integrantes do projet.

9.1.1.5.1.

Nessa hipdétese, 0 membro parecerista da comissao técnica e de
mérito sera substituido automaticamente por ordem de

classificagao obtida no edital de selecédo de pareceristas.

9.1.1.6. O Agente Cultural tera direito a recurso dirigido a comissdo responsavel

pela analise técnica e de mérito do projeto (recurso em 1.2 instancia), com o

prazo de interposigcdo de recurso de 05 (cinco) dias uteis contados da

divulgacéo do resultado.

9.1.1.6.1.

9.1.1.6.2.

O pedido de recurso devera ser objetivamente fundamentado e
enviado unicamente por meio do SIC.Cultura. Nao serao aceitos e
analisados recursos enviados fora do prazo estipulado, bem como
aqueles enviados por outros canais que ndo o sistema

supracitado.

Nesta etapa os recursos deverdo apresentar a réplica em relacéo
as avaliagdes do projeto pela Comissao de Analise Técnica e de

Mérito, onde n&o serao aceitos a apresentagédo ou inclusao de
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novos documentos, anexos ou informagdes que deveriam constar

originalmente no ato da inscri¢do do projeto.

9.1.1.7. O resultado acerca da analise dos recursos sera publicado no Diario Oficial

do Estado do Parana e disponibilizado em www.cultura.pr.gov.br € no

sistema SIC.Cultura.

9.1.1.8. A publicagdo indicara apenas o resultado da deliberagdo acerca dos
recursos, listando-os como DEFERIDOS ou INDEFERIDOS,
acompanhados da pontuacéao final do projeto. O detalhamento da deciséo

constara no projeto, dentro do sistema SIC.Cultura.

9.1.2. ANALISE TECNICA E DE MERITO - 2.2 INSTANCIA: etapa de carater

classificatoria.

9.1.2.1. Cabera recurso em segunda instancia, dirigido a Presidéncia da
CPROFICE, somente na hipotese do Agente Cultural ter apresentado
recurso em primeira instancia, encaminhado anteriormente a Comissao de

Analise Técnica e de Mérito.

9.1.2.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 05 (cinco) dias uteis,
contados da divulgacédo do resultado da analise dos recursos em primeira

instancia conforme prevé o item 9.1.1.7 do Edital.

9.1.2.3. O pedido de recurso apresentado em 2.2 instancia a CPROFICE devera ser
objetivamente fundamentado e enviado unicamente por meio do
SIC.Cultura. Nao serado aceitos e analisados recursos enviados fora do
prazo estipulado, bem como aqueles enviados por outros canais que nédo o

sistema supracitado.

9.1.2.3.1. Nesta etapa os recursos deverdo apresentar defesa do projeto, no
que tange exclusivamente a analise técnica e de mérito, na qual

nao serao aceitos recursos que tratem de outras etapas ou
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assuntos que nao analise técnica e de mérito, bem como né&o

serdo aceitas a apresentagao ou inclusao de novos documentos,
anexos ou informagdes que deveriam constar originalmente no ato

da inscrigao do projeto.

A interposicao de pedidos de recursos, consoante o previsto nos itens
anteriores, tera efeito suspensivo em relagdo ao resultado anteriormente

publicado.

O deferimento dos recursos nao produz direito adquirido a classificagdo ou
selegcéo do projeto, visto que tal situagdo depende da pontuacgao final obtida

nos projetos e da deliberagdo da CPROFICE.

A Comissao do PROFICE (CPROFICE) reserva-se o direito de realizar, a
qualgquer momento, por si ou por meio de assessoria técnica, diligéncias, no
sentido de verificar a consisténcia dos dados informados pelos Agentes

Culturais, igualmente em consonancia ao item 4.5.

Caso o deferimento dos recursos decorra da classificacdo de projeto
anteriormente desclassificado, serdo procedidas publicagcdes adicionais ao

resultado retificando o seu conteudo.

Apds a conclusao da analise dos recursos, sera publicado o resultado da
analise dos recursos em 2.2 instancia no Diario Oficial do Estado do Parana

e disponibilizado em www.cultura.pr.gov.br e no sistema SIC.Cultura.

9.1.3. SELECAO DOS PROJETOS: a selecdo de projetos sera realizada pela
CPROFICE, que recebera a relagao de projetos de Agentes Culturais classificados

em ordem decrescente de pontuacdo e os pareceres da Comissdo de Analise

Técnica e de Mérito, que ocorrera apos a conclusdo de todas as fases recursais

da etapa de analise de mérito e com a consolidacdo da pontuacdo final dos

projetos inscritos.
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Na fase de Selegcao de projetos, realizado pela CPROFICE, determinados

gastos e rubricas poderdo ser glosados do orgamento proposto (excluir ou

reduzir valores), ndo cabendo recurso por parte do Agente Cultural.

Durante a Selegdo de projetos, a CPROFICE devera cumprir com o
determinado nos itens 3.2.1 e 4.3.3 (acerca do limite de dois projetos
aprovados por Agente Cultural), bem como, observara entre os projetos
classificados aqueles o qual seja constatada a predominancia da mesma
equipe técnica, configurando acumulo de recursos para equipes similares

ou iguais.

9.1.3.2.1. Sera configurado como predominancia da mesma equipe técnica

aqueles projetos que apresentarem entre os profissionais
integrantes da equipe principal relacionada na aba “Ficha
Técnica/Curriculo” os mesmos profissionais que se assemelham
em 2/3 (ou 66%) da composicdo da equipe em mais de um

projeto.

9.1.3.2.2. A CPROFICE podera deliberar em limitar a selegao de até 2 (dois)

projetos neste Edital, ainda que de Agentes Culturais distintos, em
que seja constatado que neste limite de 2 (dois) projetos
selecionados os profissionais integrantes da equipe principal
relacionada na aba “Ficha Técnica/Curriculo” se assemelha em
2/3 (ou 66%).

Seguindo a pontuagao obtida pelo(s) projeto(s) e gravados nos pareceres
presentes no SIC.Cultura, bem como os critérios gerais que norteiam o
PROFICE e no limite de recursos destinados neste Edital, a CPROFICE ira
aprovar e homologar o resultado final e o encaminhara para ciéncia e
publicizacdo do ato a autoridade maxima da pasta, conforme § 3.°, art. 11
da Lei Estadual 17.073/2011.
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9.1.4. O resultado final dos projetos selecionados e encaminhados para certificagao sera

homologado pela CPROFICE e a SEEC publicara o resultado no Diario Oficial do

Estado, sendo disponibilizado em www.cultura.pr.gov.br, bem como na pagina de

editais e projetos do SIC.Cultura do Agente Cultural em www.sic.cultura.pr.gov.br.

10. DA CERTIFICAGAO DOS PROJETOS SELECIONADOS

10.1. Cabera aos servidores da Coordenacao de Desenvolvimento da Economia da Cultura —
CDEC a certificagao dos projetos selecionados pela CPROFICE e homologados pela
CPROFICE, realizando a checagem e observancia das condicées de participacao dos
Agentes Culturais, das informagdes e documentacdes exigidas e a adimpléncia e
regularidade dos Agentes Culturais homologados, conforme estabelecidos no Anexo

VIl - Documentos obrigatérios de Certificagao.

10.2. Somente serdo convocados a anexar os documentos para certificacédo no SIC.Cultura,
localizado na aba “Contratagdo”, os projetos classificados no processo de Analise

Técnica e de Mérito e selecionados pela CPROFICE na distribuigdo dos recursos.
10.3. Terao a certificacdo recusada aqueles(as) Agentes Culturais que:

10.3.1. Nao cumprirem com a apresentacdo da documentagao obrigatoria indicada neste

Edital, conforme Anexo VIII;

10.3.2. Seja aferido na etapa de certificacdo o descumprimento das regras deste Edital, a

qualquer tempo;

10.3.3. Seja constatada irregularidades e/ou inconsisténcias nos documentos e

informagdes apresentadas;

10.3.4. Nao cumprirem com os prazos estabelecidos para a entrega e preenchimento
formal dos campos da aba “Contratacdo” no sistema SIC.Cultura, salvaguardando

ainda o cumprimento dos critérios descritos no item 12 e seus subitens deste
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Edital.

10.4. A anexacao dos documentos de certificacdo no sistema SIC.Cultura seguida do n&o
envio dos documentos para analise dentro do prazo estabelecido resultara na nao

certificagdo do projeto.

10.4.1. O ato da certificacdo do projeto ndo faz parte do processo seletivo conforme
detalhado nos itens 8 e 9 do Edital, e desta forma, ndo cabe a apresentagao de

recurso por parte do Agente Cultural/projeto nao certificado.

10.5. Ao Agente Cultural que for selecionado € obrigatéria a indicagao de um substituto para
0 projeto na etapa de certificacdo do projeto, devendo ser domiciliado no Parana bem
como figurar como participante efetivo do projeto, cujo curriculo e fungcdo a ser
executada esteja evidenciado e preenchido na aba “Ficha Técnica/Curriculo” dentro do

projeto, no SIC.Cultura.

10.5.1. O substituto assumira o lugar do Agente Cultural nas hip6teses de falecimento,
incapacidade civil absoluta, ou apds o registro de inumeras tentativas de localizar

o Agente Cultural se mostrarem infrutiferas.

10.5.2. A indicagao do substituto devera ocorrer obrigatoriamente na etapa de certificagao
do projeto no SIC.Cultura, por meio da apresentagdo de declaragdo a ser
preenchida e assinada, a qual estara disponivel o modelo de declaracdo no

sistema SIC.Cultura para download em formato editavel.

10.5.3. O Agente Cultural devera igualmente apresentar, no ato da certificagéo, junto com
a declaracado de substituto, os documentos listados no Anexo VIl referente ao
profissional substituto indicado, devendo o profissional substituto cumprir com os
mesmos requisitos de habilitagcdo, participacdo e observancia de todas as

vedacgodes aplicaveis ao Agente Cultural e contidas neste Edital.

10.5.4. O substituto indicado deve, obrigatoriamente, possuir cadastro como Agente

Cultural no www.sic.cultura.pr.gov.br.
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10.5.5. O Agente Cultural tera o prazo maximo de 15 (quize) dias a partir da publicagao do

resultado final pela SEEC para realizar o envio dos documentos da certificagao,
dentro do seu projeto no sistema SIC.Cultura, na aba “Contratacéo”, podendo este

prazo ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias.

10.5.6. Apds aprovada a certificagdo, o Agente Cultural tera disponivel, na aba “Arquivos
de Orientacdo para Baixar”, dentro do projeto no SIC.Cultura, o Certificado de

Aprovacgao para impressao.

11. DOS CRITERIOS PARA A PONTUAGAO DE PROJETOS

11.1. Os critérios de pontuagao adotados pela Comissao de Analise Técnica e de Mérito dos

projetos serao os descritos a seguir, observados os parametros, contidos no Anexo VII.

ORDEM CRITERIO PONTUAGAO
1 Relevancia, mérito e clareza do projeto até 20 (vinte) pontos
2 Carater inovador e/ou de continuidade do projeto até 20 (vinte) pontos
3 Acesso da populacéo aos bens e servigos culturais até 20 (vinte) pontos
propostos

4 Potencialidade de impacto no desenvolvimento até 20 (vinte) pontos
cultural das contrapartidas propostas ao alinhamento
com os ODS

5 Adequacao orcamentaria e viabilidade de execugao até 10 (dez) pontos
do projeto

6 Curriculo do Agente Cultural e equipe principal até 10 (dez) pontos

TOTAL: | até 100 (cem) pontos

11.2. No ambito da Analise Técnica e de Mérito podera ocorrer o empate na pontuacao final

concedida aos projetos.
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11.2.1. O desempate sera feito mediante a comparagcdo, em escala decrescente de

pontuacdo, considerando respectivamente a ordem dos critérios descritos na

tabela acima.

11.2.2. Em caso de igualdade de notas no que se refere o item 11.2.1 sera utilizado como

critério de desempate o projeto de menor valor.

11.2.3. Caso o empate persista, em ultimo caso, a CPROFICE efetuara o sorteio para a

definigdo do projeto selecionado.

12. DA DESCLASSIFICAGAO DOS PROJETOS

12.1. Resultardo na desclassificagdo ou inabilitagdo do projeto inscrito neste Edital, em
qualquer uma das fases descritas nos itens 8, 9 e 10 deste Edital, as situagdes a seguir

mencionadas:

12.1.1. A falta ou irregularidade de qualquer documento, informagao ou caracteristica do
projeto, considerado como obrigatério e enviados no ato da inscrigdo, inclusive
documentos anexados que estejam incompletos com informagbes cortadas ou

omitidas, ou aqueles com imperfeicées que impecam a leitura dos dados;

12.1.2. Apresentagdo de projeto por Agente Cultural impedido ou que se constate
irregularidade ou inconsisténcia nas informagdes prestadas, conforme legislagao

que regulam o PROFICE e as normas deste Edital;

12.1.3. Apresentacdo de projeto que ndo atenda integralmente as regras deste Edital,
bem como projetos onde se constate irregularidade ou inconsisténcia na

documentacao ou nos campos preenchidos;

12.1.4. Obtencdo de pontuacao final inferior a 70 (setenta) pontos, na soma dos critérios

de analise técnica e de mérito conforme indicado no item 9.1.1.3;
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12.1.5. Que um ou mais técnicos ou pareceristas das comissdes indicada nos itens 8.2 e

9.1.1.1 constate que o projeto proposto ndo atende as caracteristicas do eixo

tematico deste Edital;

12.1.6. Projetos com conteudos politico-partidarios, eventos esportivos, concursos,

publicidade, televendas, infomerciais, propaganda politica obrigatéria, conteudo
audiovisual veiculado em horario eleitoral gratuito, conteudos jornalisticos,
programas de auditério, bem como em obras audiovisuais de natureza institucional
ou corporativa, ou mesmo projetos que apresentem carater sectario,
discriminatério ou que atentem contra as instituigdes publicas, a dignidade e aos
direitos humanos, com fundamento no disposto no Art. 3.°, inciso IV, da

Constituicdo Federal de 1988;

12.1.7. Projetos que tenham sido submetidos a julgamento por membros impedidos das

12.2.

12.3.

12.4.

comissoes técnicas.

Os projetos classificados mas n&o selecionados na etapa de selegéo de projetos, assim
como aqueles desclassificados em qualquer uma das etapas do procedimento serao
relacionados em listagem a ser divulgada na mesma data do respectivo resultado em

www.cultura.pr.gov.br, e no Sistema SIC.Cultura.

A CPROFICE podera, até a publicacdo do resultado final deste Edital, solicitar
informagdes complementares aos Agentes Culturais fixando prazo para a sua

apresentacao.

Em caso de constatacdo de inveracidade das informacgdes prestadas nos campos
preenchidos no projeto ou identificacdo de irregularidade em documentos anexados
relacionados a qualquer item, ou etapa deste Edital, reserva-se a SEEC o direito, a
qualquer tempo, de excluir o Agente Cultural e o projeto da participacdo neste Edital,
assim como anular a habilitagdo, classificacdo na avaliagao técnica e de mérito e na

fase final de selegdo e homologacéao do resultado final.
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Em caso de constatacdo de inveracidade das informacdes prestadas nos campos

preenchidos no projeto ou identificacdo de irregularidade em documentos anexados
relacionados a qualquer item, ou etapa deste Edital, os projetos e Agente Culturais que
estejam na situacdo no SIC.Cultura de Contratagdo, Captacdo de Recursos ou
Execucao, poderao ter o repasse de recursos e a execugado or¢camentaria suspensa ou
cancelada, mediante prévia comunicagdo, sem prejuizo da responsabilizagdo civel,
criminal e administrativa do inscrito, bem como da devolugao dos recursos financeiros

indevidamente recebidos.

13. DO CERTIFICADO DE APROVAGAO E DA DECLARAGAO DE INTENGAO DE
INCENTIVO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

O Certificado de Aprovagao sera exclusivo e pertinente a cada projeto aprovado, no
qual constarao a identificacdo do Agente Cultural, o titulo e a area do projeto, as datas
de aprovacao e de encerramento da Execugao do Edital, e o valor autorizado para

captacao junto as empresas incentivadoras.

Com o Certificado de Aprovagao, o Agente Cultural podera buscar incentivadores para
0 projeto, que deverao preencher a Declaracdo de Intencdo de Incentivo, via
SIC.Cultura, que sera submetida a Coordenacdo da Receita do Estado (CRE), da
Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA).

Apos a habilitacdo de seu credenciamento e a aprovagao da Declaracao de Intengao de
Incentivo pela CRE-SEFA, o incentivador efetuara a transferéncia dos recursos

diretamente ao Agente Cultural, por meio de depdsito na conta bancaria do projeto.

De posse do Certificado de Aprovacdo, o Agente Cultural devera abrir conta corrente
vinculada ao projeto, no Banco do Brasil, que somente podera ser movimentada a partir
da captagdo de no minimo 70% (setenta por cento) do valor global do projeto, com

liberagao pela SEEC, devendo tais recursos permanecerem aplicados.
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13.5.

13.6.

13.7.
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Ndo € permitido o uso de rendimentos de aplicagdo sem autorizagdo prévia da

CPROFICE. Os rendimentos ndo deverdo ser considerados, necessariamente, como

parte do projeto.

Os valores provenientes da aplicagao dos recursos poderdo ser utilizados no projeto em
casos que configure excepcionalidade da necessidade do uso dos rendimentos, no
entanto o Agente Cultural devera encaminhar o pedido de solicitagdo via SIC.Cultura

cabendo a CPROFICE analisar o pedido e deliberar sobre a utilizagao do recurso.

No ato de abertura da conta corrente, o Agente Cultural devera assinar autorizagao a
SEEC para que os valores depositados possam ser aplicados, e também para o acesso
a todas as informacbes referentes a movimentacdo da conta corrente e para a
transferéncia ao Fundo Estadual de Cultura (FEC), caso os recursos nao sejam

utilizados para a execugao do projeto.

13.7.1. O Agente Cultural deve obrigatoriamente apresentar o modelo de autorizagao a

13.8.

SEEC para acesso aos dados bancarios da conta do projeto preenchido e
assinado pelo Agente Cultural, no ato da abertura da conta corrente e ao anexar
os documentos de comprovagao de abertura de conta corrente do projeto dentro
do sistema SIC.Cultura, na aba “Conta Corrente”. O modelo do documento sera

disponibilizado no sistema SIC.Cultura.

O Agente Cultural podera prever no orgcamento do projeto os custos operacionais e
administrativos relacionados a manutencdo da conta corrente vinculada ao projeto

(tarifas bancarias).

13.8.1. Somente poderdo ser pagas com recursos do projeto as tarifas bancarias relativas

a execucgao orgamentaria do mesmo e no periodo que compreenda a certificagao
do projeto até a sua finalizagdao, conforme igualmente estabelecido no item 5.11.
Nao poderdo ser pagas com recursos do projeto, caso haja, tarifas retroativas ou
tarifas cobradas apds o encerramento do projeto (apds o envio da prestacao de

contas).
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13.9. O projeto somente tera autorizagdo para Execucgao (autorizagao para realizar despesas

e movimentacdo na conta corrente do projeto) quando o projeto tiver captado no

minimo 70% (setenta por cento) do valor total do orgamento proposto.

13.10. Conforme estabelecido pela Resolucdo SEFA 897/2024, o valor deste Edital esta
compreendido respectivamente no montante global anual de recursos destinados ao
PROFICE para o exercicio de 2026, e indicado no item 1.9 deste Edital.

13.10.1.

13.10.2.

13.10.3.

13.10.4.

13.10.5.

O Agente Cultural tera até 31/12/2026 como prazo maximo para realizar a
captacao de recursos para o projeto contratado neste Edital, a partir da emissao
do Certificado de Aprovagao, ou até se esgotarem os recursos estipulados pela
Resolucao SEFA 897/2024 referente ao exercicio de 2026.

Alcangado o limite do valor total de recursos deste Edital durante o periodo legal
de captacédo, a SEEC considerara encerrada a captagao de recursos para este
Edital e os projetos que ndo captaram valores ou que captaram parcialmente nao

poderao captar recursos no ambito do PROFICE ainda que haja prazo para tal.

A SEEC podera ampliar o prazo de captagado, por meio de resolucdo prépria
publicada em Diario Oficial do Estado, para outros exercicios fiscais, desde que
respeitado os limites indicados nas Resolugdes publicadas pela Secretaria de
Estado da Fazenda que estabelece o montante global de recursos destinados ao
PROFICE e em atencgéo ao Art. 18.° do Decreto n.° 8.679 de 5 de agosto de 2013.

Nao havera, em hipotese alguma, autorizagao individual de prorrogacao de prazo

para a captagao de recursos do projeto.

Fica a SEEC desobrigada em garantir a captacdo de recursos de projetos
contratados que ndo captaram o minimo conforme item 13.11 e igualmente

estabelecido no item 13.12.1.

13.11. No caso de, ao término do prazo de captacdo ou no esgotamento dos recursos

estipulados para este Edital, o Agente Cultural ter realizado a captagao do valor minimo
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13.12.

13.13.

13.14.
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de 70% (setenta por cento) do orcamento aprovado do projeto, o Agente Cultural

podera solicitar o redimensionamento do projeto para o novo valor, cabendo a

CPROFICE deferir ou ndo a solicitagao.

Na hipotese de indeferimento da solicitagdo de redimensionamento do projeto pela
CPROFICE, o projeto sera considerado concluido e deve iniciar a prestagéo de contas,

de acordo com o indicado no item 5.12.

Nao podera haver pedido de redimensionamento do orgamento do projeto, solicitado a
CPROFICE, enquanto houver prazo para realizar a captacao de recursos conforme item
13.12.1, ou enquanto ndo se esgotarem os recursos disponiveis para este Edital, salvo

no caso citado no item 13.13.

Os recursos néo utilizados pelo Agente Cultural na execugao do projeto, acrescidos de
sua aplicagdo, serao transferidos para o Fundo Estadual de Cultura (FEC), CNPJ
15.481.746/0001-31, Banco do Brasil, Agéncia: 3793-1, Conta Corrente: 10.914-2, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias contados apdés a sua conclusdo ou mediante a

expiragao do prazo de captacgao.

14. DA PRESTAGAO DE CONTAS E DO RELATORIO FINAL

14.1.

14.2.

14.3.

Todos os projetos contratados neste Edital e no ambito do PROFICE deverao realizar a
prestacdo de contas dos recursos recebidos, conforme Art. 12, do Decreto n.°
8.679/2013.

A entrega do relatério final e da prestagdo de contas séo obrigatorias e deverao ser
feitas no prazo de até 30 (trinta) dias apds o encerramento do projeto, conforme

apontado pelo item 5.12.

A prestacdo de contas e o relatorio final devem ser preenchidos e declarados

integralmente no SIC.Cultura, respectivamente nas abas “Orgamento Detalhado” e
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"Relatoério de Acompanhamento”, dentro do seu projeto em www.sic.cultura.pr.gov.br.

15. DAS PENALIDADES

15.1. A Comissdo Especial de Apuragcdo de Responsabilidades, nomeada pela(o)
Secretaria(o) de Estado da Cultura, realizara a analise e recomendagdo quanto a
aplicacdo de sangdes e penalidades aos Agente Culturais e incentivadores que
incorrerem nas situagdes previstas nos artigos 32, 33 e 34 do Decreto n.° 8.679/2013

ou no descumprimento de regras previstas neste Edital.

15.2. O descumprimento de quaisquer das disposi¢cdes do presente Edital, das normas legais
aplicaveis, e a inexecugéao total ou parcial do projeto poderao resultar na aplicagdo de
medidas de carater disciplinar, consoante as regras deste Edital, o disposto na Lei n.°
17.043/2011 e Decreto n.° 8.679/2013.

16. DISPOSIGOES GERAIS

16.1. Qualquer pedido de impugnacao deste Edital deve ser protocolado junto a SEEC em

até 5 (cinco) dias uteis contados a partir da data de abertura do certame.

16.2. O processo de selegcdo dos projetos inscritos neste Edital acontecera seguindo as
seguintes etapas:
I. Inscricao;
II. Habilitacao;
[ll. Publicagédo do resultado da Habilitagao;
IV. Prazo de interposi¢cao de recursos de Habilitagcao;
V. Publicagao do resultado dos recursos de Habilitacao;
VI. Analise Técnica e de Mérito Cultural;

VII. Publicagao do resultado com notas da Analise Técnica e de Mérito;
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16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.
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VIII. Prazo de interposi¢ao de recurso da Analise Técnica e de Mérito;

IX. Publicagao do resultado dos recursos da Analise Técnica e de Mérito;
X. Prazo de interposigao de recurso da Analise Técnica e de Mérito em 2.2 instancia;
Xl. Publicagdo do resultado dos recursos da Analise Técnica e de Mérito em 2.2
instancia;
XIl. Selegao de Projetos;

XIlIl. Publicagdo da homologacéo do Resultado Final dos projetos selecionados.

A homologacgéo do resultado do presente chamamento publico ndo gera direito para a
entidade privada a certificagdo ou celebragdo do convénio, constituindo-se em mera
expectativa de direito, impedindo, no entanto, a Administracédo Publica estadual de
celebrar outro instrumento com o mesmo objeto que ndo esteja de acordo com a ordem
do resultado do processo seletivo, de acordo com o Decreto Estadual 10.086/2022 e

demais regras de selecao e distribuigdo dos recursos deste Edital.

Todos os projetos que tiverem a previsdo de custear edigao de livro, catalogo, CD e
DVD, ou qualquer outro material ou midia com vistas a distribuicdo, com excecao de
material de divulgacao, deverao obrigatoriamente prever a entrega de 20% (vinte por
cento) da tiragem a CDEC-SEEC.

Todas as informacdes prestadas na apresentacdo do projeto estardo sujeitas a

comprovacao.

A Coordenacao de Apoio, Fomento e Incentivo a Cultura reserva-se o direito de realizar,
a qualquer momento, por si ou por meio de assessoria técnica, diligéncias, no sentido
de verificar a consisténcia dos dados informados pelos Agente Culturais, igualmente em

consonancia ao item 4.5.

Serao de responsabilidade do Agente Cultural:

16.7.1. Todas as despesas decorrentes de sua participagdo no programa,;

16.7.2. A veracidade das informagdes e dos documentos apresentados, bem como sua
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comprovacao, quando solicitada;
16.7.3. A guarda de copia do projeto, dos documentos e de todos os Anexos;

16.7.4. O gerenciamento de sua conta dentro do SIC.Cultura e do e-mail indicado, bem
como filtros, antispam etc., que impe¢am o recebimento de e-mails enviados pela
SEEC e/ou pelo Sistema do Programa Estadual de Fomento e Incentivo a Cultura
(SIC.Cultura);

16.7.5. Constitui 6nus dos Agente Culturais a obtencao das liberagbes necessarias junto
aos 6rgaos competentes, como: Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos
e Diversdes (SATED), Sindicato da Industria do Audiovisual do Parana (SIAPAR),
Associacdo de Video e Cinema do Parana (AVEC), Sociedade Brasileira de
Autores Teatrais (SBAT), Escritério Central de Arrecadagao e Distribuicao (ECAD),
Instituto do Patrimonio Histoérico e Artistico Nacional (IPHAN), Conselho Estadual
do Patriménio Histérico e Artistico (CEPHA), Fundagao Nacional do indio (FUNALI),
Associacdo Brasileira de Musica e Artes (ABRAMUS), Sindicato dos
Trabalhadores na Industria Cinematografica e do Audiovisual (SINDCINE) e outros
orgaos; assim como autorizagdo(des) do(s) autor(es) e outros, conforme
especificidade do projeto, apresentando a documentagao comprobatéria junto com

o relatério final e a prestagdo de contas do projeto.

16.8. Considerando que a apresentacdo das propostas se da em ambiente virtual no
SIC.Cultura, é de responsabilidade do Agente Cultural, a partir da inscrigao,
acompanhar todas as fases do projeto, com seu login e senha no SIC.Cultura, devendo
as publicagdes serem acompanhadas também no site da Secretaria de Estado da

Cultura, no enderego www.cultura.pr.gov.br € no Diario Oficial do Estado do Parana.

16.9. A Secretaria de Estado da Cultura, quando por motivos de ordem técnica nao Ihe forem
imputaveis, ndo se responsabiliza pelo cadastro de Agente Cultural ou projeto ndo
efetuado, e no ato da inscricdo, por falhas ou congestionamento de linhas de

comunicagao, indisponibilidade de internet ou por interrupgdo de conexao que nao
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detenha controle direto ou indireto bem como informagao perdida, incompleta, invalida

ou corrompida, problema de ordem técnica no computador, rede, hardware utilizado
pelo usuario ou outros fatores que impossibilitem o acesso ao projeto, o envio da
inscricdo do projeto, e outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou

acesso aos arquivos disponiveis no SIC.Cultura.

O Agente Cultural é responsavel, durante o periodo de avaliagdo do projeto até o seu
resultado final, por manter ativo e acessivel os links de acesso indicados, sob pena de

desclassificagédo ou inabilitagéo.

A Secretaria de Estado da Cultura ndo se responsabiliza pela impossibilidade de
acesso a projeto criado em software diverso daquele licenciado para os érgéos do
Estado, ou seja, acesso via celular e equipamentos fora da possibilidade de insergao de

projetos, computadores configurados fora do padrao (ABNT2 em portugués).

Os Agente Culturais sao os unicos responsaveis pelo 6nus decorrente da apresentagao
de projetos incompletos, campos nao preenchidos, falta de documentacao e informagao

obrigatéria ou outra falha que implique na ndo inscrigdo ou inabilitagdo do projeto.

E de responsabilidade do Agente Cultural a ampla divulgagdo do seu projeto e a
articulagdo com o responsavel do local que recebera o evento a fim de assegurar o
publico participante. O Agente Cultural devera obrigatoriamente manter atualizadas as

informacgdes do seu projeto na aba “Plano de Realizagdo do Projeto” dentro do seu

projeto em www.sic.cultura.pr.gov.br.

O Agente Cultural é responsavel por manter seus dados devidamente atualizados e por

prestar informacgdes e enviar a documentacao, quando for solicitado pela SEEC.

Caso o Agente Cultural desista do projeto apds o resultado final do Edital ou o
recebimento do Certificado de Aprovacdo, a SEEC por meio da CPROFICE podera

proceder com publicagdo de selecdo complementar de novos projetos.

A SEEC, havendo razdes superiores que justifiquem, podera revogar este Edital a
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qualquer momento, sem que tal fato permita alegacao de prejuizo aos interessados ou

a terceiros, sob qualquer fundamento de direito.

16.17. Esclarecimentos sobre este Edital serdo prestados pela Coordenacdo de
Desenvolvimento da Economia da Cultura — CDEC por meio do e-mail

profice@seec.pr.gov.br.

16.18. Sera disponibilizado um canal de comunicacdo com a SEEC, pelo e-mail
profice@seec.pr.gov.br, para sanar quaisquer duvidas que puderem surgir durante o
processo, onde serdo respondidas apenas as questdes enviadas em até 48 (quarenta e

oito) horas antes do encerramento das inscrigdes.

16.19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Programa de Fomento e
Incentivo a Cultura — CPROFICE, pela Coordenagao de Desenvolvimento da Economia
da Cultura — CDEC e pela Secretaria de Estado da Cultura (SEEC), segundo as

respectivas competéncias.

Curitiba, 26 de novembro de 2025

LUCIANA CASAGRANDE PEREIRA FERREIRA

Secretaria de Estado da Cultura
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